^te  Stabt  Hürnberg 


3nau$utaI-t)tffertatton 

jur  (Erlangung  öer  Dofitorn)ür6e  öer  f?of)en  pf?iIofopl?if(^en 
Sahultdt  öer  Srieörtc^  •  Ulefonbex  •  Hnioerfität  Erlangen 

d^ttftian 

aus  ^luösburg. 


Cag  ber  münbltd^en  Prüfung:  18.  Juli  1911. 


aiuttc^en  unb  Berlin. 

J.  Scf)U)et^er  P  erlag  (2lrti?ur  5  e  Iii  er)» 


251 


Dr.     ^.  3)atterer  &  ©ic.  (3^n^.  3lrt^ur  ©eEter)  «ö^ilnc^en  unb  ^reifing. 


iocrrn  Oberbürgermeipcr 
Dr.  h.  c.  ®eorg  üon  S(^u^ 
in  banfbarer  93ercbrung 
gcipibmet. 


©cite 

Siteratur   VII 

1.  9le(i)tlicf)e  ÖirunMage  be§  58erf)ältmffe§  äit)tfc{)en  ©tabtgemeinbe  unb  t^ren 

5trbettern  1 

II.  Qat)l  unb  .ßufammenfe^utxg  ber  ftäbti[d)en  Arbeiter  2 

III.  '2)ie  allgemetrten  3lr6ett§6ebingungen  ber  ftäbtifct)en  Wcheitex  8 

IV.  ßo^noerijaltniffe   13 

1.  Kapitel:  ßo^ö^e   13 

2.  Kapitel:  So^nform    .   25 

3.  Kapitel:  SoJinguftfiläge  unb  So^nabgüge   27 

4.  ^a^itel:  Sotinfortga^tung  bei  fürgeren  5Irbeit§unterbrec£)ungen  .    ...  31 

5.  ta^ttet:  Ö^etüä^rung  üon  ^tenftfletbern   32 

6.  Kapitel:  Ulüt^^,  Hinterbliebenen^  unb  f^antilienfürforge   34 

V.  5lrbeit§sett   38 

1.  Kapitel:  5trbeit§^)Iäne  .38 

2.  Kapitel:  Sr^orunggurlaub  .  "  •  .  45 

VI.  ^Trbeiteraugfd^üffe   46 

yil.  äßo£)r[a^rtgeinrid)tungen   57 

Seben^Iauf   65 


Digitized  by  the  Internet  Archive 
in  2015 


https://archive.org/details/diestadtnrnberguOOweis 


titerotur. 


^Xbid e§*33eutler,  'S)ie  fogtalen  ^Tufgaben  ber  beutjtfien  ©täbte,  ßetpaig  1903. 
SSet träge  §ur  5lrbetterftattfttf,  bearbeitet  im  ^aifert.  ©tat.  ?lmt,  gttiert  mit  „SSeiträge". 
SSernJiarb,  ^anbhud)  ber  SöfinungSmet^oben,  Sei^jgig  1906. 
S3ücf)er,  ®ie  tüirtj(i)aftlid^en  Stufgaben  ber  mobernen  ©tabtgemeinbett,  Setpgig  1889. 
93  u  f  f  e ,  ®ie  ©emeinbebetriebe  5D'Jün(i)en§,  ©c^riften  be§  SSerein§  für  ©o§iatpo(tltf,  SSb.  129, 
SeilDgig  1908. 

®amafd)fe,  Slufgaben  ber  (XiemeiTibe:poIitif,  5.  Sluflage,  ^ena  1904. 
®tttmer,  %  (Btabt  SSerlin  utib  i^ire  Arbeiter,  ^Berlin  1906. 
©rbmanit,  "Sie  ci)riftlic£)e  2Irbeiterbert)egung  in  '3)eutfcf)Ianb,  Stuttgart  1908. 
®öf)re,  "Site  etjangelifcfi^fogiale  SSetüegung,  1906. 

©emeinbebetriebe,  ©cE)riften  be§  SSerein§  für  (Bo^ialpolitit,  95b.  128,  Sei))§ig  1908. 
§arm§,  Äjimatarbeit§tag,  SSer^anblungen  be§  17.  eö.*fo§.  fongreffeä  in  ^ena  1906. 
iperfner,  ®ie  5trbeiterfrage,  5.  Stuflage,  93erün  1908. 

^ugo,  ©tabtöertpaltung  unb  9}2untäipaIfo§iaIi§mu§  in  ©nglanb,  Stuttgart  1897. 
§ugo  =  £in bemann/^ie  beutf(i)e  ©tabtöer Haltung,  Stuttgart  1906. 

55er fei be,  9lrbeiter:poIitif  unb  2Birtf(i)aftg|)ftege  in  ber  beutfc^en  ©täbtebertüattung,  2  SSbe. 

Stuttgart  1904. 
^Iten,  9}linimanof)n  unb  SIrbeiterbeamtentum,  ^ena  1902. 
5^0  0),  Die  Strbeiteraugfc^üffe,  9JJ.-®tabbacf)  1907. 

^'ommunate§  ^aJirbuc^  bon  Dr.  Sübefum  unb  Sinbemann,  ^ena  1908. 
Sanb§berg,  Die  :|3erfönli(i)en  unb  2ßo^nung§üerpItniffe  ber  ftäbtifc^en  Slrbeiterfd^aft. 

TOteilungen  be§  Stat.  ^mte§  ber  (Btabt  ajlagbeburg  1905. 
Seoni,  Die  Slufgaben  ber  Stäbte  aB  Strbeitgeber,  SSerl^anblungen  be§  18.  ebangelifc^* 

fogialen  !^ongreffe§  iu  Strapurg  1907. 
5[ßombert,  Die  beutfc^en  Stabtgemeinben  unb  ifjre  Strbeiter,  93erltn  1902. 
3ftettic^,  Die  2llter§berf orgung  ber  ftäbtifc^en  So^narbeiter  in  Stuttgart,  Stuttgart  1908. 
Sering,  2lrbeiterau§fc£)üffe  in  ber  beutfc^en  ^nbuftrie,  Sei^gig  1890. 
Sie  befing,  Die  93ebeutung  ber  ^rbeiter^Drganifationen  für  9Sirtf(f)aft  unb  Mtur. 

9Ser{)anbIungen  be§  16.  eö.^fog.  S^ongreffeg  in  §annoöer  1905. 
Sitbergleit,  ^reu^eng  Stäbte.   SSerlin  1908. 

Standard  Time  Rates  of  Wages  in  the  United  Kingdom  1909,  Presented  of  both. 

Plouses  of  Parliament  by  Command  of  His  Majesty. 
b.  ScE)u^,  Die  Stabt  Mrnberg  im  ^ubiläumSial^re  1906. 
2:^iffen:»2:rimborn,  Soziale  3:ätigfeit  ber  Stabtgemeinben,  TtMlabhaä)  1910. 
SSuttfe,  Die  beutfd^en  Stäbte,  Sei^^gig  1904. 

Derfelbe,  Dag  ^enfion§*  unb  e^eliftenmefen  ber  Slrbeiter  unb  anberer  Stngeftellten, 
Srf)rift  ber  ^entralfteire  für  Slrbeitermo^Ifa^rtSeinrid^tungen  9?r.  27,  93erlin  1904. 

b.  3miebinecf*Süben!)orft,  Da§  fog.  SIrbeiterbeamtentum  unb  bie  näd)ften  Biete  in 
ber  Umgeftaltung  be§  ftaatlidien  unb  fommunalen  ^rbeit§rot)nüer^ättniffe§,  ^a^rbud^ 
für  Ö3efe^gebung,  SSertoaltung  unb  9SoIBmirtfc£)aft,  27.  ^a^rgang,  4.  ^eft,  Setpäig  1903. 

Derfelbe,  ^a^rbuct)  für  ©efe^gebung,  SSermaltung  unb  9SoIf§mirtfc^aft,  26.  Sa^rgang, 
S.  867  ff. 


ii^rett  Uvbtittm, 

^tim  ^taat  unb  bei  ber  ©emetnbe  ftnb  f(^arf  bte  „Beamten"  unb  bie 
„Arbeiter"  augetnanber§u]^atten.  SBä^renb  bag  ^tenftöerpltnt^  ber  erfte^ 
ren  ein  öffetttlid^rec^tli^eg  ift,  ^anbelt  e§  fi(i)  bei  ben  Arbeitern,  tüeld^e 
in  ber  §anptfa(f)e  för:perii(f)e  3lrbeit  leiften,  um  ein  rein  ^iöilr e(f|tli(^eö 
SSertrag^tjerpItnig,  auf  tvddc)t^,  öon  öerfcfiminbenben  3tu^naf)men  abge* 
fe!)en,  bie  SSorfc^riften  ber  §§  611  ff.  33(^35.  über  ben  ^ienftöertrag 
menbung  finben,  fonjeit  ni(f)t  biefelben  öermöge  i!)reg  bi^^ofitiöen  ©|araf^ 
terg  au^brürflid^  auggefcf) (offen  finb.  ©o  beftimmt  benn  aud)  bie  9^ürn^ 
berger  ^rbeit^orbnung,  ba^  auf  ba§  §n)if(f)en  ber  ©tabtgemeinbe  unb 
i^ren  Slrbeitern  befte!)enbe  ^ertraggöerl^ältni^  bie  ^orf(f)riften  beg  33(^35. 
über  ben  ^ienftöertrag  ^ur  5lnn)enbung  fommen,  fouieit  nid^t  in  ber 
^beit^orbnung  felbft  —  mie  33.  ^infii^tüc^  beg  §  616  '^m.  —  etmas 
anbereg  beftimmt  ift. 

3Bag  bie  tomenbbarfeit  ber  (^emerbeorbnung  betrifft,  fo  ift  §u 
fcfjeiben  einmal  bie  grage,  ob  bie  gemeinblicf)en  93etriebe  ber  @en)erbe= 
orbnung  unterüegen  unb  bann  bie  grage,  ob  unb  inmiemeit  ber  VII.  Zittl 
ber  (^emerbeorbnung  auf  bie  ftäbtifc^en  33etriebe  unb  bie  barin  befc^äf^ 
tigten  Arbeiter  tomenbung  finbet. 

,3u  ber  erften  grage  ögl.  in^bef.  Sanbmann,  6.  2(uft.  33b.  I  ©.42  ff. 
unb  33mbm$r.  1909  ©.  49  ff.  2ahanb  vertritt  bie  tofc^auung,  bafe  bie 
©emerbeorbnung  auf  S3etriebe  beg  ©taate^  unb  ber  (S^emeinbe  überf)au|3t 
nid^t  anroenbbar  fei,  auggenommen  bie  SSorf(f)riften  über  gene^migungg* 
:pfli(^tigc  Stniagen,  meiere  o()ne  Unterfdfjieb  beg  33etriebgunterne^merg 
gälten;  ©etjbet  mill  bie  (S^emerbeorbnung  n)o!)(  auf  bie  gemeinb== 
(i(f)en,  nid)t  aber  auf  bie  ftaatlicfjen  33etriebe  angelüenbet  roiffen.  1)ie 
f)errfc!)enbe  au(i)  öon  Sanbmann  a.  a.  D.  vertretene  unb  rid^tige  5^(uf* 
faffung  ift  fotgenbe:  ^ie  gemeinblid^ien  33etriebe  finb  in  gemerblid^ie  unb 
nid^tgen)erblidf)e  §u  fcEjeiben.  '2)ag  Kriterium  für  bie  3"t^iiiii^9  in  bie  eine 
ober  anbere  ^xuppe  liegt  barin,  ob  ber  3^ec^  beg  Unternef)meng  ift, 
©eminn  §u  errieten  ober  nidf)t.  '3)iefe  ^xaqe  ift  nidjt  immer  Ieicf)t  unb 
einfadf)  §u  beantworten.  @ine  ?fieit)e  öon  Unterneljmungen  fönnen  fo* 
tvo^)i  öon  ^riöaten  a(g  aucf)  oon  (^emeinben  betrieben  n)erben  unb 
facf)  ift  ber  ^ang  ber  "Ijinge  ber,  bag  §uerft  bie  Privatinitiative  eingreift 
unb  f^^äter  bie  fo  gefdjaffene  private  Unternef)mung  Von  ber  3ingemein== 
l^eit,  ber  ^emeinbe^  übernommen  mirb.  ^ür  biefe  Ueberna^me  f|)ielen 
figfalifc^e  (^rünbe  oft  eine  nur  fel^r  untergeorbnete  ^oHe;  fo  Vgl.  33. 
j)infi(^tüd§  ber  UebernaJ)me  ber  ©tragenbal^n  in  9^ürnberg  burd^  bie  ©tabt : 
V.  ©d^u^,  ®ie  (Btabt  ^^Jürnberg  im  ^ubiläumgia^re  1906  ©.  475/476 
unb  ben  3Sern)altunggberid)t  ber  (Btabt  Dürnberg  1902  ©.  517/518. 

3Son  biefen  (^rnubfä^en  augge^enb  mirb  man  fagen  bürfen,  ba§  ber 
33etrieb  Von  (^ag*  unb  ©leftri^itätgmerfen  ein  gen)erb^id^)er  ift,  ni(f)t  aber 
berjenige  ber  anhtxen  gemeinbli^en  Slnftalten.   gür  ben  ©tragenba^n^ 

iiBcl§,  ^ie  Stabt  SJiüvnßcrg  unb  il^vc  Stv&eiter.  1 
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Betneb  gilt  bte  ^jofitiiöe  '^otm  be§  §  6  (SJemD.;  berfelbe  tft  fonac^  ber 
©emerbeorbnung  ntd^t  unterftellt,  auggenommen  bie  §tf§gert)erbe  unb  fon== 
ftigen  9^ebenbetrtebe  tüte  g.  ^.  a}^afd^tnen=  nnb  Sfleijaraturtüerfftätten 
(9^eger=©töf)fel  §  6  Slnm.  9). 

®te  (S^rubenentfeerung,  ©tragenretntgung,  ©tragenbau,  fanalbau, 
f  analreinigung,  geuerlüe^r,  2ex^au^,  <E)paxta\\^,  f ran!enJ)au§,  ©(^Iacf)t-= 
^of,  SBaffert)erforgung  unb  ©tabtgärtneret  unterfteJien  nt(i)t  ber  v^eiDerbe^ 
orbnung,  ba  e§  ftd^  f)ter  ntcf)t  um  ^/gemerblid^e"  35etriebe,  fonbern  um 
Wnftalten  ber  öffentüd^en  SSol^Ifd^rtgl^flege  :^anbelt;  a.  5t.  begügUcf)  ber 
SSaffermerfe  SSetträge  10,  <B.  21.  SSenn  bte  (^emetnben  für  foI(f)e  5In^ 
Stalten  eine  ^enügungggebü^r  erJieben,  fo  gefd^tel^t  bie§  ntd^t,  um  mög^ 
H^ft  l^o^^e  (^etptnne  l^erau^pmtrtfifiaften,  fonbern  um  "bte  Soften  ber  ^n== 
läge  unb  be§  ^etrtebeg  gu  becfen.  ^ergl.  au(f)  ^renner,  (^@@.  ©.  20—22. 

®er  betrieb  ber  SSabeanftalten  tft  tu  S^ürnberg  fein  gemerblio^er,  ba 
§n)ar  eine  geringe  35enü|ungggebüf)r  erI)oben  toirb,  aber  trofebem  bie  ©tabt 
groge  ©ummen  gufd^iegt  unb  immer  neue  SSäber  erri(f)tet,  o^ne  nad^  beren 
Rentabilität  gu  fragen. 

^ie  5n)eite  g^rage  :^infi(f)tlic^  ber  Slntoenbbarfeit  b^§>  ^it.  VII  ber  (3t^ 
merbeorbnung  ift  ebenfalB  beftritten;  fie  toirb  üon  2ahanb  unb  Sanbmann 
bejaht;  öon  festerem  mit  befonberem  ^intpeig  auf  bie  ^bfi(f)t  unb  ben 
SBillen  be§  (55efe|geberg  unb  ben  3^^^^^  ©efe^eg,  roelcfie  bat)in  gingen, 
üUen  in  fabrif artigen  tecl)nif(f)en  35etrieben  befd^dftigten  Arbeitern  bie 
ilSol^ltat  ber  3lrbeiterf{f)u|not)ene  gufommen  §u  laffen  o^ne  3flMfi(^t  auf 
bie  ^erfon  be§  Unternei)merg ;  eg  ge!)e  f(i)on  au§  einem  ;|3raftif(j^en  d^runbe 
nic^t  an,  bie  ^Irbeiterfd^u^beftimmungen  ^tvax  auf  bie  ^riöatinbuftrie, 
nid)t  aber  auf  gemeinbH(f)e  ober  ftaatlicf)e  35etriebe  an^nmnhtn^  bie  boc£) 
i^IJlufterbetriebe  fein  follen. 

®ie  ^errf(f)enbe  ße!)re  unb  namentlid^  bie  ^rayi^  f)at  fic^  übertDiegenb 
auf  ben  ©tanb^unft  geftetit,  bajs  Xit.  VII  ber  ©etoerbeorbnung  —  tro| 
ber  ©rmeiterung  be§  ^bfd^nitteg  IV  biefeg  XiteU  burc^  bie  D^oöelle  t)om 
28.  ®e§ember  1908  —  nur  auf  bie  geu)erbli(f)en,  nic^t  auf  bie  fonftigen 
betriebe  ftäbtifcfier  SSertüaltungen  Wntoenbung  finbet.  ^ergl.  ^Beiträge  §ur 
STrbeiterftatiftif  m.  10  ©.  21. 

(Sine  ^raftif(f)e  golge  :^at  bie  Beanttoortung  biefer  ?5rage  iufofern, 
aU  ie  uacf)  ber  toffaffung  §ur  ©ntfd^eibung  etiDaiger  ©treitigfeiten  ^tvu 
fc^en  ber  ©tabtgemeinbe  aU  ^rbeitgeberin  u.  ii)xtn  ^trbeitern  bte 
roerbegerii^te  guftäubig  finb  ober  ni(^t  (§§  1,3  (^ett).(S5er.(^ef.;  üergL 
Beiträge  10  ©.  21,  Beilage  gu  Wr.  1  b^§>  „©etoerbe^  unb  ^aufmann^gerti^f' 
öom  1.  Dft.  1908  ©.  120—125). 

®a6  bie  5lrbeitert)erfi4ei^wngggef e|e  in  öollem  Umfang  auf 
bie  ftöbtif(f)en  Arbeiter  ^Inmenbung  finben,  ift  felbftt)erftänblic^.  §6  2{bf.  3 
beg  Unfal(öerfi(f)erung§gefe|eg  geftattet  ben  ©emeinben,  i:^re  bei  Sftegie== 
bauten  befi^äftigten  ^Trbeiter  unter  2lu§fcf)eiben  au§  ber  95erufggenoffen= 
fc^aft  felbft  §u  t)erfi{f)ern,  troburc^  bie  5trbeiter  in  il^ren  3fted§ten  freiließ 
nt(f)t  Derfürgt  werben  bürfen.  SSon  biefer  ^eftimmung  mirb  in  rl^ürnberg 
@ebrau(fy  gemat^t.  ^gl.  aud^  §  1234  ^}^^0. 

IL         wtü)  gufammenfe^ung  l)er  ftäbttfri^ett  ^xbtiitx, 

©eit  ettoa  20  Qal^ren  ift  man  öon  bem  ®runbfa|,  bag  bie  Q^emeinben 
nid^t  felbft  mirtfc^aftlidf)  tätig  tüerben  foHen,  abgefommen.  ®ie  ^^^)aup^ 
tung,  bag  einer  bureaufratifdjen  SSertraltung  bie  ted^nifd^e  ^afi)Unntm§' 
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unb  faufntänntfc^e  (^etvanbtl^tit  bt§>  ^^rtöat untern el^mer^  abgef)e,  ift  im 
ongemetnen  buxd)  bie  gemad^ten  ©rfal^rungen  aU  f)infällxg  errotefen  tvox^ 
ben.  ®te  gemetnb liefen  i^etriebe  fönnen  freüi(f)  nic^t  in§>  Ungemeffene 
anggebei^nt  werben.  Slröeiten,  bie  nur  gelegentE(|  trieb  er  fe!)ren  unb  nii^t 
lange  Qeit  beanf^^rud^en,  werben  beffer  an  ^rii^ate  Unternei)mer  auf 
beut  SBege  ber  ©ubntiffion  vergeben.  Eigene  9tegie  em^fie^^It  fi(i)  nur  für 
fo((f)e  2lrbeiten,  bie  §ur  35efriebigung  eine§  fontinuierii(f)en  35ebürfniffe§ 
bienen  unb  fo  einer  gemiffen  Slrbeitergal)!  bauernbe  S5ef(f).äftigung  bieten 
(©ö.^fo^.  longreg  1907  (5.  69).  Qu  erfter  Sinie  eignen  fid^  für  bie  lieber* 
nannte  burd^  bie  ©tabt  fold^e  33etriebe,  n}eldf)e  mef)r  ober  tüeniger  eine 
getöiffe  9}lono-poIfteIIung  bt§>  SSetrieb^in^aberg  mit  fid^i  bringen,  tüie  bieg 
bei  ben  5lnftaiten  ber  galt  ift,  meiere  bie  ^erforgung  ber  ^tabt  mit  bem 
nötigen  ßid^t  unb  SBaffer  unb  ben  erforberlid^en  ^erfel^r^anftalten  be= 
gmeden. 

SSenn  man  nun  audi)  giemlid^  einig  barüber  ift,  bafe  biefe  35etriebe 
beffet  öon  ber  (S)efamtl)eit  h^txi^h^n  werben,  fo  ift  man  fid^  bodf)  feinet* 
tüegg  barüber  einig,  mie  biefe  betriebe  §u  öernialten  finb.  3iii^ö:d^ft  if^ 
n)o|l  baran  feft§u|alten,  bag  bie  (S^emeinbe  nidfjt  auf  jeben  Ueberfd^u^ 
oergid^ten  barf,  tvit  e§>  ein  furgfic^tiger  ^ommunalfo^iali^mug  forbert. 
®ie  TOgem ein!) eit  ^at  ein  Sf^ec^t  §u  t)erlangen,  bag  biefe  gemeinbUc^en 
SSetriebe  rentierücE)  üermaltet  njerben.  ®en  (^emeinben  roerben  immer  neue 
Saften  aufgebürbet,  e§  treten  Oon  ^af)x  §u  3af)r  neue  tofgaben  an  bie 
^emeinben  f|eran  unb  e§  ift  fd^)^ec^)terbingg  unmöglidE),  bie  ^tabt  mit  ber 
®edung  biefer  ftetig  mac^fenben  ^ebürfniffe  lebiglicE)  auf  bie  (Sinna^men 
au§  bireften  unb  inbireften  "ähqahtn  gu  t)ern)eifen.  Sluf  bem  ©re^bencr 
6täbtetag  1903  niurbe  mit  D^tec^t  barauf  Jiingeioiefen,  ba^  bie  gegenteilige 
33e]^anbtung  ben  fo^ialen  grieben  \id)tx  nid^t  förbert.  (5)emeinben 
toerben  an  bie  ©rfütlung  fo^ialer  gorberun^en  t)iel  leichter  gelten,  njenn 
fie  bie  9JlitteI  |)ie§u  gang  ober  n)enißften§  teitoeife  ofjxit  ©teuererl^ö^ung 
ben  (5inna|)men  au§  rentierIidE)en  35ermögen.  entnel)men  fönnen. 

'3)er  ^runbfal,  bajg  au^  gemetnbtii^e  S5etriebe,  foweit  e§>  fid^'  über* 
^)avLpt  mit  bereu  S^arafter  öerträgt,  Df^enten  abmerfen  bürfen  unb  fotlen, 
barf  iebod^  nid^t  ba§u  fül^ren,  bafe  9f^enten  auf  "Soften  ber  in  ben  betrieben 
befc^äftigten  5Irbeiter  getoonnen  merben.  ©emeinbebetriebe  müffen  SO^ufter* 
h^txi^h^  fein,  ^iefeg  ^&ort  ift  ein  inJ)attIofeg  ©d^Iagmort,  menn  bamit  ge* 
fagt  fein  mitl,  bajs  aHe  gorberungen  ber  5trbeiterfdE)aft  o^ne  loeitereg  in 
gemeinblic^en  35etrieben  gu  erfüllen  unb  alle  möglid^en  fogialen  ^^robleme 
bafetbft  augpljrobieren  finb.  (Sin  gefunber  ^ern  ftedft  l^ingegen  in  bie* 
fem  Seitfal  infofern,  al§>  bie  (^emeinbebetriebe  in  allen  fingen,  bie  ba§ 
för:perndf)e  unb  geiftige  ^o1)l  ber  5(rbeiter  berül)ren,  muftergültig  gefül^rt 
njerben  müffen.  Qu  ^etrad^t  fommt  Oor  allem  bie  SSermeibung  §u  langer 
?Irbeit§§eiten,  bie  (^etvai)xunq  angemeffener  S^ul^e*  u.  (Sr!)otung§|3aufen, 
mögtidf)fte  S^üdffic^tnal^me  auf  bie  S^efunbl^eit  ber  5trbeiter  bei  (Sinrid^tung 
be§  ^etriebeg,  gürforge  für  Hilter,  Qnöattbität  beg  Slrbeiter^  unb  bie 
Hinterbliebenen  ber  5Irbeiter  u\tv.  2)ie  ©emeinben  fönnen  in  all  biefen 
^egiefiungen  Oielfad^  über  bie  Seiftungen  felbft  ber  beften  Sirbettgeber 
l)inau§ge^en,  ba  fie  großenteils  33etriebe  l^aben,  meldte  einer  .^onfurren^ 
ni^t  unterliegen,  unb  entftel)enbe  SJ^el^rfoften  ol^ne  befonbere  ©d^toierigfeiten 
auf  bie  ^onfumenten  abmalten  fönnen.  Qmmerl^in  barf  bie  (^emeinbe  eine 
gemiffe  9^üdffidf)tna]^me  auf  bie  ^rioatinbuftrie  nid^t  oermiffen  laffen;  benn 
toürbe  burd^  ba§>  ^orgel^en  einer  ^emeinbe  bie  in  il^r  beftel^enbe  ^nbuftrie 

1* 
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gefc^äbigt,  fo  mürben  in  erfter  Sinte  bte  in  biefer  Qnbuftrie  bef(f)äftigten 
Arbeiter  f)iet)on  betroffen  (öergL  aud)  bie  Slu^fü^rungen  Seoni§  auf  bem 
®t).4oa.  fongrefe  1907). 

■^er  <Sag  ,,(^trminbthttxkht  follen  SD^ufterbetriebe  fein"  getüinnt  um 
beglüiflen  befonbere  35ebeutung,  tvdl  bie  Qaf)l  ber  öon  ben  (^emeinben 
bef(i)äftigten  5lrbeiter  in  fortmäl^renbem  Steigen  begriffen  ift.  (Solange 
e§  fitfj  nodj  barum  l^anbelte,  einzelne  ^xitfathetxuht  in  ftäbtifc^eg  ©igen^ 
tum  überjufül^ren,  ging  bie  ©ntmicflung  fl^rungtoeife  t)or  fiii);  in  5^urn^ 
berg  ift  feit  Uebernaf)me  ber  ©tragenbatin  am  6.  3uni  1903  ein  ©tabium 
rul^tger  (Snttüidlung  gegeben.  Ueber  bie  Qaf)l  ber  in  ben  ftäbtifd^en  35e== 
trieben  5^ürnberg§  befd^äftigten  5(rbeiter  gibt  folgenbe  Qi^f^mmenftellung 
^luff^Iufe: 


1912 

SSetrxeb 

1906 

1909 

1911 

1912 

gel. 

ungel. 

11 

14 

1 

1 

— 

1 

50 

50 

4 

46 

2Baffer=^rüdenbau  

ll03 

[  58 

3 

6 

— 

6 

(£nttt)äfferung§|)oItäex  

1 

J 

19 

21 

10 

11 

221 

203 

205 

207 

35 

172 

©trafeenremigung,  geuertretir  männl.  . 

350 

352 

380 

392 

68 

324 

1  Q 

18 

38 

36 

44 

42 

1 

41 

35 

37 

35 

36 

2 

34 

©rrtTTfpttfifiitS   ■/  l^ÖtXtll  

8 

8 

6 

10 

1 

9 

37 

35 

50 

17 

33 

23 

26 

24 

27 

13 

14 

l  itjeiH.  

2 

2 

2 

2 

.  98 

89 

184 

249 

8 

241 

©taotgärtnerei  ^  ^^.^^ 

25 

32 

28 

19 

19 

195 

199 

251 

273 

131 

142 

Straßenbahn  |  ^^.^^  

12 

12 

12 

12 

©teftrtgitätSrtjerf  

69 

69 

71 

99 

52 

47 

280 

317 

309 

355 

123 

232 

SBajferDerforgung  

42 

32 

30 

40 

12 

28 

c  ■  ^  c     /  wtännl  

30 

32 

24 

28 

11 

17 

^^^^^^^^M  t^eibl.  .  .  

11 

14 

14 

^oltgetftälte  

4 

4 

5 

5 

5 

2 

1 

1 

1 

1 

griebljofe  

2 

1 

2 

2 

2 

©umma 

1536 

1561 

1749 

1959 

493 

1468 

^teüon  männlicJ)  .... 

1511 

1478 

1644 

1841 

475 

1368 

meibücJ)  .... 

25 

83 

105 

118 

18 

100 

^eim  ©tra6en==  u.  fanalbau  fd^manfen  bie  Qa^tn,  tveü  naturgemäß 
niii)t  alte  Qai^re  glei(^  t)iel  ©tragen  unb  Kanäle  gebaut  merben.  ^on  ber 
Sa^re^geit  pngt  bie  D^ac^frage  nad)  Slrbeit^fräften  in  ber  ©tabtgärtnerei 
ab,  n)et(f)e  im  ©ommer  eine  |öl§ere  ift  aU  im  SBinter. 

tof  obiger  Qi^f^twimenftetlung  gel^t  au(f)  fieröor,  in  toelc^em  ©rabe 
roeibtid^e  $erfonen  in  D^ürnberg  befd^äftigt  merben;  in  ^rogenten  au§* 
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QtbxMt  bebeuten  obige  Qa^^kn  für  1906:  1,65  o/o,  für  1909:  5,62  o/o,  für 
1911:  60/0,  für  1912:  6,02 o/o. 

3Seiterl^tn  tft  au§>  obiger  giiföiiii^ßiifteltung  bie  Qaijl  ber  gelernten 
unb  ungelernten  3(rbeiter  für  1912  erfi(f)tli3).  ^on  ben  am  1.  Qanuar 
1912  bef(^äftigten  1959  3Irbeitern  maren  493,  b.  f).  25,06  o/o  gelernte, 
ber  O^eft  ungelernte,  ^eac^ten^toert  finb  ]^)ter  bie  to^fül^rungen  in  ben 
35eiträgen  9  ©.  8/9.  @g  ift  bafelbft  feftgeftelÜ  für  1907,  bajg  burc^f(^nitt^ 
Hc^  39,8  0/0  ber  genteinblid^en  Slrbeiter  gelernte,  ber  S^eft  ungelernte  finb, 
tüäl^renb  in  ber  ^riöatinbuftrie  bie  gelernten  Arbeiter  übertriegen.  3(uf 
100  gelernte  gnbuftriearbeiter  treffen  nur  47,4  ungelernte,  ioäl)renb  auf 
100  gelernte  ftäbtiftfje  ^Trbeiter  152,99  ungelernte  entfallen.  %u§>  biefer 
^atfac^e  tvixb  in  ben  SSeiträgen  a.  a.  D.  folgenber  micfitige  öcfilufe  gebogen: 
„S)er  Umftanb,  ba^  in  ben  ftäbtif(f)en  SSetrieben  unb  SSerrtjaltungg^treigen 
bie  gelernte  Slrbeit  gan§  au^erorbentlic^  f)inter  bie  ungelernte  gurücftritt, 
ift  natürlich  öon  befonberer  35ebeutung  für  bie  Beurteilung  ber  So^nöer^ 
l)ä(tniffe  unb  barf  bei  einent  Bergleid^e  biefer  mit  ben  So!)nöerpItniffen 
in  ber  ^riöatinbuftrie  nic^t  —  roie  e§  tüo^I  pufig  gef(f)iel)t  —  aufeer  ^l(f)t 
gelaffen  merben." 

Qu  ben  ,,33eiträgen"  finb  aud)  D^ürnberger  Berfjältniffe  berütffi(f)tigt. 
gürl907  ift  bie  (^efamtarbeitergal)!  mit  1924  unb  ber  ^ro§entfa|  ber  gelernt 
ten  5Irbeiter  mit  50,3  o/o  angegeben.  3n  biefen  3^^^^^!^  fii^^  jebocf)  me^r  aB 
400  (5trafeenba:^nbebienft'ete  (Dberfül)rer,  (S(f)affner,  güf)rer  u.  gal)rauffe^er) 
einbezogen,  tvtldjt  niemals  Slrbeiter  maren.  ^urif)  bie  (Sinred^nung  biefer  be^ 
fonberg  au^gebilbeten  Bebienfteten  ift  natürlid^  au(^  ber  ^ro§entfa|  ber 
gelernten  3lrbeiter  unri(f)tig  angegeben. 

®ag  Uter  ber  ftäbttfi^en  ^Irbeiter  ift  im  Qi^ft^rtii^^i^^^^^^ 
®ienftalter  öon  2Bicf)tig!eit  für  bie  ^^rage,  ob  unb  tt)iett)eit  e§  ber  ©tobt 
gelingt,  fi(f)  einen  tücf)tigen  ©tamm  guter  unb  pOerläffiger  5lrbeit§fräfte 
p  fid^ern.  @ine  3Sorf(f)rift  bal)inge:^enb,  bafe  Arbeiter  über  ober  unter 
einem  beftimmten  Hilter  in  ftäbtif(|e  'S)ienfte  nicf)t  aufgenommen  nierben, 
befte:^t  in  D^ürnberg  nid^t.  ^er  5lltergaufbau  nad§  bem  Staubt  Oom  2ln== 
fang  1912  ift  folgenber: 


?->  sC" 
(M 

(M 

CO 

sO  <1>  CS 

o|« 

CO  »^o 

LO 

^  a>  CS 

o§« 

CO 

5-»  5-> 

1959 

9 

222 

701 

603 

276 

146 

l^iebon  mättnlid^  .  . 
„    itjeibltcl)    ,  . 

1841 
118 

8 
1 

213 
9 

669 
32 

570 

33 

245 
31 

134 
12 

Sie  unteren  ^Itergftufen  (bi^  30  ^ßJ^i^e)  finb  fd^toadE),  bie  l)ö!^eren  ^in^ 
gegen  ftärfer  Vertreten;  am  gröjsten  ift  bie  Qa^)l  ber  3lrbeiter  im  mittleren 
Seben^alter  (öon  30—50  ^a^^ren);  e§>  gepren  in  biefe  le|tere  (^xuppc 
1304  »beiter,  b.  l).  -66,560/0  ber  gefamten  5lrbeiterfd^aft. 

§infidf)tlid^  be§  Sienft altert  finb  geftftellungen  notmenbig  Jta^ 
mentlidfi  mit  3ftüdffid§t  auf  bie  SJlitgliebfd^aft  ^ur  ftäbtifd^en  3Serforgung^^ 
faffe.   '^ixx  bie  5ltbeiterfd^aft  9^ürnberg§  ergibt  fid^  für  1912  folgenbe 
Ueberfi3)t: 
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SlrBetter 

5lrbetterinnett 

^Irbeiter 

5lr6ettertrtnett 

1 

300 

28 

11 

78 

4 

2 

139 

13 

12 

120 

8 

3 

153 

11 

13 

132 

3 

4 

118 

10 

14 

100 

3 

5 

110 

5 

■  15 

55 

3 

6 

54 

8 

16 

37 

7 

76 

4 

17 

26 

1 

8 

84 

7 

18 

12 

1 

9 

57 

4 

19 

10 

1 

10 

62 

1 

20 

12 

1 

über  20 

106 

2 

®te  Qix^)l  ber  ^IrBeiter  mit  ^)ö^)^xtm  ^ienftalter  ift  größer  aU  bie 
3oJ)i  ber  3lrbetter  mit  menig  ®ienftial)tett.  @§  folgt  l^terau^  iDie  aucfj 
au§  beut  ^IterMufbau  ber  SIrbetter,  baß  btefelBen  niä)t  ba§>  SSeftreben 
^)ah^n,  tl^re  (Stellung  rreififetrt,  fonbern  augenfd^etnltd^  ^ert  t)arauf 
legen,  in  einem  ftäbtifäien  35etrieb  tätig  fein  §n  fönnen.  anif)  bie 
12  angefü!)rten  3<J^)^^^i- 

SSieberl^otte  Einträge,  an  öerf)eiratete  Slrbeiter  Qn^tigen  gettjä^ren, 
maren  bie  ^eranlaffnng  gn  ©ri^ebungen  über  ben  $erf o nenftanb  unb 
bie  gamilienöerl^äUniff e  ber  ftäbtififien  ^Irbeiter.  ^ie  (5r!)ebnngen 
§aben  ergeben: 


Qat)!  ber  ^tnber 

1  u.  2 

3  u.  4 

5  u.  6 

7  u.  me:^r 

1909 
1911 
1912 

m  555  ^am. 
„  618 
.  693 

tn  335  f^am. 
.  406 

.    4:39  „ 

in  92  gam. 
.  131  „ 
.  119 

in  19  f^am. 
27 
44 

3Seiter{)in  mürben  für  1911  ge^ä!)It:  1446  ö er^ieir atete,  28  üermittuete 
unb  2  gef(f)iebene  Slrbeiter  b^H).  Slrbeiterinnen.  ^ür  1912  ergeben  fic^ 
1600  öerl^.,  104  öerft).  unb  12  gefdf).  Arbeiter  b^tn.  5lrb eiterinnen.  ®ag 
(Ergebnis  biefer  Unterfu(f)ung  ift  ein  erfreuüd^eg.  ^on  1959  9Xrbeitern 
i^aben  1726  einen  gamilienftanb  gegrünbet.  ®iefe  gal^l  ift  fe&r  ^q^, 
namentlich  menn  man  berü(ffi(f)tigt,  bag  231  3lrbeiter  nod|  nic^t  30  Sa^^re 
alt  finb. 

ben  „35eiträgen"  10  ©.  15  ift  mit  9fle(f)t  barauf  l^ingemiefen,  ba^ 
ber  ^ro§entfa|  ber  t)erf)eirateten  ftäbtifd^en  5Irbeiter  ben  ^rogentfa^  bei 
ben  in  ber  ^riöatinbuftrie  bef(f)äftigten  SIrbeitern  votxi  überfteigt.  1895 
tüurbe  für  bie  5trbeiter  im  S3ergbau,  ^üttentoefen  unb  ^au)t)efen  für  ba§ 
®eutf(f)e  Sf^ei(h  43,27  o/o  verheiratete  (öertritmete  unb  gefd^iebene)  Hr* 
beiter  feftgeftellt.  gür  ftäbtifd^e  3(rbeiter  beträgt  ber  '©a|  nid^t  unter 
68  0/0  (Beiträge  a.  a.  D.);  ^f^ürnberg  meift  fogar  •  88,11  o/o  tjer^eiratete 
.5lrbeiter  auf  unb  toirb  Sterin  nur  öon  Strasburg  übertroffen. 

®ie  Qufömmenftellung  über  bie  finberja!)!  ift  erfreulid^  au^  ]^infi(f)t^ 
lic^  ber  ^o^S)\  ber  in  ben  einzelnen  fjamilien  OorJianbenen  finber.  @g  ift 
l^ier  ni(f)t  ber  Ort  für  allgemeine  (Erörterungen  über  bie  n)irtf(f)aftlid^e 


unb  cii)i')d)e  SSebeutung  ber  f tnber^at)!  unb  über  bie  ^eööIferungSbeiDegung 
über^aui)t.  SD^enfi^en  bebeuteit  ^Irbett^fräfte,  (Steuerzahler,  ©olbaten  unb 
^olouiften.  Sßtr  ®eutf(^e  finb  ftolg  auf  unferen  ^eööIferung^äumacfiS,  ber 
un§  in  bie  Sage  fe|t,  ein  3fltefenf)eer  §u  f(f)affen  unb  aucE)  in  frieb(i(f)em 
SettbeiDerbe  mit  anberen  Tcaiiomn  un§>  bie  Sßelt  gu  erobern,  übera(tf)in 
unfere  Slrbeit^fräfte  §u  fcf)i(len.  5lber  e§  n)irb  j;e|t  f(f)on  bann  unb  tpann 
ber  3Sunf(f)  taut:  SBeniger  £inantität,  me^^r  Ouaütät!  SSeniger  n)äre 
]^ier  oft  nte^^r  —  in  för|3erli(fier  wie  in  geiftiger  SSe^ieJiung.  Dag  SSilb, 
ba§  obige  ßiif^i^itiitenftellung  barbietet,  ift  um  be^toilten  ein  erfreuIidEjeg, 
treit  mir  barau§  erfe^en,  ba^  toeitaug  bie  SJ^e^r^al^I  ber  Strbeiter  fiii)  mit 
1 — 4  JÜnbern  begnügt  unb  nur  eine  f leine  5(Äinberf)eit  über  biefeg  Tla% 
^inauSgel^t. 

9^icöt  untDic^tig  ift  ber  begriff  beg  [tänbtgen  unb  beg  unftän  = 
bigen  SIrbeiterg.  SJ^ateriell  fann  man  aU  ftänbige  5(rbeiter  biejenigen 
begeiciinen,  bie  nid^t  §u  einer  it)rer  9^atur  mi)  nur  t)orüberget)enben  5(r^ 
beit  eingeftellt  itjerben,  o!)ne  3^üc!fi(f)t  barauf,  ob  bann  tatfä^üc^  bie  $8e= 
fd^äftigung  öon  längerer  ober  für^erer  Dauer  ift.  Qnx  5tuglegung  ift  für 
bie  :|3raftifcf)e  §anb^abung  in  5^ürnberg  beftimmt,  ba^  atg  ftänbige  5Ir^ 
beiter  alle  biejenigen  an^ufetien  finb,  toelcfjen  bei  it)rer  tofna^me  mä)t 
au§brütflid§  unb  f(f)riftH(i)  eröffnet  mirb,  bafe  fie  nur  p  öorübergel^enber 
33ef(f)äftigung  aufgenommen  toerben.  Unftänbige  Slrbeiter  tuerben  mdj 
gujeiiöiiriger  33efc^äftigung§bauer  öon  feibft  §u  ftänbigen  5lrbeitern. 

Der  35egriff  beg  ftänbigen  Strbeiterg  fü|rt  ^ur  ©rtüäl^nung  eineg  in 
ben  testen  Satiren  entftanbenen  35egriffeg,  beg  fog.  5lrbeiterbeamte,n* 
tumeg.  Tlan  öerfte^t  l^ierunter  im  atigemeinen  bie  ©rf^einung,  ba^  bie 
^trbeiter  barnacf)  trad^ten,  in  i^ren  n)irtfd^)aft^icf)en  ^erpltniffen  metir 
unb  mef)r  ben  nieberen  Beamten  gteidf)§ufommen.  SBenn  and)  gup* 
geben  ift,  hak  bie  (^ren^e  gtoifc^en  Beamten  unb  Arbeitern  oft  eine  foitl^^ 
fürtid^e  ift,  ba^  t)ie^fad^)  3Irbeiter  —  f.  §.  ^.  bie  SJ^egge^itfen,  bie  5trbeiter 
ber  Deginfeftionganftatt  unb  bie  3luffef)er  ber  ^abeanftalten  in  ^J^ürnberg 
—  in  bie  ftaffe  ber  ^Beamten  auffteigen,  fo  bürfte  eg  bod^  beffer  fein, 
bie  ^e§eic[)nung  „5lrbeiterbeamtentum''  §u  öermeiben.  QttJifdtien  ?trbeitern 
unb  Beamten  beftef)t  ein  mefenttidfier  innerer  Unterfc^ieb,  auf  ben  befonberg 
3n)iebenec!:-©üben§orft  in  ©^mollerg  Qa^rbü^ern  S5b.  27  (5.  1332  ^in- 
getDtefen  t)at.  Die  5lrbeiter  erftreben  eine  geiüiffe  (Btahilität  iljtex  (Stet^ 
hing,  me  fie  ben  35eamten  pftet)t.  Wnbererfeitg  finb  fie  jebodt)  I)ö(f)ftn)af)r^ 
fd^einlid^  nic^t  geneigt,  9fle(|te  aufzugeben,  meldte  ^tvax  i^nen,  aber  nid^t 
ben  Beamten  guftel^en;  erinnert  fei  ^ier  nur  an  ba§>  S^ted^t  auf  befonbere 
^ega^tung  für  geleiftete  Ueberftunben  unb  auf  ba§>  ^oaIitiongredf)t.  3m 
gntereffe  ber  Arbeiter  feibft  ift  bie  fd^arfe  ©dfjeibung  öon  ber  ^eamtenf(^aft 
gegeben;  jebe  Kategorie  öon  Wngeftellten  i)at  i^re  eigenen  3ftecf)te,  il^re 
befonberen  ^flidfjten.  Der  SSegriff  beg  3Irbeiterbeamtentumg  ift  ein  t)er== 
fdE)tt)ommener  unb  nur  geeignet,  Unüar^eiten  p  fdfiaffen. 

Sag  bie  Qaf)l  ber  in  9^ürnberg  befd^öftigten  ftänbigen  unb  un^ 
ftänbigen  ^(rbeiter  angel)t,  fo  fte^en  prgeit  ben  1648  ftänbigen  311 
unftänbige  Arbeiter  gegenüber.  SBäI)renb  oben  für  1.  iganuar  1911 
eine  @efamtarbeiterga|l  oon  1749  ^ö^fen  feftgeftellt  mürbe,  ift  big  §um 
grü^jal^r  1912  eine  SÄe^rung  auf  1959  fö^jfe  eingetreten.  Die  5D^ef)rung 
ift  eine  geringe  in  ber  ßal^I  ber  ftänbigen  5Irbeiter  unb  gmar  trifft  btefetbe 
auf  bag  f ranfenl^aug  unb  bag  (Sleftrigitätgmerf.  ^m  übrigen  ift  bie  SJle^* 
rung  üon  5Irbeitgfräften  auf  bie  (Sinftellung  t)on  unftänbigen  5Irbeitern. 
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prürfgufü^^ren  unb  ^)i^x  entfällt  ber  S^anptanttil  —  öom  &a§>mxl  ab^ 
gefe:^en  —  au§>  natürlid^en  ©rünben  auf  bte  SSafferöerforgung  unb  bie 
©tabtgörtnerei. 

III.  ^te  allöemetnen  ^Irfieit^ftebingungen  htx  ftöbttfti^en  5lrJjetter. 

®te  allgemeinen  ^Irbeit^bebingungen  ber  ftäbtifd^en  Slrbetter  finb 
burc^  eine  3lrbeit§orbnung  geregelt. 

bie  grage  be^  (Sriaffeg  einer  Slrbeit^orbnung  auftauchte,  tvax  §u 
entfc^eiben,  ob  man  eine  befonbere  Strbeitgorbnung  für  jeben  einzelnen 
trieb  ober  für  fämtlitfje  betriebe  eine  einiieitlid^e  Slrbeit^orbnung  erlaffen 
folle.  SO^an  gog  gtoerfmägiger  Sßeife  legtere^  Oor.  ^ie  nadf)  üor^eriger 
^n^örung  ber  5Irbeiteraugf§üffe  burcf)  bie  ^ef(f)(üffe  ber  ftäbtifd^en  loEe^ 
gien  öom  15.  SD^ai  unb  16.  Quni  1908  genel^migte  ^^^Irbeit^orbnung  für 
bie  5lrbeiter  ber  ©tabtgemeinbe  9^ürnberg"  gitt  an  (Stelle  eineg  gmiftfien 
ber  ^tabt  unb  bem  5(rbeitne]^mer  abgef^toffenen  3lrbeit§t) ertraget,  ©ie 
regett  bie  gegenfeitigen  Df^ed^te  unb  ^fliä)ten  ber  beiben  3Sertraggfontraf)en^ 
ten  unb  mirb  ba^er  jebem  Slrbeiter  bei  beffen  Eintritt  in  ben  ftäbtifcf>en 
^ienft  au§ge!)änbigt.  ®ie  Slrbeit^orbnung  regelt  ba§  3Serf)ätoi^  5raif4en 
Arbeitgeber  unb  3trbeitne!)mer  grunbf ablief)  jeboc^  ni(i)t  in  allen  unb  gar 
jeben  Se§ie!)ungen  erfc^öpfenb.  @g  tft  bat)er  niä)t  au^gefc^toffen,  ba^  für 
ben  einen  ober  anberen  33etrieb  nocf)  befonbere  3Sorf(i)riften  aU  (Ergänzung 
§ur  allgemeinen  ^Irbeit^orbnung  erlaffen  merben,  fomeit  bie  befonberen 
S5ebürfniffe  eineg  33etriebe^  e^  für  nottüenbig  erfd^einen  faffen,  ioie  bie^ 
g.  33.  bei  ber  ©tragenbal^n  unb  im  (^a^tvtxf  ber  gall  ift.  ®ie  9^ottüenbig== 
feit  befonberer  ^orf(f)riften  ergibt  fid^  fcfjon  barau^,  bajg  nid)t  alk  im 
ftäbtifdfien  SÖienft  ftel^enben  ^erfonen  ber  Slrbeit^orbnung  unterftellt  finb. 
^iefelbe  finbet  feine  ^(nmenbung  auf  bie  unftänbigen  Slrbeiter  unb  auf 
foldfie  ^erfonen,  bie  ber  (Btabt  nur  im  5^ebenberuf  Dienfte  leiften,  b.  f). 
auf  9^acE)tfdhu^teute  unb  Saternenangünber.  ©otoeit  erforberlid^,  mürben 
für  biefe  ^erfonen  eigene  ^orfd^rif ten  ertaffen. 

lieber  bie  allgemeinen  ^orfc^)riften  ber  3trbeit§orbnung  ift  fotgenbe^ 
5U  berichten: 

1.  (Singeftellt  (Ogl.  ©.  12)  trerben  in  her  Siegel  nur  ^erfonen, 
bie  rüftig,  gefunb  unb  für  bie  il)uen  pgemiefene  5Irbeit  taugüd^  finb. 
(Sine  ärgtüd^e  lInterfud^)ung  ift  nidfjt  üorgefd^rieben,  aud^i  ^)infidht^ic^  beg 
Mterg  finb  feinerlei  ^orfc^riften  getroffen.  "Sie  @ini)oIung  öon  ©traftiften 
ift  auf  bie  5lufna]^me  befonberer  5lrbeitergru^pen,  auf  §ei§er,  ^JD^afd^iniften, 
5Iuffe:^er  ufto.  befi^ränft.  ®ie  ©inftetlung  erfolgt  burdf)  bie  einfd^lägige 
Betriebsleitung;  fotüeit  t§>  öeranla^t  erfd^eint,  ift  ber  Pfleger  ober  ber  §u^ 
ftänbige  magiftratifi^e  S5eridf)ter  beip§ie:hen.  D^ürnberg  bet)eimatete 
^erfonen  nierben  unter  fonft  gleidfien  ^erl^ältniffen  Oor  auSmärtS  befieima^^ 
teten,  Verheiratete  Arbeiter  Oor  ben  lebigen,  in  9^ürnberg  befcE)äftigung§IoS 
geiDorbene  bor  ben  gugereiften  unb  in  9^ürnberg  Ujo^nenbe  öor  ben  au§= 
märtS  mofinenben  Arbeitfud^enben  berüdffid^ttgt.  ®ie  in  einem  35etrieb  be^ 
fd^äftigten  an^tväxt§>  beJ)eimateten  Arbeiter  brau(i)en  nii^t  fofort  gugunften 
öon  f;|5äter  fi(^  melbenben  in  5^ürnberg  bef)eimateten  entlaffen  gu  werben; 
für  ben  gati  jebod^,  bag  Arbeiter  entlaffen  toerben  müffen,  finb  gunäd^ft 
bie  auSmärtS  S5ef)eimateten  gu  entlaffen. 

Beim  ^intxitt  in  ba§>  ArbeitSOerpttniS  l)at  ber  Arbeiter  bie  iQuit«* 
tungSfarte  ber  Qnöalibenoerfid^erung  unb  feinen  §eimatfdf)ein  borgutegen. 
Arbeiter,  bie  atg  ftänbige  aufgenommen  werben,  l^aben  au&erbem  iJire 
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^(ugtreife  öorgulegen  unb  bie  Wrbeit^orbnung  §u  unter^etdjnen,  ruorauf 
i^nen  ein  Slbbrucf  berfelben  unb  ber  für  ben  Betreffenben  ^Betrieb  erlaffenen 
UnfaHöerptungg*  unb  SDtenfte^uorfd^riften  gegen  33 efcf) einig ung  au^ge* 
pnbigt  n)irb. 

2.  Dienftpflicflten:  Qeber  "äxheittt  f)at  ben  ^{norbnungen  feiner 
^orgefe|ten  fofort  unb  miliig  ^Jolge  §u  leiften;  gegen  feine  ajlitarbeiter  i)at 
er  fidf}  friebfertig,  gegen  bie  33eöölferung  gefällig  unb  anftänbig  §u  btmf)^ 
men.  i)ie  i:^m  übertragenen  5(rbeiten  mu^  er  forgfältig  au»fü|ren  unb 
^tvax  nic^t  nur  bie  Slrbeiten,  für  meiere  ber  Arbeiter  au^brüdlid)  eingefteüt 
ift,  fonbern  and)  jene  Verrichtungen,  bie  beut  ^(rbeiter  jen)eil§  außerbem 
§ugen)iefen  irerben. 

.geber  Slrbeiter  f)at  fi(f)  ;pünfttic^  §ur  beftimmten  3^^^  ^2Irbeit5= 
fteüe  einpfinben  unb  barf  öor  ©(^lug  ber  ^(rbeit§§eit  o^ne  @rlaubni§  bee 
näcfiften  Vorgefegten  bie  3trbeitgfteIIe  ni(f)t  öerlaffen.  ©rfc^eint  ein  ^2(rbeiter 
of)ne  genügenbe  ©ntfcfiutbigung  §u  f|)ät,  fo  fann  er  )oon  bem  nä(f)ften  Vor^ 
gefegten  bi§  §ur  näcf)ften  5lrbeit§paufe  o^ne  Sof)nbe§ug  au^gefcfiloffen  mer* 
ben.  ßtJt  SIrbeiter  am  @rf(f)einen  burd^  franfl^eit  ober  fonftige  un* 
t)orI)ergef eigene  triftige  (Sjrünbe  0erJ)inbert,  fo  ^at  er  feinem  näd^ften  Vor^ 
gefegten  unter  Eingabe  ber  ö^rünbe  algbalb  5{n§eige  §u  erftatten  ober  er== 
\tatten  p  taffen.  gft  ein  Arbeiter  burcf)  triftige  (^rünbe  gegtüungen,  bie 
Arbeit  öor  (Snbe  ber  t)orgef(f)riebenen  5(rbeit§§eit  §u  üertaffen  ober  fief)t 
er  üoraug,  ba§  er  an  ber  gortfegung  ber  3(rbeit  öorüberge^enb  Oer^inbert 
fein  mirb,  fo  §at  er  bieg  feinem  nä(f)ften  Vorgefegten  fo  früljjeitig  al§>  mög* 
üd^  öorl^er  §u  melben. 

3Sä|renb  ber  Slrbeit^^eit  bürfen  —  üon  9?otfä(Ien  abgefe^en  —  nur 
bie  t)on  bem  Vorgefegten  angeorbneten  Verri(f)tungen  oorgenommen  mer* 
ben;  bie  Ueberna^me  oon  ^Nebenarbeit,  Beteiligung  an  ©rtDerb^gefd^öften 
ift  nur  mit  (Sjene^migung  be§  VetrielB^feiter^  geftattet;  bie  Beteiligung  am 
Betriebe  öon  (S^aft^  unb  ©c^anfmirtfd^aften  ift  über]^au|)t  verboten,  "^en 
gamilienangeprigen  ift  ber  Betrieb  eineg  @rn)erbggef(|äfte§  uicf)t  unterfagt. 

$oIitif(f)e  "äqitaiion  mä^renb  ber  '2)ienftftunben  h^tv.  innerf)alb 
ber  3trbeitgftätten  ift  nic^t  geftattet;  be^gteic^en  ift  eg  Verboten,  innerhalb 
ber  Srrbeitgftätten  bgU).  lüäJjrenb  ber  "äihcit^^Q^it  für  ben  Eintritt  in  Dr* 
ganifationen  §u  merben  ober  Slrbeitern  an§>  ber  Quge^örigfeit  ober  92id^t§u^ 
ge!^örigfeit  p  einer  Drganifation  Vorwürfe  §u  macf)en  ober  Arbeiter  be6== 
loegen  §u  befd^im^fen.  ©in  bie^begüglid^er  ^Tnfd^Iag  finbet  fid^  in  allen 
Betrieben  mit  bem  Beifag:  ,,1)er|enige,  roeld^er  einen  ^Irbeiter  burcf) 
®ro:^ungen,  Zätliii)Mten,  Bef^im^fungen,  Beleibigungen,  ©rfd^merung 
ber  i^m  obHegenben  5trbeiten  ober  in  anberer  SSeife  §um  Eintritt  in  eine 
Drganifation  gmingen  toill,  ^)at  bie  ©ntlaffung  §u  gewärtigen." 

Ueber  bie  ^u^übung  ber  ©trafgemalt  burc^  ben  ©tabtmagiftrat 
BefteJjen  feine  befonberen  Vorfdfjriften,  auc^  bie  3(rbeit§orbnung  täfet  l^ier 
im  ©tidf).  (B§>  tvixb  an  bem  (^runbfag  feftge!)a(ten,  bag  bie  für  bie  nieberen 
Bebienfteten  gettenben  ^i§§i^Iinarftrafbeftimmungen  finngemäg  gur  5(n== 
toenbunr;  p  bringen  finb;  SSarnung,  Vermeid,  tobroI)ung  ber  ©ntlaffung 
finb  bie  ©trafmittel,  meldte  ber  (Snttaffung  Ooraufgel^en.  3^^^  tooenbung 
biefer  ©trafmittel  ift  ber  Betriebsleiter,  in  einigen  gällen  gemeinfam  mit 
bem  Pfleger  befugt,  ^egen  bie  Bef(^eibe  be§  Betriebsleiter^  unb  Pflegers 
ift  Beftfjtperbe  §um  ©tabtmagiftrat  guläffig,  ber  bann  entgültig  entfi^eibet. 

^er  5lrbeiter  mujg  bie  p  feinen  bienftlid^en  Verriä)tungen  nötigen 
2Serf§euge,  ® er ätf af ten,  3ftü ft ft ü df e ,  ©d^ugüorrid^tungen 
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u\tv.,  bte  ii)m  öon  ber  (Btabt  unentgeltüii)  geliefert  iüerben,  in  entf^rec^enber 
SBetfe  ht^anbtln  unb  \otvtit  aU  möqiiä)  fäionen.  ^te  ©egenftänbe  bleiben 
(Eigentum  ber  (Btabt^exminbe;  berSlrbeiter  ^)a\t^t  für  i^re  richtige  SSe^ 
nü^ung,  SSema^^rung  unb  9iü(flieferung  fotpie  für  fai^gemäge  unb  l)avL§>^ 
plterif^e  ^ertüenbung  ber  2lrbeit§ftoffe.  ©omeit  ni(i)t  ielt)eü§  ^Iu§naf)men 
befonberg  unb  au^brücfUcf)  pgelaffen  finb,  ift  t§>  ben  5lrbeitern  verboten, 
ficf)  ©toffabfälle,  Dfiüftftüiie,  ©(fjupleiber  u.  bergl.  anpeignen. 

■  ;3eber  ^nnb,  ben  ein  ^Irbeiter  bei  5lu§fü:^rung  ber  if)m  übertragenen 
Arbeiten  mad)t,  ift  fogieic^  beut  näc^ften  ^orgefe^ten  an§u§eigen  unb  ber 
gunbgegenftanb  ift  biefem  ab§utiefern.  ^ie  ^et^te  beg  ginberg  benteffen 
fid}  nac^  ben  §§  965  ff.  ^©35.;  mirb  eine  ©aifie  in  einer  bem  öffentUd)en 
IßerfeJir  bienenben  ftäbtifd^en  5lnftatt  gefunben,  fo  befteJien  irgenbtüelc^e 
Inf^rüi^e  be§  gnnber§  übert)aupt  ni(f)t  (§  978 

SSon  jebem  '^ttxieh^un^ali  ift  bem  nä(f)ften  SSorgefe|ten  fofort 
5ln§eige  §u  erftatten,  and)  tvtnn  ber  Unfall  nur  geringfügig  erf(f)eint  unb 
eine  Unterbred^ung  ber  ^tWit  ni(f)t  öeranla^t. 

®a§  gorbern  unb  $lnnej^men  öon  Xrinfgelbern  ift  ben  Arbeitern 
unter  5lnbrof)ung  ber  (Snttaffung  ftrengften^  verboten. 

3.  ^eenbigung  be§>  ®  ien ftö  erpttniff e§:  'S)ag  5Irbeit§öer== 
pltni§  fann  jeber^eit  öon  heiben  SSertrag^teiten  buxd)  gegenfeitige  Heber* 
einfunft  aufgelöft  tuerben.  ©benfo  !ann  jeber  SSertraggteit  ba§>  ^ertrag^öer* 
l^äitni^^  jeberjeit  fünbigen.  ®ie  "3Irbeit§orbnung  fiet)t  !eine  befonbere  f ün== 
biguuggfrift  öor;  bie  fünbigung  f)at  am  Xaq  öor  ber  ©nttaffung  h^tü. 
bem  tottritt  ^u  erfolgen;  bie  in  §  122  ^emD.  ftatuierte  gefe^Iiifie  £ün^ 
bigung^frift  öon  gtüei  2Bt)(f|en  finbet  feine  ^nmenbung.  35ei  Seuten,  bie 
nur  öorübergei^enb  auf  ©tunben  ober  iDenige  ^age  eingeftellt  finb,  §. 
bei  ©(fineeräumen,  greift  eine  f ünbigunggfrift  ber  5^atur  ber  ^inge  ent== 
f^red)enb  über]^au|)t  nic^t  ein. 

®ie  f ünbigung  feiten^  be§>  (Btabtmaqi^txat^  al§>  be§  Unternehmer^ 
lüirb  buri^  ben  Betriebsleiter  au^gef|)ro(f)en;  fjüt  ber  Slrbeiter  ^e(f)te  an 
bie  ftäbtifcfie  ^erforgungSfaffe  erlangt,  toaS  nad^  §e:^nfäJ)riger  ®ienft§eit 
eintritt,  ift  pr  tünbigung  and)  bie  Quftimmung  be§  JßflegerS  erforberlid^. 

;§infiic^tlic^  ber  ücf  ^a^Iung  ber  öon  ben  5lrbeitern  öor  bem 
1.  Januar  1910  he^ai)lten  ^erforgungSfa ff enbei träge  ift  folgenbe^ 
beftimmt:  gft  einem  ^Irbeiter  o^ue  fein  ^erft^ulben  ber  ^ienft  gefünbigt 
jDorben,  fo  merben  bemfelben  of)ne  ginfen  3/4  ber  ht^aijlten  Jahresbeiträge 
prüdöergütet.  Db  bie  ^ienfteSfünbigung  feitenS  ber  ^tabt  ober  bie  (Snt== 
laffung  auS  ^erfc^ulbeu  erfolgt,  entfd^eibet  im  Streitfälle  auSfdfilieglich 
ber  ©tabtmagiftrat.  (Bnbiqt  ba§>  ^ienftöerpltnis  auf  anbere  Seife,  fo 
mirb  bie  §älfte  ber  begal^Iten  iga^reSbeiträge  ol^ne  ginfen  gurücföergütet. 

9^eben  ber  f  ünbigung  he\tef)t  bie  WcöQliä)Mt  ber  fofortigen  ©nttaffung 
unb  be§  fofortigen  Austrittes. 

"Sie  fo  fortige  ©utlaffung  eines  5IrbeiterS  fann  öom  Betriebs* 
(eiter  otlein  ü erfügt  toerben,  toenn  ber  3trbeiter  noc^  feine  $Recf)te  an  bie 
ftäbt.  BerforgungSfaffe  ^)at,  anbernfallS  mit  ^uftimmung  beS  ^flegerS, 
unb  gtoar  aus  folgenben  (^rünben. 
a)  menn  ber  5trbeiter  bei  2(bf(^tu6.  beS  ^IrbeitSöertrageS  fatfc^e  ober 

gefälfdite  SlrbeitSbü(f)er  ober  Q^itÖ^^iff^  oorgegeigt  ober  ein  befte!)enbeS 

Arbeitst) er pttniS  abfid^tlid)  i:)erf(|n)iegen  f)at; 
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b)  tvtnn  er  fid)  dm§>  ^tebfta^Ieg,  einer  Unterfc^Iagung,  einer  (gntn)en*= 
bnng,  eineg  35etrng^  ober  eineg  lieberlid^en  ßeSen^manbet^  fifjulbig 
nta^t; 

c)  iüenn  er  bie  Slrbeit  nnbefugt  öerlaffen  ^at  ober  fitf)  bef)arrlidt)  toeigert, 
ben  ^er:pfli(f)tungen  ber  ärbeitgorbnnng  nnb  ber  ®ienfte^t)or)(|rtft 
na(f)§ufommen; 

d)  wenn  er  tro^  SSermarnung  mit  gener  nnb  Si(^t  unt)orfi(f)tig  nmgel^t; 

e)  menn  er  fic|  ^ätliififetten,  grobe  SSeleibignngen  ober  3Siberfe|Iicf|^ 
feiten  gegen  feine  SSorgefegten  nnb  5[Ritarbeiter  ^nfcfinlben  fommen 

m; 

f)  menn  er  einer  oorfä^Iid^en,  recfitömibrigen  ©ad§be](f)äbignng  §nm 
6{^aben  ber  (Btabtqerminbt,  eine^  ^orgefe^ten  ober  ^OHtarbeiterg  fid^ 
fc^nlbig  ma^t; 

g)  iüenn  er  pr  gortfe^nng  ber  5lrbeit  nnfä!)ig  ober  mit  einer  abf(f)reden=' 
ben  ^ranfl^eit  hti^a^tet  ift; 

h)  toenn  er  betrunfen  §ur  5trbeit  fommt  ober  fid^  mä^renb  ber  3(rbeit 
betrinft  ober  f(i)Iäft; 

i)  tüenn  er  unbefugt  ©c^Iüffet  §u  ben  ^etrieb^räumen  fül^rt  ober  fic^  in 
biefe  einf(f) leicht; 

k)  menn  er  folc^e  ^norbnungen  niii)t  befolgt,  burd^  beren  ^iTu^eracfit^ 
(affung  bag  Seben  ober  bie  ^efunbJjeit  feiner  fetbft  ober  anberer  ge* 
fä:^rbet  ift. 

(^egenftü(f  §ur  fofortigen  ©ntlaffung  hilbtt  ber  fof ortige  5t ug^ 
txitt.  ^eber  ^trbeiter  fann  öf)ne  (Sint)attung  einer  f nnbigunggfrift  bie 
'äxhtii  fofort  öerlqffen: 

a)  menn  er  §ur  ^ortfe^ung  ber  ^rbeit  unfäl^ig  mirb; 

b)  tüenn  bei  gortfegung  'ber  3trbeit  ba§>  Seben  ober  bie  (S5efunbt)eit  be§ 
5trbeiter§  einer  ern)e'i§^ic^)en  ©efal^r  auggefegt  märe,  bie  bei  ber  @in^ 
ftettung  nic^t  §u  erfennen  toar. 

^eim.  5tu^f(|eiben  au§  bem  Strbeitgöerpttni^  ^)at  ber  Strbeiter  —  nnb 
ätüar  of)ne  S^lüdfii^t  auf  ben  ©runb  beg  5lu§fd^eiben§  —  alte  i^m  be^ 
länbigten  ®ienft|)a^iere  nnb  '2)ienftegt)orfc^riften  nnb  bie  i^m  überlieferten 
^^egenftänbe  in  orbnung^gemä^em  ßi^ftönb  bem  näctiften  ^orgefe|ten  ab^ 
guHefern.  gür  bie  bur$  fein  ^erfd^iutben  entftanbenen  )8erlufte  nnb  ^e^ 
fd)äbigungen  ^)at  ber  5Irbeiter  aufäufommen.  hingegen  werben  bem  5tr^ 
beiter  alle  beim  ®ienftantritt  ubergebenen  Slu^toeife  gegen  (^m|)fang§^ 
beftätigung  ^inan^gegeben. 

5tuf  Verlangen  mirb  bem  3trbeiter  t)on  ber  S5etrieb§Ieitung  ein  S^WQ^" 
ni§  über  feine  ä)ienft§eit,  feine  Seiftungen  unb  feine  gü^rung  au^gefteUt. 

4.  Sur  35eratung  ber  bie  ftäbtifc^en  ^Irbeiter  betreffenben  5tngelegen^ 
Reiten  beftef)t  in  5^ürnberg  ein  au§>  SD^itgtiebern  beiber  ftäbtifdfjer  foflegien 
gebitbeter  fog.  „Stu^fd^ng  für  mir tf d^ af tlid^ e  ^ngel egent)eiten". 

5.  3Im  25.  9Qiai  l909  ^at  ber  Sl^lagiftfat  eine  $8er mittlunggf am- 
melftelle  für  ftäbtifd^e  5trbeiter  innerhalb  be§  ftäbtifd^en  5trbeit^amteg 
gefdfjaffen  unb  angeorbnet,  bag  bie  SSorftäube  fämtlid^er  ftäbtifd^er  3temter 
unb  ^ienftftelten,  bie  5trbeiter  befd^äftigen,  biefe  burif)  Vermittlung  be§ 
ftäbtif^en  5trbeit§amte^  einftetten  müffen,  gleid^gültig  ob  bie  (Sinftellung 
für  bauernb  ober  t)orüberge:^enb  erfolgt.  5lugna!)men  finb  nur  mit 
ne^migung  bt§>  aJlagiftrat^,  in  bringenben  gälten  mit  (55ene|migung  beä 
totgöorftanbeg  gutäffig.         D^ed^t  beg  ^etriebgleiter§,  unter  ben  über^ 
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tüiefenen  3Irbeiterrt  bie  geeigneten  au^utvai)len,  mirb  !)tebur(f)  nt(f)t  be* 
einträ(f)ttgt.  (Stellt  er  feinen  ber  öom  ^Irbeit^amt  pgeiriefenen  Arbeiter 
ein,  fo  mug  er  beffen  Seiter  bie  Q^iJ)^  ^^i^  oI)ne  Vermittlung  beg  fläibtif(f).en 
5lrBeit§amte^  e'ingeftellten  Slrbeiter  mitteilen.  Wt  (^efud^e  öon  2lrbeitern 
nm  35ef(f)äftigung,  bie  bei  ftäbtifcfien  5lemtern  unb  betrieben  unmittelbar 
eingereid^t  tüerben,  finb  fofort  an  ba§>  ftäbtif(f)e  ^Trbeit^amt  §u  leiten. 

SSon  Sntereffe  ift  eg  feftauftellen,  ba^  1911  1434  $erfonen  beim 
ftäbtifd^en  ^rbeitgamt  üorgemerft  maren,  bie  um  5(ufna!)me  al§>  ftäbtifc!)e 
3lrbeiter  na(f)gefuc^t  !)aben.  (S§  finb  barunter  ßeute,  bie  fcfion  3at)re  unb 
9}^onate  lang  fi(f)  um  ben  ftäbtifd^en  ®ienft  bewerben;  bie  @efu(i)e  finb 
t)ierteliäl^rli(|  ^u  erneuern,  ^m  Saufe  be§  ^al^re^  1911  tüurben  35bauernb 
unb  457  öornbergelienb  p  SSinter^  u.  <Saifonarbeiten  etngeftetit,  15  l^aben 
x^)x  (Sjefutfj  prüdge^ogen,  einer  ift  öerftorben,  fo  bafe  nod^  926  ^erfonen 
öorgemerft  finb,  bie  um  5lufna^tne  in  ben  ftäbtif(i)en  ^ienft  nacfifud^en. 

6.  I*  0  a  H  t  i  0  n  g  r  e  t  ber  ftäbtifc^en  Slrbeiter.  ®§  ift  bie  allgemein 
^errf(f)enbe  unb  au(f)  rid^tige  5tnfidf)t,  bafe  ben  Beamten  bag  foaUtion^* 
red^t,  b.  I;.  nid^t  nur  bag  S^ed^t  fid^  in  SSereine  gufammenpfd^iliefeen,  (Stan== 
be^fragen  p  erörtern,  Petitionen  einpreicE)en,  fonbern  aud^  öor  allem  ba^ 
9f?e(f)t,  ben  geftellten  gorberungen  burd)  ^trbeitgnieberlegung  ben  nötigen 
^ai)bxnd  p  geben,  nid^t  gufte^^t;  ögL  in^befonberg  ©d^)m^)^^er^  3al)rb. 
33b.  27  1332,  ©og.  ^r.  31.  3af)rg.  ©.  8.  ®en  ^Trbeitern  ^ingegen  tüirb 
biefeg  f oaütion§redf)t  aU  eine^  i!)rer  trid^tigften  9[)^ad^)tmitte^  im  tüirtfi^aft^ 
^id^)en  f  am:pf  pgeftanben.  ©o  geftattet  benn  aud^  bie  5^ürnberger  (Btabt^ 
öertnaltung  ben  ftäbtifdfien  5lrbeitern  bie  freie  f  Datierung.  mürben  nod) 
niematS  ©rl^ebungen  barüber  ge:|3ftogen,  ob  ein  *5lrbeiter  einer  Drganifation, 
bgtü.  meld^er  er  angel^ört.  ^oä}  niemals  ift  eine  S)i^§i-|3Hnierung  megen  ber 
Quge^^örigfeit  p  einer  Drganifation  erfoigt.  SSill  man  über  bie  Drgani^ 
fationgpgef)örigfeit  ftäbtif(|er  Slrbeiter  9^ürnbergg  näl^ere^  roiffen,  ift  man 
auf  bie  ^ai)u^htnii)tt  ber  einzelnen  Drganifationen  angemiefen;  amttid^ie 
^Q^itteitungen  fef)ten  ööÜig. 

5tud^  bie  SO^ietO ertrage,  trelc^e  mit  ftäbtifdien  Strbeitern  über  bie  ^er= 
mietungen  ftäbtifdfier  ^rbeitermoJinungen  abgefd^Ioffen  werben,  entfiatten 
fetnerlei  SSeftimmung,  meldfie  mit  bem  ®ienft=  unb  ^Irbeitgöerfiättni^  be§ 
93^ieterg  irgenbmie  pfammen^inge. 

^eg  njeiteren  fud^t  bie  ftäbtifd^)e  ^ermaltung  ba§>  f oaIition§red)t  ber 
Slngefteltten  auä)  in  Privatbetrieben  p  fiebern,  inbem  in  §  2  ber  ^orfd^rif^ 
ten  über  ba§>  SSerfa^^ren  bei  Vergebung  ftäbtifd^er  5Irbeiten  unb  Lieferungen 
folc^e  Unternel^mer  auggefd^Ioffen  tverben  fönnen,  n)etd)e  ifiren  ted§nifi|en 
5lngeftetlten,  §anblung§gel^ilfen  unb  Strbeitern  bie  5lu§übung  be§  ^oali^ 
tion^red^teg  unmöglich)  machen  ober  befd^ränfen  motten. 

©ine  anbere  grage  ift  e^,  ob  bie  Drganifationen  ber  Strbeiter  al§ 
offigielte  Vertretung  berfetben  anperfennen  finb.  ®iefe  ^rage  loirb  in 
gmedmägiger  SBeife  üerneint  ba,  m  tvk  in  9^ürnberg  öon  ben  ^^rbeitern 
frei  gemäflte  lu§f(^üffe  al^  offizielle  Vertretung§organe  beftef)en.  (Snt= 
Ireber  —  obec  tieigt  eg  f)ier.  ©nttoeber  finb  bie  to^fd^üffe  bie  SSertreter 
ber  Strbeiterfd^aft  ober  fie  finb  eg  nidf)t.  gm  erfteren  galt  ift  eg  ni(i)t  nötig, 
neben  if)nen  no(^  ein  befonbereg  SSertretung^organ  offiziell  anperfennen, 
im  anberen  galt  möge  man  fie  al§  überflüffig  aufgeben  unb  bie  Vertretung 
ber  Slrbeiterfdfiaft  öon  oorni^erein  gleid)  ben  Drganifationen  übertragen. 

Söenn  nun  au^  grunbfä|lid)  bie  Drganifation^*  unb  f oalition^frei^ 
j^eit  ber  5lrbeiter  anerfannt  mirb,  fo  l)aben  fid)  bod)  fc^)on  gen)idf)tige  ©tim«' 
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men für  eine  (Stnf(f)ränfung  berfelBen  für  folc^e  betriebe  cx^)oh^n,  bereit 
gange  ober  tetltreife  ©ttllegung  (3^'\a^)x^n  für  bie  ^llgemetn^^eit  mit  fid^ 
braute  njte  5.  ^.  für  (^a§^,  (BMtxi^ität^^,  äBaffermerfe,  genertre^r  ufto.; 
t)gl.  öon  ber  33org:^t:  ®te  SSeiterBübung  be§  ^oattttongre(|te§  ber  getperb^ 
(ic^en  ^Trbeiter  in  "S)eutf(f)(anb. 

3m  ©ntlDurf  beg  9iet(f)ggefe|eg  betr.  bie  gen)erbU(f)en  SSeruf^öereine 
mar  öorgef(f)Iagen,  bag  einem  SSernf^öerein  bie  9^ed^t§fä^ig!eit  \oü  ent^ 
gogen  werben  fönnen,  ,,tvenn  er  eine  5(rbeiterangf^errung  ober  einen 
Strbeiteraugftanb  herbeiführt  ober  förbert,  bie  mit  3f^ücffi(f)t  auf  bie  9^atur 
ober  bie  ^eftimmung  bt§>  SSetrieb^  geeignet  finb,  bie  ©ic^erheit  bt§>  Sfteid^g 
ober  eineg  SSunbe^ftaateg  gu  gefäf)rben,  eine  Störung  in  ber  ^^Berforgung 
ber  35eüölferung  mit  SSaffer  ober  ^eleudEitung  ^ei^beiguführen  ober  eine 
gemeinfame  @efa!)r  für  5[)^enf(f)enleben  p  oerurfac^en".  ^iefe  35eftimmung 
ift  bi§  je^t  noch  nid)t  ©efeg  toorben. 

(g§  fehlt  in  ®eutf(^Ianb  überhau|)t  an  ^orfi^riften  biefer  5lrt,  \vk  fie 
ähnlid)  fc^on  längft  in  ©ngtanb  unb  ^anaba  beftehen;  bie  wenigen  polU 
geiüdjen  35eftimmungen,  toie  fie  etma  in  "§  360  5^.  10  ^(St@^.  unb  in 
to.  27  unb  87  be§  ba^r.  ^©t®35.  unb  §153  ber  @etü£).  enthalten  finb,  finb 
ja  faum  nennen. 

'äuä)  ftäbtifche  betriebe  finb  öon  ©treifg  b^tv.  5lu§f|)errungen  feineg== 
megg  oerfc^ont.  5^ürnberg^  betriebe  maren  bi§  je^t  jebodf)  i^ietion  ni^t 
berührt;  bie  SSünfche  ber  ftäbtif(f)en  SIrbeiter  mürben  i^tv^i^§>  genau  ge* 
^rüft  unb  fomeit  ^§>  mögüd^  mar,  erfüllt;  bislang  ift  eg  ftet^  gelungen, 
beftehenbe  SJ^einunggöerf^iebenheiten  ohne  ©treif  unb  ohne  togf|)errung 
§u  erlebigen. 

IV.  Öo^nuerpltniffe. 

1.  ta^iteh  Sohnhöhe. 

35i^^  §um  3ahre  1905  einfd)HegIi(^  mürben  bie  Söhne  ber  ftäbtif(^en 
5(rbeiter  Oon  ben  ^bteifung^öorftänben  unb  SSetrieb^Ieitern  nai)  ben  je^ 
meitg  h^i^^Wenben  allgemeinen  Sohnöerhättniffen  feftgefe^t.  ^on  ben 
Stbteitunggöorftänben  unb  33etrieb§Ieitern  mürben  aud^  etmaige  Slufbef^ 
ferungen  bemilligt,  melche  ohne  beftimmte  Siegeln  nur  naä)  ^JJ^aßgabe  ber 
33rauchbarfeit  unb  ber  Seiftung^fähigfeit  ber  Slrbeiter  gemährt  mürben. 
92ur  in  einigen  ^Betrieben  maren  für  einzelne  (^ru^^jen  üon  S[rbeitern 
Sohnorbnungen  aufgeftellt  morben. 

^^erfchiebene  Eingaben  einzelner  Slrbeiter  mie  ganger  3trbeitergru:p^3en 
maren  bie  58eranlaffung  für  bie  ftäbtifd^en  Kollegien,  ber  ^rage  einer  ein== 
heitlid^en  ßohnregelung  für  fämtüche  ftäbtifd^e  Sohnarbeiter  nafer  gu  treten. 
5tuf  (^runb  langer  unb  eingehenber  ^Beratungen  mürbe  foIgenbe„©ehalt5== 
unb  Sohnoorrüdunggorbnung  für  alle  ni(i)t  in  beftimmte  ©ehalt^orbnungen 
eingereihte  ftäbtifche  35ebienftete  fomie  für  bie  fämtlichen  ftänbigen  \tähü^ 
fd^en  5lrbeiter"  gefdE)affen,  bie  am  1.  Januar  1906  in  ^raft  trat: 

1.  ®ie  Stnfangglöhne  merben  nad^  mie  t)or  oon  ben  Direftoren  unb 
SSorftänben  nad)  ben  jemeiligen  atigemeinen  Sohnöerhältniffen  jomie  unter 
SSerüdffid^tigung  ber  5trbeit^Ieiftung  unb  ^üd^tigfeit  be§  ^rbeiterg  feftgefe|t. 

2.  ^a§>  5D^afd)inen:=  unb  f  effethau^^erfonal  fomie  bie  gelernten  3trbei^ 
ter  rüdfen  öom  ^ag  be§  Eintritts  in  ihre  ©teltungen  an  fünfmal  nad^ 
je  3  fahren,  bie  gemöhnüchen  ^^iaglöhner  breimat  nach  je  3  fahren  in 
ihrem  (behalt  bgm.  Sohn  üor. 
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3.  -®iefe  $8orrüdungen  tuurben  auf  20  ^fg.  täglt(i)  für  alle  gegen 
^ag=  unb  ©tunbenlol^n  befd^äftigten  ^erfonen  feftgefe|t. 

4.  gür  bie  im  geuerJ)aug  be^  ©a^trerfg  öermenbeten  Arbeiter  mürbe 
mit  Df^ücfft(^t  auf  bie  anftrengenbe  unb  ge)unbl^ett^fdE)äbIt(i)e  35ef(f)äfttgung 
bie  bi§!)erige  SoJ^norbnung  mit  j äJ)rIic^ em  ^orr Men  öon  3  911!.  auf  3,20  9)^!., 
3,40  3,50  mf.,  3,60  m  unb  3,70  ^f.  nebft  50  $fg.  tägti^er  Zu- 
lage unb  20  ^fg.  geuer^auggelb  (geuer^au^grofc^en)  für  ben  ^ag  ber  ^e* 
fd^äftigung  im  geuerJ^au^  felbft  h^ibt^)aU^n. 

5.  ®ur(f)  bie  (55en)äl}rung  biefer  Solfinöorrüdfungen  mürben  ben  ^rbei= 
tern  feinerlei  ^enfion^rec^te  eingeräumt.  (Sbenfornenig  beftanb  ein 
anf^rud^  auf  bie  (^emä^^rung  ber  ^orrücfungen;  eg  trurbe  nielme^r  ba^ 
^orrüden  t)on  getreuer  ^f^ic^)terfü^ung  unb  entf^^recEienbem  ^erl^atten 
abf)ängig  gemadE)t. 

®ie  S^ieuregetung  ber  Si)!)ne  erforberte  1906  eine  SJ^e^rauggabe  öon 
37  000  äJlf.  ^ig  pr  (Srrei(^ung  beg  §öi^e==  unb  9ftu^e^unfte§  mürbe  eine 
(Steigerung  bi§  auf  300000  mi.  für  ba^  ^al^r  berechnet. 

®ie  am  1.  Qanuar  1906  eintretenbe  Sof)nerf)ö^ung  t)atte  für  ben  ein== 
getnen  Slrbeiter  folgenbe  Söirfung:  bie  niebrigfte  (Srt)öt)ung  be^  Sof)ne§ 
betrug  tögtit^  10  $fg.,  b.  ^.  bei  306  5Irbeitgtagen  iä!)rli(f)  30,60 
3n  ben  meiften  gällen  betrug  bie  St)f)nerp:^ung  jebodf)  tägücE)  20  $fg., 
b.  1^.  jäl^rtid^  61,20  in  einigen  gäEen,  in  meldten  ein  toggleid^  mit 
ben  Sö{)nen  anberer,  gleidfiartig  befdf)äftigter  Seute  veranlagt  mar,  mar 
fie  entf|)red§enb  pf)er;  in  einem  galle  betrug  fie  fogar  50  ^^fg.  tägticE). 

tof  Eintrag  eineg  freifinnigen  ©emeinbebeöollmädtitigten  mürbe  mei= 
tert)iu  für  ha^^a^xl^O^  fämtü(|en  ftänbigen  unb  nid^tftänbigen  Arbeitern, 
bie  1906  meber  im  Sofin  öorrüd'ten  no6)  eine  £of)ner§ö^ung  €r!)ie(ten, 
eine  ^euerungggulage  öon  \t  Wi.  gemö!)rt;  5lrbeiter,  bie  1906 
unter  50  Wl.  So|nerp!^ung  befommen  Ratten,  erl^ielten  ben  l^ieöon  \tf)ltn^ 
ben  betrag  al§>  Qnla^e.  5trbeiter,  meldte  nur  im  9^ebenberuf  2)ienfte  Iei== 
fteten  (§ilfgfd^u^männcr  unb  £aternan§ünber)  er^^ielten  bie  '3::euerung§^ 
gulage  nid^t,  ebenfomenig  bie  Slrbeiterinnen.  ®ie  erfteren  maren  in  ber 
Sftegel  and)  im  §au.ptberuf  [täbtifd^)e  %xhtittx  unb  erl^ielten  aU  fofd^e  bie 
3ulage;  :^inftd^)tlid^  ber  Arbeiterinnen  mürbe  berüdffid^)tigt,  ba^  bereu  30^än^ 
ner  meift  in  ftäbtifd^en  S)ienften  [tauben  unb  mit  ber  gutage  htbaä)t 
mürben. 

Sm  Sa^re  1906  mürben  für  bie  ^eueruuggplage  43320  mi  öerau§-= 
gabt,  fo  bafe  bie  Sol^naufbefferung  1906  einen  9)1  el^r aufm anb  öon  über 
83000  9Jl!.  erforberte.  ®a  au^erbem  bei  ber  (Btxa^enhaf)n  eine  ^erfür== 
gung  ber  2trbeit§§eit  eingetreten  mar,  betrug  bie  5D^e^rIeiftung  ber  ©tabt 
g^üruberg  für  Arbeitslöhne  1906  im  ganzen  147  020  mi 

•Der  §irfd^='3)uncferfd^e  Drt§t)erein  ber  ftäbtifd^en  Arbeiter  bat  nod^ 
im  Qa^re  1906  bie  Teuerungszulage  aud^  1907  gu  gemä^ren.  1)er  (^e* 
meinbearbeiteröerbanb  überbot  bie  ^irfd^^Dundferfd^ien  unb  forberte  an 
©teile  ber  nur  für  ein  ^a^)x  gemäf)rten  Teuerungszulage  eine  atigemeine 
ßo:^naufbefferung  t)on  täglid^  20  ^fg. 

(£S  mürbe  unter  Ablehnung  ber  meitergef)enben  Anf^rü^e  aud^  für  boS 
Sal)r  1907  ben  männlichen  ftöbtifd^en  Arbeitern  unter  ben  ciletd&en  58orauS= 
fe^ungen  unb  Vorbehalten  mie  1906  eine  3"^^^9ß  ^on  je  50  Wftt  gemährt. 
(Sine  ©rmeiterung  trat  infoferne  ein,  als  auc^  bie  Arbeiterinnen  im  ^anpt^ 
beruf,  bereu  (Sfi^männer  nid^t  im  ^au|)tberuf  in  ftäbtifd^)en  ®ienften  ftan^ 
ben,  eine  Sn^^ge  öon  je  30  Mf.  erhielten. 
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®ie  im  3af)re  1907  für  biefe  äi^^^^Ö^  aufgeii:)enbeten  Mittel  Betrugen 
für  bie  Slrbetter  26 100  dJll,  für  bte  Irbettertnnen  1000  Ml 

gür  1908  murbeit  ^euerung^plagen  ni^t  mtf)x  Q^tvä^)xt,  ha  in§h)tf(f)en 
bte  SöJ)ne  fämtlt(f)er  ftäbttfc^er  Slrbetter  bitrc^  Slufftellung  einer  Sof)n  = 
tafel  geregelt  njurben,  bie  am  1.  Sanuar  1908  in  I'raft  trat,  ^ei  ber 
©d^affung  biefer  So!)ntafe(  mürbe  bie  in  Wünd^en  beftel^enbe  So^ntafel 
gum  ^orbilb  genommen  unb  fämtticfje  So^nbeträge  um  10  ^fg.  gefürgt, 
ba  man  mit  gutem  (3xnnb  baöon  augging,  bag  bie  Seben^l^altung  in 
D^ürnberg  buri^meg  billiger  fei  al§>  in  SJ^ün^en. 

®ie  So^^ntafel  tntl^xtlt  11  Sol^nflaffen  für  männU(^e  unb  3  2o^)n^ 
flaffen  für  ix)eibli(f)e  5lrbeiter.  *S)ie  So^inftaffen  ber  ^Trbeiter  begannen  mit 
einem  9}^inbeft(o!)n  öon  3,20  3,40  5Jcf.,  3,60  m,  3,80  m,  4,-931!., 
4,20  Wcl,  4,40  Wt,  4,60  m.,  4,80  3Jlf.,  5,20  SO^f.,  5,50  m;  bie  So!)n- 
Haffen  ber  Arbeiterinnen  mit  einem  9JlinbeftIo^n  öon  2,10  ^f.,  2,40  9J^f. 
unb  2,80  Tlf.  '^Utit  ber  ©infü^rung  ber  2o^)nta^^^  tvax  itjieberum  eine 
SoI)naufbefferung  öerbunben,  bie  im  ^a^)x  1908  einen  ^O^e^raufmanb  t)on 
153511,40  iD^f.  erforberte.  ®ie  ^Neuregelung  gemälirte  unter  SBegfall  ber 
Seuerungggutage  5  ^orrücfungen  nacf)  je  brei  Qal^ren  in  ber  §öJ)e  öon 
je  20  ^fg,  für  ^Trbeiter  unb  je  10  ^fg.  für  Slrbeiterinnen,  fo  bag  ber  nad^ 
15  '3)ienftia:^ren  errei(f)te  ^öd)\ttof)n  um  1  SJlf.  b§n).  50  ^fg.  me:^r  betrug 
ai§>  ber  5lnfang§Io^n. 

Saternangünber  erhielten  eine  Slufbefferung  öon  täglid^  lO^fg., 
raitl)in  1,80  Wd.  für  eine  ©ommer^^  unb  2,20  Mf.  für  eine  2Binter=^ 
n:)ad^)e- 

D^^ad;  bem  Qnfrafttreten  ber  ßo^ntafet  famen  aUhälb  neuerlid^e  ®e= 
fud^e  um  Slufbefferung  ^otvof)i  einzelner  Arbeiter  tüie  ganger  Arbeiter* 
gru^^en.  DNaii)  einge!)enben  Beratungen  mürbe  eine  neue  8o!)ntafel  ge== 
fdfiaffeu,  bie  am  1.  Januar  1910  in  f  raft  trat  unb  nod^  gilt. 

Xie  neue  Sol^ntafel  mtfjält  nur  10  Sol^nflaffen  für  männtid^e  Arbeiter, 
bie  unterfte  klaffe  mürbe  überl^au^jt  befeitigt  unb  bie  Anfang^Iöfine  ber 
eingetnen  ftaffen  feftgefe^t  auf  3,70  mi,  3,90  m.,  4,10  Ml,  4,30  9}Jf., 
4,50  Wf.,  4,70  mi,  4,90  m,  5,10  ^f.,  5,50  mi  unb  5,80  Tll  ®ie 
brei  Sol^nflaffen  für  bie  Arbeiterinnen  meifen  AnfangMö^ne  öon  2,30  50^!., 
2,60  mi  unb  3,—  mi  auf. 

®ie  neue  Solintafel  bracfjte  für  jeben  Arbeitstag  fämtlid^en  ftäbtifi^en 
Arbeitern  eine  Aufbefferung  öon  30  ^fg.  unb  ben  Arbeiterinnen  eine  fold^e 
Don  20  ^fg.  '3)en  9Na(^tf^u|Ieuten  unb  Saternangünbern  mürbe  gleid^* 
fang  eine  Aufbefferung  Oon  20  ^fg.  ^ro  ^ag  bemilligt. 

®ie  Anlagenauffefier  erljalten  für  bie  ^odfjentage  ein  'Xaggelb  Oon 
1,50  m.  unb  für  ©onn-  unb  geiertage  2  m. 

SBeiter^in  mürben  ben  Arbeitern  bie  S3eiträge  gur  ^erforgunggfaffa 
nad^!ge^affen,  mag  einer  meiteren  nid)t  uner{)ebli(§en  Aufbefferung  gfeid^^ 
fommt;  enblid)  mürbe  nodf)  eine  6.  SSorrüdtunggftufe  eingefü{)rt,  fo  bajg 
ber  §öd^fHo]^n  ben  9J^inbeftIoi^n  nac^  18  1)ienftia:^ren  ntd^t  me:^r  um 
1  mf.  bgm.  50  $f.,  fonbern  1,20  m.  b§m.  60  $f.  überfteigt.  ®er  auf 
bie  Arbeitnel)mer  entfallenbe  Anteil  an  ben  33eiträgen  gur  gnoaübenöer^ 
fid^erung  ift  t)on  ben  Arbeitern  §u  tragen. 

^er  burc^  biefe  So]^ner!)ö:^ung  oerurfac^te  aJNefiraufmanb  betrug  für 
bag  So^r  1910:  190000  mi  ^ro|bem  erflärten  fomof)!  bie  Vertreter  ber 
Arbetter|}artei  alg  aud^  bie  Arbeiter augfd^üffe,  bag  biefe  Aufbefferung  nid^t 
aU  l^inreidjenb  angefef)en  merben  fönne,  namentUd^  menn  man  berüdfidf)* 
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rige,  „baf,  ba§>  ^IrBeitgöerpItnig  ber  [täbtt{(f)en  Arbeiter  noc^  bar  fei  ber 
etnfa(f)ften  fo§ia(en  ©tnrid^tungen"! ! 

i)ie  finangieUe  2Bir!ung  ber  ^ufbefferung  für  bie  im  XaQlo^)n  \ttf)m^ 
ben  5Irbeiter  ergibt  ficf)  aug  folgenbem:  ^ei  306  3lrbeit§tagen  erhielt 
jeber  5(rbeiter  feit  bem  1.  ^anmx  1910  im  Qal^re  91,80  Tll.  me^r  iüie 
öor^^er;  buxd)  bie  (Sinfüf)rung  ber  6.  ^orrücfung  er]^öf)te  fid)  ber  für 
ben  Arbeiter  bereitguftellenbe  9}lef)rbetrag  auf  runb  100  'Mt.  SSenn  man 
Berü(ffi(f)tigt,  bag  bie  bom  1.  iganuar  1908  an  gen)äJ)rte  5Iufbefferung  bnxd)^ 
}d)mttlx6^  92,60  Wl.  T6etrug,  fo  erful)r  ber  2o^)n  feit  1907  eine  burc^== 
fc^nitta^e  ©r^ö^ung  t)on  192,60  mf.  :bro  "3a^r. 

^er  2of)n  ber  gegen  Tlonat^lo^)n  bef(f)äftigten  5  ^Irbeiter  mürbe  um 
90  mi  ^x^)ö^)t;  fie  ftiegen  t)on  1460  h^tv.  1470  unb  1590  Ml  auf  1550 
h^tv.  1560  unb  1680  Tll 

9^od^  im  ^aJire  1910  [teilten  bie  5lrbeiteraugfd^üffe  gorberungen  on 
bie  ©tabt,  bereu  ©rfültung  eine  jä^^rlid^e  SO^e^rau^gabe  öon  540945  SQcf. 
öerurfacfit  ptte. 

9^a(ij  eiugel^enben  ^Beratungen  mürbe  bie  feit  1910  beftef)enbe  Sofjntafet 
mit  einer  geringfügigen  5lbänberung  beibet)aiten  —  bie  (Gärtner  mürben 
ben  §anbmer!ern  glei(f)geftellt  — ;  mä)  ^blet)nung  einer  öom  S^leferenten 
beantragten  gamilieuäulage  mürbe  jebocf)  mit  Dftüäfic^t  auf  bie  (Srt)öt)ung 
ber  Seben^mittet^reife  befd^Ioffen: 

1.  ®ie  ftänbigen  unb  unftänbigen  Arbeiter  unb  5lrbeiterinnen  'im 
£)au^tberuf  bi§  p  einem  3af)re^einfommen  öon  1800  93^!.  einft^tiegUcf) 
erl^alten  öom  1.  Januar  big  31.  9J^är§  1912  eine  ^euerung^äulage,  meiere 
20  ^fg.  für  männtic^e  unb  10  ^fg.  für  meiblid^e  3trbeiter  täglidfi  beträgt. 

2.  diejenigen  5lrbeiter  unb  ^Irbeiterinnen,  meldte  5^aturalt)er|)ftegung 
aU        if)re§  So^neg  er!)alten,  finb  t)on  biefer  au§gef(f)Ioffen. 

3.  ©oitte  am  31.  Tläx^  1912  bie  Neuerung  noc§  anbauern,  fo  mirb 
bie  Sii^oge  meitergemäl^rt  merben.  die  Sulage  erforbert  für  je  3  SD^onate 
etma  30000  Wlt 

diefe  3"^<^9^  mürbe  aud^  für  ba§>  2.  Vierteljahr  1912  gemäf)rt. 

2öie  f(^on  ermäl^nt,  ^at  DZürnberg  feit  1908  eine  allgemeine  2o^)n^ 
tafel  mit  beftimmten  Sot)nfIaffen.  9^i(f)t  alte  ©täbte  ^aben  allgemeine 
Sot)ntafetn,  ba  gegen  biefelben  eine  öon  35ebenfen  erJioben  merben, 

©inmenbungen,  bie  gan^  befonberg  fd^arf  öon  ttien  (Sl^inimallol^n  unb 
5lrbeiterbeamtentum)  ^um  3lu§brud  gebrad^t  merben. 

©in  gemid^tiger  ©inmanb  gefjt  bal^in,  ba^  buxd)  ben  So^ntarif  TtinU 
mallö^ne  gefc^iaffen  mürben  unb  e§  ber  (Btabt  erfcfimert  ober  unmöglidf) 
gemad^t  merbe,  mit  ber  ^onjunftur  gleid^en  (Bii)xitt  gu  f)alUn,  b.  J).  Oor 
altem,  in  geiten  finfenber  f onjunftur  bie  Sö^ne  ^)erab§ufe|en.  ift  ja 
nun  rid^)tig,  bag  bie  ©tabt  nid^t  nur  bie  ^ntereffen  ber  Slrbeiter  mat)ren, 
fonbern  für  alU  S5eoöIferuug§!taffen  in  gleicf)er  SSeife  forgen  mu^  unb 
ba^er  ben  W.rbeitern  nic^t  etma  SSorteite  pm  D^adEjteile  anberer  ^eööt^ 
ferunggflaffen  gumenben  barf.  SSenn  nun  in  Qeiten  finfenber  ^onjunftur 
baö  togebot  an  3trbeit§!räften  bie  5^adf)frage  meit  überfteigt  unb  ber  ^rei^ 
ber  5lrbeit  finft,  fo  ift  ba§>  txnt  augerorbentlidf)  unerfreutic^e  (^rfdfieinung 
im  allgemeinen  Sntereffe.  %a  mug  e§  aU  tofgabe  ber  öffentlichen  f ör^ 
|)erfd^aften  at§  ^(rbeitgeber  anerfannt  merben,  biefem  Mebergang  mögti(f)ft 
entgegenpmirfen.  die§  geftf)ie!)t  m6)i  baburcJ),  bafe  biefe  f ör^erfd^aften 
öietleiii)!  Oorüberget)enb  einen  geringen  ^eminn  baburd^  errieten,  bafe  fie 
für  einige  Qeit  etma§  geringere  ßöl^ne  §af)Ien,  fonbern  baburi^,  bafe  fie  ben 
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2ol)n  mpgUc^ft  ^)alt^n  fud^en  —  ber  bauttnbt  (^etüinn,  ber  fjtertn  Hegt, 
miegc  eine  öorubergel^enbe  ©tnf^arung  an  Söhnen  ret{f)Itc^  auf. 

(Sin  anberer  (Sinmanb,  ber  gegen  Solf)ntafeIn  aB  foI(^e  erhoben  tvixb, 
ge^t  ba^in,  bag  infolge  ber  SSorrücfungen  ber  Arbeiter,  je  älter  unb  lei* 
ftungöunfäl^iger  er  merbe,  befto  l^ö^er  h^^a^)U  tvtxbe.  tiefer  (Sinmanb  ift 
ja  big  p  einem  gemiffen  (5)rab  bere(f)tigt,  auf  ber  anberen  ©eite  ift  jebodf) 
5u  beai^ten,  bag  So^ntafeln  mit  feften  ^orrü(lungen  ber  Sillfür  ber 
Unterbeamten  in  ber  £of)nfeftfe|ung  einen  ^flieget  t)orf(f|ieben.  'S)e§  mi^ 
teren  bienen  Soi^ntafeln  mit  regelmäßigen  ^orrücfungen  ^meifello^  ba^u, 
ber  (Btabt  einen  ©tamm  öon  3trbeitern  §u  fd^affen,  auf  ben  unter  allen 
Umftänben  gerechnet  merben  fann. 

^ie  So!)ntafetn  !)aben  anbere  9^ac^teile  aU  bie  eben  angefü!)rten.  <5ie 
^mingen  öor  allem  bap,  ben  fleißigen  5Irbeiter  ebenfo  ^u  entlohnen  tvit 
ben  fauten.  SD'^an  fann  ^tvax  bie  SSorrücfungen  f:perren,  eg  ift  bieg  jeboc^ 
ein  §tt)eif(f)neibigeg  SO^ittel,  ba  ber  SJ^enfci)  ben  (^runb  für  feine  fd^tec^te 
Sage,  feine  SSeftrafung,  feine  Qiii^ücffe^ung  uftt).  niemals  im  eigenen  SSer^ 
j^alten,  fonbern  ftetg  bei  anberen,  bei  bereu  UebelmoIIen  fud^t.  )8on  anberer 
(Seite  frei^ic^)  tvixb  biefer  SO^angel  —  §u  Unre(i)t  —  lieber  aU  Sic^tfeite 
betrachtet.  SBenn  nämUc^  ber  2o^)n  über^au|3t  nid^t  me^^r  nad)  9Jla6== 
gäbe  ber  Seiftung,  fonbern  nur  nad)  SD^aßgabe  beg  S3ebarfg  §u  bemeffen  ift, 
bann  fommt  e§  ja  barauf,  ob  ein  STrbeiter  öiel  ober  menig  leiftet,  nic^t 
me^^r  an. 

(Sine  inbiöibuelle  ßol^nfeftfe^ung  ift  buxä}  bie  (Sinfü^rung  ber  Sol^n^ 
tafetn  auggefd^)^offen.  (Sg  f(f)eint  ung  bieg  fein  SO^anget,  fonbern  el^er  ein 
SSorpg  mit  3f^ücffidf)t  barauf,  baß  ber  ^rbeitgüertrag  über!)au|)t  aufgehört 
l^at,  ein  inbioibueller  §u  fein. 

3Benn  nun  aud^  ber  (Sinrid^tung  ber  Sol^ntafel  SJ^ängel  anf)aften,  fo 
ift  bocfj  baran  feftp^alten,  baß  biefe  ^rt  ber  3ftegetung  ber  2o^)nt^^x^)äiU 
niffe  ben  3Sor§ug  öerbient  Oor  bem  regetlofen  S^^ftanb  ber  So]^nfeftfe|ung 
burd}  bie  Betriebsleiter. 

'2)ie  ©ä^e  ber  Sof)ntafeI  finben  feine  ^tnmenbung  auf: 

1.  nur  Oorübergel^enb  für  ©tunben  ober  Ujenige  Xage  befc^iäftigte 
Arbeiter  tvit  ©d^neeräumer  unb  92otftanbgarbeiter; 

2.  5lrbeiter  unter  18  Qal^ren; 

3.  ^(rbeiter,  mld)e  hei  ©infteWung  ni(i)t  m^^)x  im  S5efi^  i^rer  ooUen 
^rbeitgfraft  unb  bemgemäß  niii)t  gu  OoIIer  5(rbeitgleiftung  befähigt  finb. 

^iefe  5Irbeiter  tvexben  je  naä)  Seiftunggfäl^igf eit  nad^  ©rmeffen  beg 
SSetriebgleiterg  ^ntlo^)ni;  für  9^otftanbgarbeiten  merben  jemeitg  befonbere 
Söl^ne  auggefe^t. 

4.  ^(rbeiter,  meldfie  aug  ftäbtifc^)en  SDZittetn  ^erforgungg==  ober  UnfaU* 
reute  bejie^en; 

5.  außergemöl^nlidh  fd^mierige  unb  unangenel^me  ^Trbeiten,  für  mtld)^ 
bux^  ben  ©tabtmagiftrat  befonbere  2öfjm  feftgefe^t  merben. 

%it  Qnteiiunq  p  ben  klaffen  ber  ßo^ntafel  erfolgt  burd^  ben  S5e^ 
triebgleiter.  5lbn)eid)ungen  öon  ber  £ol)ntafel  finb  nur  mit  (^enel^migung 
beg  SJ^agiftratg  ^uläffig.  @g  ift  bieg  eine  fel^r  mid^tige  35eftimmung,  benn 
baburd^  ift  bie  obligatorifd^e  ^Inmenbung  ber  Sol^ntafel  garantiert. 

^ie  Sol^nöorrüdfungen  finben  Oom  erften  Xag  begienigen 50^onatg 
an  \tatt,  in  metd^em  bie  erforberIi(f)e  ^In^a:^!  ber  ^ienftjal^re  erreid^t  tvixb. 

^ic  SSorrücfungen  finb  nid)t  abhängig  öon  „guter  gül^rung",  ba  bie 
biegbe^ügüd^en  geftftellungen  mit  gu  großen  ©chn)ierigfeiten  Xiexhnnbtn 

äöclfe,  S)ic  ©tabt  9^ürnßcrg  unb  i^rc  2tr&cUer.  2 


—    18  — 


finb,-aud^  ba§>  -perfönltd^e  (^rmeffen  unb  (Sm^finben  be^  Urteilenben  eine 
oHgugrofee  'tRolU  f^^ielen  mürbe.  '2)ie  So^nöorrücfnngen  irerben  bagegen 
nur  bei  „entf|)re(f)enben  Seiftungen"  genjäl^rt,  b.  ^).  fie  merben  öerfagt, 
menn  bie  2trbeit§Ieiftung  n)egen  SJ^angeB  an  gutem  SSillen  unb  genügen^ 
beut  gleiße  l^inter  ben  bered^tigten  @rn)artungen  prüdbleibt. 

SSa^  bie  tored^nung  ber  *I)ienft§eit  bei  ben  SofinöorrMungen  an^ 
gtf)t,  fo  ift  biefe  grage  in  D^ürnberg  in  ^tDerfmägiger  SBeife  folgenberntaßen 
geregelt:  Sßirb  ein  "äxheitex  beförbert  ober  in  eine  f)öJ)ere  So^nflaffe  öerfe^t, 
bann  erpit  er  in  ber  Sftegel  ben  betreffenben  3Infanggtb!f)n  ber  neuen  ©teile. 
5(rbeitern,  meldte  bereite  einen  biefen  SInfang§Io|n  überfteigenben  So!)n 
^)ahen,  hleiht  nid)t  nur  ber  bigl^erige  l^öl^ere  So!)n  gemalert,  fonbern  e§ 
tt)irb ,  gugleid^  bie  mit  biefemSol^n  §urüdfgelegte  Sienft^eit  für  bie  35 emeffung 
ber  ^orrüdfung  in  ber  neuen  ©teile  in  Slnred^nung  gebrad^t.  ^Die  gleid^e 
5Inrec^nung  ber  '2)ienft§eit  ^inbet  bei  einem  beförberten  h^tv.  öerfe^ten 
5Irbeiter  beffen  SoI)n  bem  Slnfang^Iol^n  ber  neuen  ©teile  gleid^fommt. 
®ie  ^erfe|ung  h^tv.  ^eförberung  !ann  alfo  niemals  mit  einer  Sol^nöer^ 
fd^Ied^terung  ^ufammenf allen,  ^ei  ber  3Serfe|ung  in  eine  niebrigere  £of)n== 
flaffe  fommt  bie  bi§I)erige  ^ienft^eit  öoll  in  SInredfinung,  falB  ni(i)t  bie 
^erfe^ung  pr  ©träfe  erfolgt. 

3m  folgenben  foll  nun  oerfud^t  werben,  in  einer  galilenmäfeigen  Qu^ 
fammenftellung  einen  Ueberblidf  über  bie  (^ntmicflung  ber  2ö^m  ber  ftäbti^ 
fc^en  »beiter  feit  1900  p  geben,  gür  bie  ^a^re  1900  unb  1903  finb  bie 
mirflid)  be^a^Iten  5trbeit§Iö|ne  eingetragen,  mä^renb  für  1906,  1908  unb 
feit  1910  bie  SD^inbeft^^  unb  ^öd^ftlöl^ne,  toie  fie  für  bie  einzelnen  5Irbeiter^ 
gattungen  beftimmt  maren  h^tv.  finb,  Vorgetragen  finb.  (©.  uäcf)fte  ©ette.) 

'^k  ©ntlo^nung  ber  SBadf)^  unb  SÖereitfdf)aft§bienfte  ift  foI=^ 
geubermaßen  geregelt:  ®er  aU  geuerme^rmann  öertoenbete  ^Irbeiter  er= 
pit  für  iebe  ^ereitfd^aft^toadEie  in  ber  §au:|3tfeuerli:)ad^e  ober  in  ben  9^e= 
benfeuermadfien  ein  SBad^gelb  öon  1  Tlf.  75  ^fg.  unb  für  jebeg  to^rüdfen 
unb  für  jebe  'S)ienftleiftung  bei  geuer^^  unb  fonftiger  &e\di)v  ben  ©tunben= 
IoI)n  mit  bem  übIicE)en  3ufdf)Iag  öon  25  ober  50  o/o,  ben  er  al§>  '^^Irbeiter 
begiel^t.  ^ie  futfd^er  ber  ^euern)ad§e  erl)alten  für  jebe  '^ad)ttüa(i)t  ein 
SBac^gelb  öon  1.20  mi 

3m  (Sleftri^ität^merf  iDirb  für  ben  SSad^bienft  ber  SD^onteure  ,unb 
Hilfsarbeiter  an  SBerftagen  ein  Sol^ngufd^Iag  nidf)t  gen)äf)rt;  bie  2Sac§^ 
bienftleiftenben  erl^alten  für  bie  ®auer  ber  SSai^e  lebiglidf)  ben  normalen 
©tunbenlol^n.  5In  ben  ©amStagen  unb  ^orabenben  öon  3öeil)nac^ten, 
Dflern  unb  ^fingften  erl^alten  bie  SSadfibienftleiftenben  1  bgU).  2  ©tunben 
befonberS  vergütet,  gür  ben  3Sad^)bienft  an  ©onn^  unb  geiertagen  mirb 
§um  normalen  ©tunbenlo^n  ein  gi^ftfilag  von  50  o/o  getoälirt.  gür  5Ir== 
beitSleiftungen  mäi^renb  ber  SSad^ibienftgeit  an  SSerftagen  merbeu  bie  üb== 
lid^en  3iif<i)iä9e  tvie  für  bie  Ueberftunben  begal^It.  ^^ad^tmacfien  ber  Sam^ 
)3entt)ärter  merben  mit  einer  ^D^arf  vergütet;  für  5Irbeit§Ieiftungen  mäljrenb 
ber  ^^ad^tmac^e  ivirb  außerbem  ber  normale  ©tunbenlo^n  mit  ben 
üblid^en  Qufdfilägen  be^a^It. 

Sm  (^aSmerf  ift  folgenbe  Otegelung  getroffen:  gür  bie  51bleiftung 
be§  ^ienfteS  an  ©onn*  unb  gefe^^id^)en  geiertagen  merben  bie  üblid^en 
©onntag§pfdf)Iäge  begafilt,  unabpngig  baVon,  ob  eS  fid^  um  ^ag=  ober 
5^a(^tbienft  I)anbelt.  gür  ben  ^a(i)tbun\t  an  SSod^entagen  iverben  nur 
bie  gen)ö]^nli(^en  ©tunbenlöl)ne  bega^It;  ein  befonberer  3ufdf)Iag  mirb  nid^t 
gemalert,  'änd)  für  ben  3Sa(f)bienft  an  SSod^entagen,  meldf)er  in  ben  ©om'=^ 
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Arbeiter. 

^)  ^m  @d^Iacf)t=  unb  S^ie^^of  tourben  bon  1894  bi§  1.  Januar  1905  an  bie  STrbeiter, 
nid)t  aud^  an  2lrbeiterinnen  monatIicf)e  Mutagen  getnä^rt.  Siefelben  betrugen  nac£)  brei* 
jähriger  Sienftgeit  5  m.,  nac^  fect)§iähriger  '2)ienftäeit  10  Wi.,  bom  neunten  Sienftia^r 
ab  15  m. 
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mennonaten  auf  bie  3^^^  öon  6—9  .U^r  abenbö,  in  ben  SBintermonaten 
auf  bie  Qeit  öon  5  b^tü.  51/2—9  UJir  aBenbg  feftgefegt  ift,  erl^alten  bie 
Beteiligten  ^o^)xi^Q^x,  Snftallateure  unb  bereu  §elfer  nur  bie  einfacf)en 
(Stunben(öf)ne  of)ne  jeben  gufc^tag. 

35ei  ber  äBaffert) er f orgung  mirb  gefi^ieben  33ereitfc^aftöbienft  öon 
113/4— 11/4  Vi^)x  mittag^  unb  6V2— 8  Ul^r  abenb§  (an  6antgtagen  öon 
51/2—8  n:^r),  9^aii)tbienft  öon  abenb^  8  Ul^r  (©onntag^  öon  abenb^ 
61/2  U|^r)  big  frü^  61/2  U^)x,  tnbliä)  ©onntag-^age^bienft  öon  61/2  U^)x 
frü^  big  61/2  Uf)r  abtnb^.  ®er  35ereitf(i)aftgbienft  mirb  mit  bem  gen)öf)n^ 
liefen  ©tunbenIo!)n  be§af)It;  mirb  mä^renb  beg  5(benbbereit{r^)aftgbienftey 
Strbeit  geleiftet,  fo  erfolgt  bie  95e§a!)(ung  ai§>  Ueberftunbenarbeit.  gür  bie 
5f^oc^tn)acf)e  mirb  1  SD^f.  öergütet;  ntufe  mäJ^reub  ber  ^ad)t  gearbeitet  tvex^ 
ben,  fo  erfolgt  bie  33e§al)tung  nad)  ©tunben  mit  50  0/0  3uf(f)Iag;  erftrecft 
ficf)  ^iebei  bie  ^rbeit^Ieiftung  auf  ben  größeren  ber  ^ai)t,  fo  fommt 
bag  SSad^gelb  öon  1  9D^f.  in  SöegfaH.  ^ür  ben  12  ftünbigen  oonntagg^ 
bereitfcf)aftgbienft  merben  11  ^tunben  (1  ©tunbe  mirb  alg  ^rüJ)^  unb 
5lbenb*58ef|3er:)3aufe  abgerecf)net)  mit  bem  gemö^nlic^en  ©tunbenlo^n  be= 
^a^It;  für  bie  i)auer  einer  nötig  merbenben  Wrbeitgleiftung  mirb 
50  0/0  ige  3iif<^iö9  gen)ä!)rt. 

3m  ^nfc^Iug  an  bie  geftfiettung  ber  öon  ber  ^tabt  DMrnberg  ge^ 
^a^Iten  ßö^ne  ift  bie  grage  gu- erörtern,  tvk  ficf)  biefetben  §u  ben  in  ber 
^riöatinbuftrie  ge§af)(ten  Söhnen  öerljalten.  ^ie$be§ügü(^e  (Srfjebun* 
gen  f)aben  für  ba§>  3al)r  1911  ergeben,  bafe  ungelernte  Arbeiter  in  ber 
^riöatinbuftrie  9^ürnbergg  gmifc^en  3,20  mt  unb  5,00  mi  pro  Za^ 
erhalten;  ber  am  meiften  be§af)Ite  Sol^n  beträgt  für  biefe  9(rbeiter  etma 
4,00  Tll.  Gelernte  ^Irbeiter  finb  beffer  be^a^It,  teitn)eife  o^ne  fefte  ©ä^e, 
teilttjeife  mit  foIcf)en.  ®ie  an  gelernte  5(rbeiter  ge§af)Iten  Söl^ne  ber 
^riöatinbuftrie  fönnen  faft  au^m^)m^io^  außer  33etracf}t  hUihtn,  ba, 
tvk  fd^on  ermähnt  mürbe,  bie  Qdf)i  ber  ungelernten  5{rbeiter  in  ber  ©tabt 
bie  meitaug  größere  ift  unb  in  ben  „getcrnten"  ^Irbeitcrn  öiete  entfialten 
finb,  bie  eigentlich  nur  „angelernte"  be§eic(}net  merbcn  fönnen.  Unter 
^erücfficf)tigung  biefer  'Hat^adjt  ergibt  ficf),  ba^  bie  öon  ber  Stabt  5f^ürn=- 
berg  ge§af)Iten  Sö^ne  ben  Vergleich  mit  ben  £öf)nen  ber  ^riöatinbuftrie 
fef)r  tvoijl  augf)alten. 

3m  übrigen  ift  bei  ber  ^erioertung  folc^er  SSergteid^e  gro^e  ^orfi(f)t 
am  $ta^e!  '3)ie  ^riöatinbuftrie  ^nt^o^)nt  bie  ^2(rbeiter,  folange  fie  biefelben 
brandet;  5(rbeiterentlaffungen  finb  pufig;  gemiffe  SIrbeiter,  §.  33.  9J^aurer 
müffeu.  öon  öornljerein  bamit  rechnen,  einige  Qeit  im  3at)re  o^ne  Arbeit 
^u  fein.  §ier  mu^  ber  £of)n  fo  I)od)  fein,  baß  er  bem  5(rbeiter  biei3ebeng^ 
Haltung  au(f)  in  ber  Qeit  ber  5lrbeitgIofigfeit  garantiert.  35ei  ber  'Btabt 
finb  5(rbeiterent(affungen  fel^r  feiten;  bag  @rog  ber  ^rbeiterfc[)aft  f)at 
ia!)rau§  jahrein  bauernbe  95efcf)äftigung;  eg  befte^t  mithin  f)ier  fein  ^e^ 
bürfnig,  in  bem  So^n  ein  (Entgelt  für  eine  arbeitglofe  Qdt  mit^ugenjä^ren. 
SSeiter^in  barf  nicf)t  überfeinen  werben,  baß  für  ftäbtifd^e  ^JXrbeiter  eine 
öon  SSo^Ifal)rtyeinri(^tungen  befte^en,  tvk  eg  äf)nlicf)e  in  ber  ^riöat* 
tubuftrie  überl^au^t  nid^t  ober  toenigfteng  nit^t  in  bem  93Zaße  ivk  in  ber 
©tabt  gibt.  Erinnert  fei  nur  an  bie  gortjal^lung  beg  So^neg  bei  für^eren 
^rbeitgunterbrec^ungen,  bei  (Srfranfungen,  an  bie  3Serforgung  für  ben 
galt  ber  5lrbeitgunfäf)igfeit  unb  an  bie  ^ürforge  für  bie  Hinterbliebenen 
ufU).  ^ic  Vorteile,  mel^e  burcf)  biefe  unb  äf)ntid[)e  ©inridjtungen  ben  ^Tr* 
beitern  ermacfifen,  (äffen  fic^  zahlenmäßig  im  So^n  nid^t  gum  ^^ugbrutf 


—     24  — 


unter  16  ^a'^re 
3lrbetter  3lrbeiterinnen 
1,70  m.     1,-  mi 
1,70  1,10  „ 

1.90  1.20 


bringen  unb  {)infen  ba!)er  alte  ^ergleic^e  gtrtfc^en  ^rtöattnbuftrie  unb 
ftäbtifcfien  betrieben  unb  ^tvax  in  9^ürnberg  gugunften  ber  (enteren. 

®te  in  5^ürnberg  ^^^a^)lt^n  ^D^inbeftlöl^ne  übertreffen  ben  ort^üb=- 
li^en  Xaglol^n  nid)t  uner^eblid^.   ®er  le^tere  betrug  in  D^ürnberg: 

über  16  i^aJire 
Strbeiter  5lrbetter{nnen 
.üom  20.  5lug.  1900  bt§  22.  ^eg.  1906  2,90  mi     1,50  mi 
„   22.  ^ej.  1906  bt§  31.  ^eg.  1908  3,10   „      1,60  „ 

feit  1.  Januar  1909    3,40   „      1,90  „ 

9^ur  eimge  tpenige  5(rbeiter  be^ie^en  einen  So!)n,  ber  bie  angegebenen 
©ä|e  nic^t  gang  errei(f)t.  Jianbelt  fiif)  jebocf)  !)iebei  um  ^Trbeiter,  auf 
meldte  bie  So^ntafel  ilber^au^t  feine  5lnn)enbungi  finbet.  S5etra(f)t 
fomnten  3  ^l^urntmäd^ter  mit  einem  ^aglo^n  üon  2,90  SD^f.,  roelcfie  §alb= 
inöaliben  finb  unb  in  il^rer  freien  Qeit  nocf)  einen  D^ebenberuf  ausüben. 
®ie  Saternenangünber  unb  9^ad^tf(f)u^Ieute  öerfe!)en  nur  eine  9^ebenbefd)äf^ 
tigung.  3n  äJinlid^er  Sßeife  finb  bie  SSeid^enftelter  bei  ber  3tra^enbaf)n 
ni(f)t  in  bie  Sol^ntafel  eingereiht,  ba  fie  enttoeber  jugenblic^e  ober  fjaih^ 
ober  gan§inöaUbe  5lrbeiter  finb  mit  einem  ^agIo!)n  oon  2,50  50^f. 

^ag  ben  ^erglei(f)  mit  ben  in  anberen  beutfd^en  ©täbten  ge=^ 
gal^Iten  HJ^inbeftlö^nen  angei^t,  fo  gibt  f)ierüber  folgenbe  QitftiwiTtt Aufteilung 
ber  in  ben  aufgefüfirten  ^täbten  ühexl^aupt  ge§a!)(ten  9[J^inbefttöhne  5luf=^ 
\d)ln^.  @§  §af)ien: 


Stuggburg   2,90  m  §aUe  . 

93erlin   3,90  „  Hamburg 

Bremen   3,80  ^annober 

33re§Iau   3,25  ^arBruJje 

Pemni^   3,20  „  Setpgig  . 

töln   3,25  „  ajJagbeburg 

frefelb   ;   2,75  „  main^  . 

Bresben   3,50  „  9[JJann^eim 

^üffelborf   3,50  „  TOttcE)en 

(£f[en   3,  -  „  D^ürnberg 

granffurt  a.       .    .    .  3,80  „  Stuttgart 

prtl^    ....  3,10—3,30  „  9^egen§burg 


2,50-3,30  mt 

■  3,80  „ 
.  3,20 

•  3,20  „ 
.  3,50  „ 

•  3,25  „ 
.  3,30  „ 
.  3,50  „ 
.  3,80  „ 

•  3,70  „ 

■  3,80 
.  280  „ 


33ei  biefer  Qufammenftetlung  finb  bie  SöJine  ber  2lrbeiterinnen  fomie 
bie  Söl^nc  ber  minbertoertigen  unb  nur  au§!f)ilf§meife  ober  im  5^ebenberuf 
bef(i)äftigten  3lrbeiter  ni(f)t  berüdfic^tigt. 

i)ie  in  5^ürnberg  ge§a!)(ten  Sö^ne  hleihen  grunbfä|Iid^  Ijinter  ben  in 
Mnnd)tn  gega^Uen  Söhnen  um  10  ^fg.  für  ben  Xag  gurüd  ®ie  33e= 
grünbung  l^iefür  mirb  baraug  entnommen,  bafe  bie  ßeben^^attung  — 
SSo^nung  unb  Seben^mittel^reife  —  eine  billigere  ift  al§  in  ^ünc^en 
(f.  15). 

Sßie  fic^  bie  3lrbeiter  auf  bie  einzelnen  Sol^nflaffen  oerteilen,  ergibt 
fidf)  au§  folgenber  3itfummenftellung : 

So^uHafte       3a^r  ber  ^b.        So^uflaffe         3at)I  ber  2Irb. 
I.  985  VI.  141 

ir.  240  VII.  17 

III.  152  VIII.  74 

IV.  179  IX.  53 
V.                   53  X.  2 

^id)t  eingereiht  finb  73  3lrbeiter,  nämltd^  10  ^albtnbaüben,  6  Strbetter  mit  ^a^reg^ 
gel^Qlt  unb  57  Arbeiter,  bie  nur  öorübergeJjenbe  33efdE)äftigung  :^aben. 


—    25  — 


(StlDa  bie  §älfte  ber  ftäbttf^en  SIrbetter  befinbet  ft(^  in  ber  unterften 
Sol^nHaffe;  ben  5i[u§f(f)tag  geben  l^tebet  (Straßenbau,  (StraBenreintgung 
unb  (^a^tvexf.  tft  bieg  erf(ärlt(^,  ba  :^ter  bte  metften  ungelernten 
5(rbeiter  (3;:ag(ö:^ner)  §ur  S5efc^äftigung  f)erangegogen  tüerben.  ^er  ^ux^^ 
fc^nittgtol^n  in  biefer  unterften  So^nflaffe  beträgt  42—43  ^fg.,  ber  :^ro 
©tunbe  an  bie  Arbeiter  §ur  3Iu§§a^Iung  gelangt. 

®ie  2lug§a!)Iung  ber  2öf)m  erfolgt  iDöc^entlic^  unb  ^tvax  am  %xd^ 
tag.  ®a  am  ©ant^tag  §auptmar!ttag  tft,  fann  bie  grau  be§  9Xrbeiter§ 
an  biefem  3^age  i^re  (Sinfäufe  beforgen.  ®ie  to§§a^(ung  am  Samstag 
mirb  öermieben,  ba  bie  (^efa^r  befte^t,  baß  ba§  ©elb  in  ber  ß^tt  §tDif(^en 
(Samstag  ^benb  unb  ©onntag  9^acf)tg  ^u  unmirtfc^afttid^en  B^^ecfen  t)er= 
menbet  mirb.  %xt  3lug§a!)Iung  erfolgt  mögticfift  mä^^renb  ber  ^rbeit^geit 
burd)  einen  ftäbtifd^en  ^ebienfteten  in  befonberen  D^äumen  in  Öegentoart 
beg  näc^ften  ^orgefe^ten  ber  5lrbeiter.  ä)ie  im  35ern)altung§gebäube  beg 
©a^merfe  öor§une!)menben  Sof)naug§a^tungen  erfolgen  o^ne  ^^InlDefenf) eit 
eineg  SSorgefegten,  ba  biefe  megen  ber  (55efäf)rlic^feit  be§  ©aöujerfgbetrieb^ 
i^re  Soften  au6)  nic^t  einmal  auf  ^ugenblicfe  oerlaffen  bürfen. 

®er  (^ang  §ur  gafilftelte  mirb  at^  %xhdi^t\i  gerecf)net.  SSenn  ein 
2(rbeiter  aug  bem  ftäbtifc^en  ^ienft  austritt,  fo  erpft  er  feinen  SoJ)n 
f^ätefteng  am  näc^ften  SSerftag  CLU^ht^a\){i.  35orübergef)enb  befc^äftigte  5(r= 
beiter  er^^atten  il^ren  ßo^n  am  Xag  beg  ^Irbcit^au^trittg. 

3(rbeiter,  metcfie  bie  5(rbeit  oI)ne  Mnbigung  üerlaffen,  crf)a(ten  il)ren 
ßof)n  erft  am  nädfiftfotgenben  regetmäßigen  3fi^)^tt^9  au^begafjlt. 

Sö:^ne,  toetc^e  bie  @m|3fanggbered}tigten  m6)i  innerfjalb  brei  93Zonaten 
nac^  il^rer  gälügfeit  ergeben,  merben  bem  gonb^  §ur  Unterftü^ung  unb 
(Sntfc^äbigung  öerungtücfter  ftäbtifd)er  Arbeiter  übcriuicfen.  2ol)nt)orfd^u§= 
ga^lungen  werben  nic^t  gemätjrt. 

Irrtümer  in  ber  5(ug§at)(ung  be§  Sof)neg  fjat.ber  (Smpfänger  al^holh 
§u  beanftanben.  ©intoenbungen  gegen  bie  33ered)nung  be§  au^ht^a^^iim 
ßol^neö  müffen  ai^halh  nad^  ber  5(ug§al)(ung  bei  ber  Betriebsleitung  öor= 
gebrad)t  roerben,  me(d)e  biefelben  fofort  §u  prüfen  f)at. 

2.  tapitet:  Sof)nform. 

3n  ben  ftäbtifd)en  33etrieben  ift  bergeitlol^n  t)orI)errfd)enb.  Da§  8tüd= 
lof)nft)ftem  ift  tedinifd^  nur  ba  anmenbbar,  wo  man  eg  mit  beftimmten 
Seiftungen  §u  tun  I)at,  bie  fid)  beliebig  gerlegen  laffen.  '3)a  bie§  in  ben 
ftäbtifd)en  Betrieben  größtenteitg  nid)t  möglid)  ift,  gef)t  e§  aud)  nid^t  an, 
baS  ©tüdIof)n*  (5(fforbIof)n==)  ©i^ftem  eingufül^ren. 

'I)er  ßeitlol^n  fann  aB  ©tunben^,  Xag*,  2Boc]^en=  ober  ^onatSbf)n 
gen)äiC)rt  werben;  fleinere  ©in^eiten  aU  ©tunbentöJ)ne  finb  §n)ar  mögU(|> 
in  beutfd^en  ©täbten  jebod^  nid)t  üblid). 

löeim  SSod^entoi^n  fann  eS  fid)  entmeber  nur  um  bie  ^rt  ber  Solju^ 
auSgal^Iung  f)anbeln,  ober  eS  mirb  ber  Söodienlo^n  bega^It  of)ne  D^üdfid^t 
barauf,  ob  in  ber  SBoc^e  fed^g  ober  megen  eineg  g^^i^^'tageg  nur  fünf  Xage 
gearbeitet  toirb. 

^ie  monattid^e  ©ntlo^nung  toirb  nur  in  fettenen  %Ci[Un  angeujenbet. 
l^-olge  ber  monatlid^en  ©ntlo^^nung  ift  in  9^ürnberg  bie  ^ered^tigung  un== 
entgeltlidfier  35e]§anblung  burd)  ben  ©tabtargt  unb  SSegfalt  ber  befonberen 
©nttol^nung  für  Ueberftunben.  Sn  9^ürnberg  finb  nur  5  ^Trbeiter  gegen 
9}lonat§Io]^n  bef(^äftigt.  @g  :^anbelt  fid^  l^iebei  um  ältere  Seute,  m\6)t 
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t)on  ber  (Btabt  h^i  Ue5erna!)me  b^§>  ^a^tvexU  unb  ber  (Straßenbahn  mtt= 
übernontmen  mürben,  ^a  biefelben  fc^on  im  Privatbetrieb  monatU(f)e  @nt* 
Tol^nung  iiatten,  mollte  man  I)ier  eine  5tenberung  nicfit  eintreten  laffen. 

Qm  übrigen  merben  bie  ftäbtifc^en  Arbeiter  9^ürnbergg  nad)  X  a  g^ 
löhnen  be^a^It.  ©omeit  ©tunbenlö^ne  einzutreten  ^aben  —  g.  35.  bei 
ber  (£ntIo!)nung  für  Ueberftunben,  ^aä)U  unb  ©onntaggarbeit  —  beträgt 
ber  ©tunbenlol^n  Vio        n.a(f)  ber  :8ol^ntafet  gemährten  XaQlof)m§>. 

®ie  2ö^)n^  berjenigen  5trbeiter,  melcfie  ber  ©tabt  nur  ^^ebenbienfte 
leiften  (ßaternenan^ünber,  5^a(f)tf(f|u|{eute)  finb  befonberg  geregelt.  Qebe 
3lrbeit  tvixb  nur  nad)  it)rer  mirftid^en  geitbauer  h^^ai)lt.  SSenn  unb  fomeit 
im  SSinter  bie  ^trbeitg^eit  eine  fürgere  ift  al§>  im  ©ommer,  lüirb  nur  bie 
tatfädjlid^  geleiftete  ^trbeit^geit  entIo!)nt.  SSirb  ni(f)t  n)ä:hrenb  einer  gangen 
^tunbt  gearbeitet,  fo  iDerben  Zeiträume  bi^  p  1/4  ©tunbe  nid£)t  berücf^ 
fid^tigt,  fotc^e  öon  1/4  big  1/2  ©tunbe  aU  1/2,  foI(f)e  über  1/2  ©tunbe  ai§ 
öolle  ©tunbe  ht^afjit. 

5lfforb^  ober  ©türflo^n  mirb  in  9^ürnbergg  35etrieben  in  folgen* 
bem  Umfang  getoä^rt: 

1.  35ei  ber  ©tragenbauabteilung  mirb,  menn  bei  ftarfem  i^to\t 
bie  Seute  beim  ©tragenbau  ni(f)t  mel^r  bef(f)äftigt  merben  fönnen,  für  ba§> 
tlo^fen  einer  SSagenlabung  (200  3tr.)  talffteinbrocfen  12  Ml  unb  für 
ba§  f letnfd^Iagen  oon  einer  (Sifenba^nmagenlabung  ^afaltbroto  27  9JI!. 
bega^It.  S3ei  ^Inna^me  einer  a(f)tftünbigen  ^xh^it^^it  ergibt  bieg  einen 
^Ißod^enoerbienft  öon  tttva  25  50^!.  ©old^e  ftänbige  ^Irbeiter,  metcfie  megen 
Sllterg  unb  Unbe!)otfent)eit  tro|  guten  SSiHeng  unb  gteigeg  bei  ^^[üorbarbeit 
tf)ren  fonftigen  ©tunbenIot)n  nid^t  erarbeiten  fönnen,  bürfen  bei  biefen 
5(rbetten  im  ^aglol^n  befd^äftigt  toerben,  'menn  burd^  fortgefe^te  33eauffidf)* 
tigung  bafür  geforgt  mirb,  bafe  bie  Seute  bie  ^Trbeitggeit  genau  einl^alten. 

2.  3m  tranfen^aug  mirb  für  bie  iDä^renb  ber  'äxhtit^eit  toor== 
gune^menbe  ®am|)ffeffetreinigung  neben  bem  orbentlic^en  ßof)n  eine  be== 
fonbere  Vergütung  t)on  50  ^f.  für  jeben  teffel  bega^lt. 

3.  S5ei  ber  ©tragenbat)n  tüerben  2—4  Uniformfd^neiber  mit  foI== 
genben  ©tüdttof)nfä^en  befcf)äftigt: 

für  einen  mantel     .    .   .    U—  mt         für  eine  ^ofe  mit  3  Saferen   4,10  Wl 
„  einen  ^od     ....    11,80   „  „  SSIufentrenben  ....   8,60  „ 

„  eine  §ofe  mit  2  Safö)en    3,80   „  „  g?ocfh)enben     ....   9,70  „ 

4.  3m  (^agmerf  merben  fotgenbe  5trbeiten  im  ©tüdflo^nf^ftem  aug* 
geführt: 

a)  gür  einfache  togbefferungen  ber  J^ofgförbe  merben  17  pfg.,  für 
umfangreichere  ißO  ^fg.  be^a^It. 

b)  %VLX  ba§>  Slbtoerfen  ber  ^o^)l^n  öon  (gifenbafinlüagen,  bie  md)t  ge== 
fi^^t  toerben  fönnen,  tv^xb^n  für  je  100  Qtx.  60  ^fg.  vergütet. 

c)  3ft  englifc^e  ^o!)Ie  im  greien  gu  lagern,  fo  mirb  für  je  100  Qtr., 
bie  auf  eine  Entfernung  öon  4,  8,  12,  16,  20,  24,  28,  32,  36  m  uftt). 
mittelft  ^anbmagen  gu  fahren  finb,  95  $fg.,  1,10  mi,  1,25  9D^f.,  1,45  9Rf., 
1,65  m.,  1,85  SO^f.,  2,05  mi,  2,25  9)1!.,  2,45  9[y^f.  ufU).  begap.  ^er 
Ie|te  berartige  galt  ereignete  fic^  im  g^h^ce  1907. 

d)  ^ie  35ebtenung  ber  nocf)  Oor^anbenen  Petroleumlampen  erfolgt 
burd)  ßam^jenmärter  unb  ^SSärterinnen  im  9^ebenberuf.  ©ie  ermatten  für 
bie  5^adhi  unb  Sam^^e  20  Pfg.  neben  bem  erforbertidfien  Petroleum  unb 
ben  "Dod^iten. 
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3.  ^apittl:  So^n^ufc^Iäge  unb  So^na6§üge. 

1,  ®te  ®tenft|)fU(^t  beg  33eamten  ift  eine  ungemeffene,  tiid^t  an  be^ 
ftimntte  Wrbeitgftunben  gefnü^ft.  ®er  STrbeiter  legt  3Sert  auf  bie  geft^ 
fegung  einer  Beftimmten  STrBeit^^eit,  mit  beren  Stblauf  er  öom  '2)ienft 
frei  tüirb. 

Xie  9^ürnberger  5Ir5eit§orbnung  \i^^)t  ^tvax  eint  9V2ftünbige  täglid^e 
Slrbeit^geit  öor ;  bie  5trbeiter  finb  jeboc^  t)er|)flicf)tet,  in  bringenben  gätlen 
unb  §u  au'^ergertJö^nlicfien  Qtittn  and)  über  bie  5Irbeit§§eit  Ijinaus  gegen 
entfprec^enbe  (Sntlo^nung  p  arbeiten,  SSetrad^t  fontmen  fiiebei  ge^ 
n)ö!)nlid§e  Ueberftunben,  ^ad)taxhtit,  <Sonn=  unb  geiertaggarbeit. 

Ueberftunben  gelten  bie  erfte  ©tunbe  öor  SSeginn  unb  bie 
erfte  Stunbe  nacf)  ©c^Iufe  ber  in  ben  5Irbeit§^Iänen  feftgefegten  9trbeit^§eit. 
'älU  übrigen  §n)ifd^en  3Ibenb  unb  Worten  tiegenben  ©tunben  finb  9laä)t== 
[tun ben.  9^ur  bie  im  ^ag^  ober  ©tunbenIof)n,  ni(f)t  aber  bie  im  Womt^^ 
^o^)n  fte^enben  5trbeiter  unb  ^(rbeiterinnen  ^aben  ^Tnf^ruc^  auf  lieber* 
[tunbenent(o!)nung. 

gür  Ueberftunben  mirb  ein  ä^W^^g  öon  25  o/o  für  bie  erfte,  üon 
50  o/o  für  jebe  folgenbe  3Irbeitgftunbe,  für  5^a(^tftunben  altgemein  ein 
f(i)l'ag  öon  50  o/o  p  bem  gemö^nlicfien  ©tunbenlo^n  bega^It.  gür,  Ueber* 
ftunben,  n)elc5e  erft  nac^  einer  inmitten  liegenben  längeren  )Kul^e|3aufe 
geleiftet  werben,  tvixb  allgemein  unb  ol^ne  IRücffid^t  auf  bie  Dauer  nur 
ein  ßufc^^'iö  öon  25  o/o  gen)äf)rt. 

gür  regelmäßig  mieberfetirenbe  '^ad)taxheit,  mag  biefelbe  im  Sd)id}t* 
mec^fel  ober  of)ne  folcfjen  geleiftet  nierben,  mirb  ein  ^itW^^^Ö  ^^^^  be^aljlt, 
n)eil  in  biefem  gälte  bie  erf)öt)te  SSergütung  für  bie  9^ac^tarbeit  entmeber 
in  ben  an  fid^  t)öt)eren  Sof)nfä^en  fc^on  enthalten  ober  burcf)  ^nrecfinung 
einer  längeren  aU  ber  ujirflic^en  ^rbeit^^eit  au^geglicfieu  ift.  ®a§  trifft 
ju  bei  ben  SBagenmafcfiern  ber  ©traßenbatin,  bei  ben  geucrf)au§arbeitern 
be§  (^a^merB  unb  bem  90^afcf)inen=  unb  ^effel^^aug^erfonal  ber  ftäbtifd)en 
Söerfe.  35ei  (Bd)id)taxheit  ift  ber  ßo^n  meber  ©tunben==  nod)  2öod)enIo^n, 
fonberr.  fefter  ©cf)icf)tlo^n,  ber  of)ne  ^emeffung  nac^  ©tunben  feftgefe^t  ift 
unb  bega^^it  mirb. 

Die  ©onntag^arbeit  ift  mögUifift  ein§uf(f)ränfen;  fotoeit  fie  jebocf) 
au§nat)m§n:)eife  md)t  entbefirt  merben  fann,  mirb  fjiefür  ein  ßi^W^^iÖ  ^^n 
50  o/o  p  bem  gen)öf)nnd^en  ©tunbentoI)n  berecfinet.  2tnf^rud^  auf  ^e== 
§af)lung  üon  ©onntag^arbeit  beftef)t  in  bem  gteic^en  Umfang  tvk  auf 
Ueberftunbenentlo^nung  überfiau^^t. 

©onntag^arbeit  tvixb  bie  §n)ifcf)en  ©am^tagg  nac^tö  12  Ut)r  unb 
©onntagg  naii)t§>  12  Ut)r  geleiftete  ^trbeit  gerechnet,  galten  öon  einer 
©onntaggarbeit  eine  ober  metirere  ©tunben  in  ben  folgenben  93Zontag, 
bann  ift  bie  auf  biefen  fallenhe  5trbeit  al§>  33eftanbteit  ber  ©onntag^arbeit 
angufe^en  unb  aU  foIcf)e  ^u  entlohnen.  Umgefefirt  ift  bie  oom  ©am^tag 
auf  ben  ©onntag  überge^^enbe  Sllxbeit^tit  aU  ^eftanbteil  ber  '^erftagg* 
axhtit  p  be^anbeln  unb  für  biefelbe  fein  Qufcfjlag  §u  gemä^ren,  toenn  fie 
nid^t  afe  Ueberftunbenarbeit  ^u  beredfinen  unb  gu  be§at)ten  ift. 

^i§>  ©onntage  gelten  in  5^ürnberg  au(^  ber  ^^eujal^r^tag,  .Karfreitag, 
£)ftermontag,  §immelfa]^rt§tag,  ^fingftmontag  unb  bie  htibtn  '^eif)nac^t§* 
feiertage.  gür  biefe  3;:age  mirb  eine  @ntf(i)äbigung  nidjt  gemäfirt,  b. 
5^ürnberg  gemätjrt  feine  ©ntfd^äbigung  für  So^enfeiertage;  muß  an  fot^ 
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d^en  Xaqen  gearbeitet  tvexbtn,  fo  tritt  bie  ^x^)ö^)i^  @ntlof)nung  für  6onn*= 
tag^arbeit  ein. 

3Sag  bie  f^egififd^  f at^)olif(f) en  geiertage  §.  ^.  bie  SJ^arientage  urtb 
ben  gronleidfinamgtag  angebt,  fo  merben  biefelbert  in  9^ürnberg,  einer 
|3roteftantifd^en  <Btabt,  ni(f)t  gefeiert.  ®§  fte!)t  jebem  ^atl^oüfen  frei,  biefe 
Sage  §n  feiern;  2o^)n  erpit  er  bann  nur,  menn  er  ft(f)  biefen  ^^ag  anf 
feinen  orbentlic^en  Urlaub  anre(f)nen  läfet. 

^ei  ^erec^nung  ber  ©ntlo^nung  für  Ueberftunben,  ©onntagg==  unb 
^a(i)taxheit  fann  nur  ber  nad^  'ber  Sojntafel  §u  getpäJirenbe  So^n  gur 
(^runblage  genommen  n)erben,  nid^t  jeboc^  ber  burdf)  irgenbtoeld^e  ßi^^ 
(agen  er|ö^te  So!)n. 

lieber  bie  §äufig!eit  ber  im  ^aJjre  1910  in  ben  ftäbtifd^ien  S3etrieben 
9^ürnberg§  geleifteten  Ueberftunben,  ©onn=*  unb  geiertag^^  fortjie  ?^^ad^t=^ 
ftunben  gibt  folgenbe  gufammenfteÖung  ^luffd^Iug.  mürben  Oon  jebem 
3Irbeiter  im  ^ai)xt  1910  burdfifc^nittUc^  Ueberftunben  geleiftet  beim: 


64 

©c£)Ia(i)tf)of  

134,25 

3Saffer=  unb  SSrüdfenbau  . 

10 

193,57 

©tra^enbau  

46,9 

©tra^enba^n  

196,3 

StraBenrettttguitg    .    .  . 

345 

(51eftri§Ttät§rt)er!  unb  grtjar 

fe^ricf)tabfu:^r    .    .    .  . 

211 

frafttoerf  

276 

^auful^rtüer!  (f  utftf)er)  . 

342 

unb  äußerer  ^tenft  .  . 

158 

^Saumagagin  

73,11 

©agmerf  

148 

©rubenentleerung    .    .  . 

249 

©talltpärtet   ber  ^oI{§et= 

3Sa]"ferber[orgung    .    .  . 

369,14 

ftaltunqen  

42,8 

§e{§tt)efen  

71,15 

^  @g  ift  bereite  barauf  ^^ingetoiefen  n)orben,  ba^  bie  So^)ntafe^ 

au^ergen)öl)nnd^  fd^)n)ierige  unb  unangenel^me  Arbeit  feine  ^Inmen^ 
bung  finbet.  fjür  biefe  ^Irbeiten  n)erben  burcf)  ben  (Stabtmagiftrat  befonbere 
Sö:^ne  feftgefe|t  unb  ^toar  gef (^ie^t  bieg  in  ber  Siegel  in  ber  5Seife,  bag 
§u  ben  nac^  ber  So^^ntafel  gu  gal^Ienben  Sof)nfä|en  gufd^Iäge  getüäl^rt 
merben.         einzelnen  gefd^ieiit  bieg  in  folgenbem  Umfang. 

a)  35ei  ber  ^txa^enhauahteilnnq  erfjülten  bie  3trbeiter,  bie  mit 
ber  5lbiabung  unb  ^lugbreitung  beg  ^el^ri^tg  auf  bem  f  ef)rid^tablabe|)la| 
am  SSeftfrteb^of  befd^äftigt  finb,  auf  bie  ®auer  biefer  ^efd^äftigung  eine 
ßulagc  Oon  2  ^fg.  pm  ©tunbenlo^n.  '3)ie  g(eid^e  Qi^^^^Öß  ermatten  bie^ 
jenigen  5lrbeiter,  bie  beim  beeren  üon  ©d^otterftra^en  unmittelbar  mit 
bem  Xeer  in  35erü:^rung  fommen. 

b)  3m  ^ranfen^aug  mirb  für  bie  Oieinigung  ber  feffet  eine  be^ 
fonbere  S^^f^öe  Oon  50  5!J^f.  Qttväfjxt;  f.  ©.  26.  ^ür  bie  '©ntleerung 
beg  ^orfi^atfiteg  ber  Ibmafferflär anläge  mirb  ^um  Saglofin  ein  g^W^^^Ö 
bon  1  Wflf.,  für  bie  Steinigung  unb  ©ntftäubung  ber  ^ettfebern  unb  bag 
Umfüllen  berfetben  in  anbere  ^ngefieber  toirb  ein  3iif^)^^iÖ  ^on  70  ^fg. 
be§aI)U. 

c)  3nt  ©d^Iad^t:^of  erpit  ber  bie  .^analreinigung  beforgenbe,  in 
bie  erfte  Sol^nflaffe  eingereihte  5Irbeiter  für  bie  S)auer  biefer  Slrbeit  einen 
gufd^Iag  Oon  3  ^fg.  für  bie  ©tunbe. 

d)  ^ei  ber  ^aumagagingoerloaltung  niirb  eine  3"^^^9^ 

2  ^fg.  für  bie  ©tunbe  gert}äf)rt  für  ^(rbetten  an  Uferbämmen,  n^enn  bie 
toeiter  im  Sßaffer  fte]f)en  müffen,  ferner  für  Slnftrid^e  mit  Sarbolineum 
unb  anberen  Seer|)robuften. 
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e)  ber  ©tabtg ärtner et  wixb  für  ba§>  5lblabert  öon  Stet)n(i)t 
auf  bem  ge^^eUnggelättbe,  bem  ©übfrieb^of  uitb  bem  Suit^otb^ain,  für 
bte  an  ben  äBetl^ern  öor^une^menbeit  Dfletmgunggarbeiten  unb  fonfttgen 
^afferarbetten,  enbltcf)  au(f)  für  bag  (gtnbe(fen  öon  gäfalien  ein  .^iif^l^tiÖ 
öon  2  ^fg.  gum  ©tunbenIo!)n  gemäfirt.  "S^te  §um  SSaumaugfd^netben  t)er== 
iDenbeten  Seute  erhalten  einen  Qufi^Iag  öon  6  ^fg.  pni  Stunbenlo^n. 

f)  35ei  ber  (Straßenbahn  er!)alten  üon  ben  Ileffelr einigem  außer 
bem  ^^aglo^n  ber  f  effeimaurer  5  50^1,  bie  beiben  Hilfsarbeiter  je  3,50  9J^!. 
für  jeben  f  effel  Vergütet.  ®er  S^effetmaurer  ift  in  So^nffaffe  III,  bie  beiben 
feffelr einiger  in  ßof)nfIaffe  II  eingereiht.  S3ei  ©leiSerneuerungen  unb 
Strec!enneubauten  mirb  in  ber  Siegel  eine  Qulage  öon  6  ^fg.  pm  ©tunben== 
lohn  geiDÖhrt. 

g)  (Sleftri^ität^merf  erhalten  bk  mit  ber  Steinigung  ber 
f'effel  t) ermenbeten  ^(rbeiter  einen  gufc^Iag  üon  15  ^fg.  ©tunbenlohn. 

h)  3m  (^a^tvexf  tvixb  für  bie  Reinigung  ber  Xeeröorlagen  an  ben 
Dfenblöden  ^um  XagIof)n  ein  10  o/o  iger  ßohngufchlag,  für  bas  5Xu§fahren 
Don  ^oU  ein  foI(f)er  Oon  2  ^fg.  für  bie  ©tunbe  gezahlt,  gerner  erhält 
ein  ^trbeiter,  ber  al§>  ©d^Ioffer  in  Sohnflaffe  VIII  mit  einenj  ber^eitigen 
©tunbentohn  Oon  53  ^fg.  eingereiht  ift  unb  alle  ^Trbeiten  eines  331eilöter§ 
5u  üerfehen  h^t,  auf  bie  ^auer  feiner  35ef(f)äftigung  aB  ^teitöter  eine 
tägtidfie  ä^Iage  Oon  20  ^fg. 

i)  3n  ber  5lbtei(ung  ^eigmefen  mirb  für  baS  teffelpu^en,  "än^^ 
mauern  ber  g^(eif(f)OerbrennungSöfen  im  ©djiachthof  unb  franfenhauS 
eine  ftünbHcfie  3iiiöge  oon  5  ^fg.  gezahlt. 

k)  Die  93^  in  eure  beS  ^amlhaut^  erhalten  für  SD^inierarbeiten  be^ 
fonberc  Qutagen.  Da  foI(f)e  Arbeiten  nur  fehr  feiten  üorfommen,  erfolgt 
bie  geftfe^ung  ber  §öhe  biefer  Qi^^t^O^^^  ^^n  %ali  §u  g^all. 

3.  (^ntfernungS^uIagen  merben  in  folgenbem  Umfang  in  5^ürn^ 
berg  gemährt:  5(rbeiter,  melcfie  toegen  auSnahmSroeifer  unb  oorübergehenber 
S5ef(f)äftigung  außerhalb  ihrer  feften  5IrbeitSftätte  baS  9D^ittageffen  ni(^t  in 
ihrer  SSohnung  einnehmen  fönnen,  erhalten  eine  tägliche  äu^^^Ö^  öon 
50  ^fg.  ^trbeiter  ohne  fefte  WrbeitSftätte,  fog.  „manbernbe  5Irbeiter"  er* 
hatten  biefe  B^i^^^Ö^  nid)t,  tveil  ihr  So'hn  biefer  ihrer  ^ef(f)äftigungSart 
entf^red^enb  bemeffen  ift.  Die  „manbernben"  5trbeiter  h^ben  überhaupt 
feine  fefte  StrbeitSftätte  unb  merben  halb  ba,  balb  bort  im  BtabtQeUüe 
Dermenbet.  Diefe  „manbernben"  Arbeiter  erhalten  eine  3iJ^'^9^  ^on  2  ^fg. 
§um  ©tunbenlohn,  folange  fie  aU  manbernbe  ^trbeiter  Oermenbet  merben. 
5{rbeiter,  bie  ihren  SSohnfi^  in  9^ürnberg  h^iBen  unb  gelegentlid^  gu  be= 
ftimmteu  STrbeiten  außerhalb  beS  (Btabthe^ixU  §.  33.  gelegentlicf)  Oon  S^er^* 
meffungen  für  bie  SSafferleitung  Oertoenbet  merben,  erhalten  p  ihrem 
Sohn  eine  täglidfje  B^^^^^Ö^  öon  1  Mh;  müffen  bie  5Irbeiter  außerhalb 
5^ürnberg§  übernad^ten,  fo  mirb  biefe  Snlaqe  auf  2  Tll.  erhöht.  Diefe 
gulage  gilt  als  ^aggelb;  baneben  mirb  felbftoerftänblicf)  no^  ber  SSar* 
aufmanb  an  IReifefoften  erfe^t.  ^m  übrigen  fommen  biefe  gälte  fehr 
feiten  Oor. 

SKanbernbe  ^Irbeiter  gibt  eS  ^urgeit  498  in  9^ürnberg;  SSorortSgulage 
beziehen  173  5lrbeiter. 

4.  WlS  Sohngulagen  fönnen  au(f)  angef^roc^en  merben  bie  (^l)xen^ 
gaben,  mel^e  feit  1897  an  5lrbeiter,  bie  ununterbrod^en  25  Sahre  lang 
im  Dienfte  ber  ^tabt  5^ürnberg  geftanben  haben,  im  33etrage  Oon  je  50  50^!. 
gemährt  merben.  Diefe  (55aben  merben  in  feierlid^er  gorm  in  einer  neuen 
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mit bent  (Btabttvapptn  gefc^ntücften  ©elbBörfe  öom  35etrteb§Ietter  über^ 
rcicfit.  ^iefe  @!)riing  mürbe  fettbem  §uteü: 


1897 

8  'äxhextexn 

1905 

6  meitexn 

1898 

1  „ 

1906 

3  ff 

1899 

ff 

1907 

2  ff 

1900 

1908 

1901 

11 

1909 

4 

1902 

1910 

8  ff 

1903 

1911 

9 

1904 

12  „ 

5.  @tne  trid^tige  grage  ift,  ob  ben  Slrbettern  fog.  ^amtlten^  ober 
93^tetg§ulagen  geroäl^rt  rcerben  |oEen.  £tnbemaitn?§ugo  «erlangt }oI(f)e 
Quiagen;  btefem  Verlangen  ift  in  einigen  ©täbten  entf^rocfien,  fo  nament^ 
tic^  inSD^aing  unb  granffnrt;  ögl.  näl^ereg  in  ben  35eiträgenlO  6.56/57. 
^erfaffer  ^at  bie  G)en)ä!)rnng  einer  Xeuernng§§ulage,  abgeftuft  nad^  ber 
^inbergal^l,  für  ba§  ^a1i)i  1912  im  SJlagiftrat  9^ürnberg  htantxa^t;  ber 
9D^agiftrate  ftimmte  bem  eintrage  p,  ba^  ©emeinbefoUegium  lefinte  bie 
(Bai)t  ab  nnb  e§  tüurbe  bann  bie  ^^enernng^pfage  in  ber  ©.  16  ange* 
gebenen  gorm  befcfiloffen.  ®ie  ^rünbe  für  bie  ablef)nenbe  ^^laltnng  be§ 
(^emeinbefollegiumg  gingen  baf)in,  bag  e^  auf  bem  3trbeitgmarft  eine 
3^eIation  ^mif^en  So|n  unb  ^ebarf  be§  einzelnen  3lrbeiter^  niä^t  gebe, 
ba^  öietme^r  nur  bie  3{rbeit,  bie  Seiftung  beg  Slrbeiterg  für  ben  5of)n 
maggebenb  fein  fönne  unb  ba^  bie  gamiUenöerpItniffe  be§  5lrbeiter§ 
f)tebei  eine  ^kolU  ni^t  f^ielen  fönnten.  ®§  :öönbelte  fid^  !)tebei  um  grunb== 
fä|iicf)e  SD^einunggöerfd^iebenl^eiten  unb  um  ©egengrünbe,  benen  eine  ge== 
miffe  ^erec^)tigung  nic^)t  ab§uf:bredf)en  ift;  benn  bie  „gürforge"  barf  ni(f)t 
ba^in  aMaxten^  bag  ber  5(rbeiter  ieglic£)e§  ^erantmortlicfifeitggefü!^!  für  fein 
3^un  unb  §anbeln  öerliert  unb  anbere  für  ficE)  forgen  lä^t. 

6.  5tm  So^ne  merben  in  9^ürnberg  abgezogen: 

a)  bie  gefe|Hd^en  35etträge  ^ux  %litx^^  unb  ignöolibenöerfic^erung 
unb  pr  (i^emeinbefranfenfaffe, 

b)  bie  Beiträge  ettraiger  au§  ftäbtifd^en  ^D^itteln  flie^enber  SSerfor^ 
gungg=  unb  Unfallrenten. 

^ie  unter  a  genannten  9lb§üge  i:)erftet)en  ficf)  öon  fetbft  unb  geben  §u 
tüeiteren  SSemerfungen  feine  S5eranlaffung.  35e§ügU(^  ber  Unfanrenten  gilt 
folgenbeg:  %it  ©tabt  ift  äl^itglieb  einiger  S3eruf§genoffenf Gräften  roie  ^. 
ber  %a^VotxU^,  ber  gul)rn)erfgberufggenoffenfdf)aft  uftü.  ©olDeit  bie  6tabt 
"^auaxhtiitn  im  Dftegiebaubetriebe  auöfü^^rt,  ift  fie  m6)i  SO^itglieb  ber  S3au== 
berufggenoffenfd^aft,  fonbern  ift  al^  leiftunggfäl^ig  im  ©inne  ht§>  §  6  5lbf.  1 
3-  3  SaullnfSSerfd^.  erflärt  morben.  ®g  tüerben  nun  SIrbeiter,  bie  im 
ftäbtifdf)en  ®ienft  einen  llnfau  erleiben,  in  il)rer  Sotiuflaffe  belaffen,  e§  toirb 
il^nen  jeboc^  öon  bem  i^nen  gebü!)renben  Sot)u  bie  Unfallrente  gefür^t 
of)ne  9^üdffidf)t  auf  bereu  .^erfunft,  b.  f).  gan§  gteid^gültig  ob  bie  ©tobt 
für  ben  in  35etra(^t  fommenben  ,35etrieb  einer  ©enoffenfc^aft  angehört 
ober  nic^t.  @in  fold^er  Slrbeiter  barf  mit!)in  an  So^^n,  SSerforgung^^  unb 
Unfallrente  aug  ftäbtif(^en  SO^itteln  nid^t  mef)r  ermatten  aU  er  frül^er  Oor 
eintritt  beg  Unfalls  J)atte  b§n).  mag  er  ol^ne  ^inixxit  beg  UnfaHe^  er* 
reid^t  ptte. 
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^ig  §um  1.  3önuar  1910  mußten  bte  "äxheittx  §ur  ^erforgung^faffe, 
t)on  ber  nod^  §u  rebett  tft,  Beiträge  leiften.  ^iefe  35etträge  mürben  gleid^ 
Dom  Sof)n  einhefjalten.  ©ett  1.  Januar  1910  finb  biefe  35eiträge  auf^ 
ge!)oben. 

iföettere  So^nabgüge  aB  bte  oben  genannten  finben  in  ^Mrnberg 
nic^t  ftatt. 

4.  fa|)ttel.  So!)nfort5a!)(nng  bei  fürgeren  ^(rbeit^nnter^ 

br  ecfjungen. 

Xa  ficf)  bag  ^erf)ä{tni^  ber  ^Irbeiter  gnr  Stabtgemeinbe  in  erfter  Sinie 
mii)  ben  ^eftimmnngen  beg  ri(f)tet,  fo  gilt  pnäcfift  and)  beffen 

§  616,  ber  lantet :  „^er  §nr  ^ienftleiftung  ^er^flic^tete  n)irb  beg  5(nfprud^§ 
auf  bie  SSergntnng  nic^t  babnxii)  oertnftig,  ba^  er  für  eine  oerpltni^mäjgig 
nicfjt  ^x^)^hlid)e  Qtit  bnrc^  einen  in  feiner  ^erfon  liegenben  (^runb  o^ne 
fein  ^erfd^ulben  an  ber  '3)ienftleiftung  öerfjinbert  mirb.  @r  mu^  fid^  jebod^ 
ben  35etrag  anrechnen  (äffen,  mett^er  if)m  für  bie  3^^^  ^^Serfjinbernng 
an§>  einer  auf  @runb  gefeglic^er  ^^er|3fli(f)tung  befte^enben  ^ranfen=  ober 
Unfadöerfid^erung  gufontmt."  §  616  35@35.  ift  biöpofitiöer  ülatur  (Ogl. 
^fanc!  §  616  ^nnt.  1)  unb  bringt  nur  allgemeine  ^^orfcfiriften  in  fe^r 
unbeftimmt  gef)attenen  2Iuöbrücfen.  §  616  ift  ba^)cx  in  5^ürnberg 

burd)  fotgenbe  ^eftimmungen  erfe^t: 

1.  3^euern)e!)rmänner,  bie  im  geuermefirbienft  ober  im  ^^ettung^bienft 
bei  öffentlidfien  5^otftänben  überfiaupt  Oerunglücfen,  mirb  ber  ooKe  ^erbienft 
abgügtidj  be§  üon  ber  ö^emeinbef ran fenf äffe  begaf)(ten  ^ranfengelbe^  auf 
bie  gange  franf!)eitöbauer  gen)ä!)rt.  übrigen  rairb  er f rauften 
ftänbigen  ftäbtifd)en  ^3(rbeitern  unb  5(rbeiterinnen  auf  bie  2)auer  big  §u 
6  Söo^en  ber  üolle  Sof)n  au6be§at)It.  gn  5(nred)nung  bgU).  5Ib§ug  fommen 
f)ieoon  alle  üon  öffentli(f)en  —  nic^t  and)  bie  oon  prioaten!  —  ^erfid^e== 
rungsanftatten  gemährten  (^elbleiftungen,  bie  aug  5XnIa§  ber  iSrfranfung 
erfolgen,  n)egen  melcfier  bie  .So^^nfortgai^Iung  beanf^rud)t  mirb.  '^bgegogen 
tvixb  bemna^  üor  allem  ber  betrag,  ber  üon  ber  9^ürnberger  (^emeinbe* 
franfenfaffe  al§>  Iranfengelb  jeioeil^  feftgefe^t  ift,  and]  loenn  ber  erfranfte 
5trbeiter  an§>  einer  ^Betrieb^^,  S^ttung^^  ufto.  =f  ranfenfaffe  I)öf)ere  SSegüge 
aU  bie  Oon  ber  (SJemeinbef ran fenf äffe  feftgefe|ten  erf)ätt.  ^ie  öon  ber  ^ran* 
fenfaffe  gemäfirte  ^amitienunterftüt^ung  mirb  nid)t  abgezogen,  gebe  einzelne 
©rfranfung  toirb  für  fid)  beurteilt,  öat  eine  ©rfranfung  feine  6  2öod)en 
gebauert  unb  erfranft  ber  Arbeiter  nac^  $ßieberaufna^me  ber  2lrbeit  öon 
neuem,  fo  entfc^eibet  für  bie  ^^xaqe,  ob  ber  oolle  So^u  nur  für  ben  9^eft 
ober  neuerbingg  auf  üode  6  SSo^en  gu  gen)äf)ren  ift,  lebigtic^  bie  ^at== 
fac^e,  ob  e§  fic^  um  eine  gortfe^ung  ber  früfjeren  ober  um  eine  noirftic^e 
neue  (Srfranfung  nad)  einem  franff)eit^3freien  ßmifc^enraum  Ijanbelt.  5Q^a|== 
gebenb  finb  ^iebei  bie  für  bie  ranfenoerfid)erung  anerfannten  (^runbfä|,e 
unb  bie  nötigenfatig  ein§uf)otenben  amt§är§tlid)en  ®ntad)ten. 

grauen  mirb  im  ^alh  ber  (^nthinbnnq  ofine  9?ad)n)ei§  einer 
f  ranfi)eit  ber  Sof)nunterfc^ieb  auf  bie  '3)auer  oon  14  3::agen  be§af)tt.  35ei 
länger  bauernber  bur^  ärgtlic^eg  ä^i^^^ig  feftgeftellter  3tr'beityunfä:^igfeit 
mirb,  auc^  menn  biefe(be  nic^t  auf  einer  eigentlichen  f ranf^eit  berup, 
ber  Sol^nunterf d^ieb  bi§  auf  bie  "^anex  oon  6  ^^od^en  au§be§af)(t. 

Wuf  ^runb  ber  ©rfranfung^fäfte  ber  3af)re  1906  unb  1907  mürbe 
1908  ein  f oftenauftoanb  Oon  34  668  9D^f.  bei  breimonattid^er  unb  üon 
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20  433  9D^f,  Bei  ^tveitvöd)entliä)tx  So!)nfort§a^Iung  bere(f)net.  gür  bte  oben 
gef(f)t(berte  fed^gtüöc^entltd^e  So^nfortga^Iung  mürben  in  ben  ';Soranf(f)lag 
1910  40000  mi  öorgefe^en,  b.  nm  6000  Tll  me^r  al§  für  brei 
Wlonatt  Bered^net  mar.  5lucf)  biefer  betrag  genügte  nid^t;  e§  rourben  1910 
für  ben  genannten  Smed  52349,30  mt  unb  1911  59098  ailf.  t)erau§ga6t. 

®ie  Ueberf(f)reitnng  ift  moi)!  baranf  prücfgnfü^ren,  bafe  bie  Slrbeiter 
ni{f)t  nte^^r  fobalb  gegmungen  finb,  be§  ^Srotermerb^  megen  bie  SIrbeit 
ipteber  auf§nne:^men,  fonbern  fid^  orbentlid^  augl^eüen  (äffen  fönnen.  (Ss 
ift  bie0  im  ^ntereffe  be§  ©efun^eit^ftanbe^  ber  ^Irbeiter  feijr  gn  begrüben; 
eö  barf  jebodf)  J)ieraug  feinegfalB  gefolgert  werben,  bajg  bie  Jlranf^eiten 
gegen  frül^er  pufiger,  bie  gefunbljeitHc^ien  ^erpltniffe  ber  Slrbeiter  mithin 
fd^Iecf)ter  geworben  feien. 

2.  Sterben  Verheiratete  Strbeiter,  mlfi)e  5[)litgüeber  ber  ftäbtifc^ien  ^er* 
forgung§!affe  finb,  ntilitärif(f)en  g-rieben^übungen  einberufen, 
fo  mirb  xf)un  i^-amümx  auf  bie  gan§e  "^auer  ber  Einberufung  bie  reic^s^ 
gefe^tic^e  Unterftü^ung  auf  ben  ple|t  belogenen  So!)n  ergänzt.  Einmal 
mürbe  fogar  einem  öfter reicf)iftf)en  3(rbeiter  ber  So^nentgang  Vergütet,  ob* 
mo^I  er  nid^)t  in  ©eutfd^Ianb,  fonbern  in  Defterreid^  feiner  Sehr:|3fticht 
na^fommen  mußte. 

3.  '©täubige  5lrbeiter  erl^atten,  menn  fie  gur  ErfüKung  einer  gefe|* 
ticken  ^fHd}t  (§.  35.  ^eilnal^me  an  5tu§t)ebung,  9}^ufterung,  fontroft* 
öerfammtuug,  6df)öffen*  ober  ©efd^morenenbienft  ufm.)  ober  au§  fonftigen 
triftigen  (^rünben  (g.  35.  XobegföHen,  Erfranfungen  in  ber  yyamiüe, 
Slugrüdfen  al^  geuermefirmann  bei  33ränben  ober  fonftigen  Unglürf^fällen) 
ot)ne  i:^r  ^Serfdjulben  bie  Slrbeit  unterbred^en  muffen,  if)ren  2o^)n  of)ne 
Wbgug  meiterbega^tt,  menn  bie  Unterbred^)ung  einen  t)alben  Xüq  ni(|t  über* 
f(f)reitet.  Stl§  ^amitienanget)örige  im  Ginne  biefer  ^orfdE)rift  gelten  grau, 
f inber,  3Sater,  3J^utter  unb  redete  ©efd^mifter.  35eim  ^ob  ber  '^xan  mirb 
außerbem  nod§  ein  ^meiter  l^atber  ^ag  unter  Sol^nfortgal^tung  gemäf)rt. 

3Senn  ber  3lrbeiter  für  ben  geitoertuft  anbermeit  Entfi^äbigung  er* 
f)äU,  nnt^xhUihi  bie  gort^at)Iung  beg  So^ne^. 

tof  jeben  galt  muß  ber  3lrbeiter  feinen  3Sorgef e|ten,  menn  irgenb 
m^)g^ic^),  red^tgeitig  Oor  ber  3Serfäumni§  oon  bem  5CnIaß  berfelben  in  ^ennt* 
m§>  fe|en  unb  bie  Unterbred^ung  ber  5trbeit  auf  ba§>  unbebingt  ^JZötige  be* 
fdf)  raufen. 

S3ei  ^obegfälten  ftäbtifd^er  Strbeiter  fönnen  3lborbnungen 
t)on  5trbettern  au§>  bem  betreffenben  33etrieb  unter  gortbepg  be^  SoI)ne§ 
für  einen  falben  ^ag  an  ber  33eerbigung  teilnehmen.  ®ie  Stborbnungen 
bürfen  bie  Qa^)l  Oon  7  Seuten  nictit  überfd^reiten.  ®ie  "än^tvat)!  ber  äb* 
orbnung  Ueiht  ben  5lrbeitern  übertaffen,  fomeit  eg  bie  ^ufred^thattung 
beg  58etriebe§  geftattet.  Eigenmäd^tige  ^^eilne^mer  ge^en  ni(f)t  nur  i^re^ 
So^neg  öertuftig,  fonbern  merben  au§  megen  unbefugten  2BegbIeiben§  üon 
ber  ?trbeit  §ur  ^[^erantmortung  gebogen.  ®ie  §ur  ^eitna^me  an  ber  35e* 
erbigung  beftimmten  Äeute  ^)ah^n  fi^  red^t^eitig  bei  ber  35e)triebgleitung 
für  ben  betreffenben  ^a^^ei^  ^«g  abpmelben. 

5.  fa^itel:    @e mährung  öon  ^ienftfleibern. 

SSon  ber  einheitlichen  unb  burc^)greifenben  (S^emährung  öon  6dhu|r 
fteibern  unb  ^ienftmü^en  mirb  in  D^ürnberg  abgefeheu.  E^  ift  ben  ein* 
jetnen  SSetrieben  unb  3SermaItung§§meigen  überlaffen,  Einträge  auf 
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fd^affung  t)on  ©{f)up(eibern  [teilen,  trenn  unb  fon)ett  ftd^  bte^  al§  not* 
menbicj  ermeifen  follte.  S^tgeit  tft  folgenber  Qnftanb  gegeben: 

1.  35  au :po  (iget:  @tn  Strbeiter  ^at  einen  SO^antel  au§  ©ummiftoff 
für  Otegentage. 

2.  fanalbau:  3tn  bte  ,f  analretnigungSarbeiter  merben  blaue  Seinen* 
angüge  abgegeben,  ebenfo  an  f  anatunterl^altungg*  unb  5^eubauarbeiter  bei 
35efd^äftigung  in  naffen  unb  fd^mu|igen  SSaugruben. 

3.  SSaffer^unb  SSrüäenbau:  2  STrbeiter  er!)a(ten  blaue  Seinen* 
angüge;  augerbem  tüerben  bie  erforbertic^en  SBafferftiefel  geftetlt. 

4.  (gnttt)äfferungg|)oH5ei:  Arbeiter  erJiatten  je  einen 
blauen  Ueberangug,  einen  (3[5ummimantet  unb  eine  Seinn)anbntü|e;  ben 
2  2luffeJ)ern  ftel)en  je  2  ^aar  Söafferftiefel  §ur  Verfügung. 

5.  (Straßenbau:  35(aue  Ueberfleiber  mürben  bei  augerorbentlid^ 
fd)mu^igen  SIrbeiten  abgegeben;  bei  Xeerung^arbeiten  fomnten  nod)  gauft* 
I)anbf(|ul^e  unb  atte  abgefd^nittene  ©tiefei  ^inp.  5tB  9?egenf(f)u|fleiber 
roerben  fragen  au§  mafferbicfitem  Soben  angef(|afft. 

6.  ^ie  ä^rbeiter  ber  ©trafen reinigung  erl)alten  einen  Uebern).urf 
für  Diegenmetter;  bie  ^anbmerfer  unb  bie  Df^egeneinlagreiniger  erljalten 
Uebermonturen,  bie  Arbeiter  ber  f  e  I)  r  i  t  a  b  f  u  ^  r  einen  Littel  unb 
©{fjürgen,  bie  Arbeiter  beim  ^elegrafenbau,  bei  331i|ableiterunterfu(f)ungen 
unb  bei  ber  ^euermelir  befommen  Ueberangüge  unb  ®ienftmü|en. 

7.  ^a§  Saumaga^in  I}ält  für  bie  bauamtlic^en  betriebe  5(rbeit^* 
überan^üge,  f  effelreinigunggan^üge,  3f^egenntäntel,  3f^egenfrägen  unbSBaffer* 
[tiefet  §ur  Verfügung,  ^erabreii^t  Serben  biefelben  an  bie  ^Irbeiter  auf 
©runb  t)on  ^Ibgabeanmeifungen  ber  S5etrieb^Ieiter. 

^et:  33aumaga§ingarbeitern,  ben  Reigern  in  ben  ftäbtif(f)en  (^ebäuben, 
ben  ©c^Ioffern,  ©(i)mieben  unb  ^iii^^i^ßi^I^iil^si^  ftäbtifc^en  SSerfftätten 
in  ben  geuermac^en,  bann  ben  f  analreinigern  finb  ftänbig  Slrbeit^an^üge 
gur  ^enü^ung  überlaffen.  Segtere  fjahm  aud)  je  einige  ^aare  ^afferftiefel 
ftänbig  im  ö^ebraud^. 

8.  33ei  ber  ©rubenentleerung  er:^alten  fämtlid^e  5Irbeiter  jebe 
2Sod)e  einmal  einen  frifdf)  gemafdfienen  6cf)ugan§ug;  bie  6  f  utfdf)er  erf)alten 
jebe  ^od^e  einmal  je  eine  frif(i)  gemafd^ene  ^lufe. 

9.  franfen^aug  merben  an  2  (Grubenarbeiter  jäl)rlid^  je 
2  2Irbeit§an§üge  abgegeben. 

10.  '3m  ©d^Iacf)t^of  ttjerben  ben  5Irbeitern  bt§>  9}Zafd^)inen;^aufeg  ünb 
ben  §eubinbern  blaue  Ueberfleiber  pr  SSerfügung  geftellt,  loäl^renb  bie  §ur 
Steinigung  ber  51nftalt  öermenbeten  Seute  njafferbid^te  ©(i)ür§en  unb  §oI§* 
fd^aftftiefel  erl)alten. 

11.  35ei  ber  ©  t  a  b  t  g  ä  r  t  n  e  r  e  i  finb  ©d^u|an§üge,  ^Regenmäntel  unb 
Üiegenfragen  im  @ebrau(|. 

12.  ®ie  Arbeiter  ber  ©tragenba^n  erhalten  5In§üge  bei  außer* 
gen)öl)nlidf)  fd^mu^igen  SIrbeiten;  meiterl^in  l^aben  4  Satiierer  ©d^u|!Ieiber. 

13.  3m  ©leftri^itötgmerf  er^^alten  30  Arbeiter  be§  fraftmer!^, 
10  Sam^jenträrter  unb  14  f  abelmonteure  unb  f  abelarbeiter  je  groei, 
6  50^onteure  unb  Hilfsarbeiter  je  einen  2lnpg  jä^^rlid^.  4  Sf^eferöean^üge 
n^erben  im  SSed^fel  öon  8  3«ftft^^^iteuren  benü^t. 

14.  ^aSmerf:  ®ie  im  ©aSergeugungSbetrieb  befd^öftigten  5trbeiter 
befommen  bei  befonberg  fd^mu|igen  5Irbeiten  §ofen,  fittel  unb  f apu§en 
au§  blauem  Seinen,  fomie  in  befonberen  ^5«^^^^  auc^  nod^  §oI§fc^u§e.  t)ie 
5In^üge  ber  5lmmoniafarbeiter,  ^leilöter  unb  SaboratoriumSbiener  finb 

aß  ei  6,  SDie  Statt  S'lürnßcrg  unb  i^ire  StrBcitcr.  3 


fäurebeftänbig.  ®te  Söötf)ter  erf)alten  §um  ^ienftgebraudf)  mafferbid^teSülän* 
teL  8  im  ^n\taltation^hetxkh  öertüenbete  Sfio^rleger  erl^alten  Blaue  Seinen* 
l^ofen  unb  Littel.  ®ie  Saternanpnber  ^aben  Mäntel  au§  äff  erbittern 
ßobenftoff.  4  ^eleu(i)tunggauffe^er  erhalten  ©d^u|möntet  unb  ^elerinen. 

15.  ^ei  ber  SBafferöerforgung  erJialten  bie  ftänbigen  5lrbeiter 
je  nadj  ^ebarf  1—2  ©(fju^an^üge  im  ^af)x.  "3)ie  (Sd§ul==  unb  ^{at^)au§>^ 
^)^^^v  erf)dten  leil^tüeife  je  2  ©§u|angüge  öom  ^aumagagin. 

16.  Qn  ber  grieb!)  oft)  er  Haltung  er!)dten  bie  2  3trbeiter  je 
einen  ä)ZanteI  aug  Ö^ummiftoff. 

•^ie  fämtli(i)en  ©tfiupleiber  werben  au§  ftäbtifd^en  ä)Zitteln  ,ange* 
fc^afft.  5lud^  bie  3^^einigung  unb  5Iu§befferung  mirb  öon  ben  ^Inftalten 
unb  ^Betrieben,  bie  ©cf)upleiber  abgeben,  auf  ftäbtifd^e  Soften  beforgt. 

6.  fa|)iteL   3tUerg  =  ,  Hinterbliebenen^  unb  gamilien== 

f  ü  r  f  0  r  g  e. 

'3)er  ©tabtmagiftrat  tvolUt  ben  3^amiüenange!)örigen  ber  ftäbtififjen 
Slrbeiter,  b.  ^.  bereu  ©Regatten  unb  ti)tlxd)en  finbern,  fotüeit  biefelben 
ni(f)t  einer  gefe^H(f)en  ^ranfenöerficfierung  ange]^ören,  auf  bie  ®auer  bi§ 
gu  14  ^agen  Wr§t=  unb  §eilmittelfrei:^eit  gemäl^ren;  eg  mürben  fogar 
\ä)on  14000  9}^f.  p  biefem  S^vtd  für  bag  ^a^r  1910  gene!)migt. 
j^aben  fi(f|  jebodf)  ber  ^ermirfUcfiung  biefeg  (^eban!en§  foli^e  (5(^n)ierigfeiten 
in  ben  2öeg  geftellt,  ba^  öon  bemfetben  Umgang  genommen  toerben  mufete. 

Qu  auggegeicfineter  ^eife  ift  in  ^^^ürnberg  für  ba§>  Hilter,  für  ben  '^all 
ber  ^i^Oalibität  ber  ftäbtifc^en  SIrbeiter  unb  für  bereu  Hinterbliebenen  ge* 
forgt. 

1.  ^on  einer  für  bie  9^ürnberger  ©tragenba!)U  befteJ)euben  SSetrieb^^ 
franfenfaffe  abgefe!)en,  U)elcf)e  ben  bei  ber  ©tra^enbal)u  befc^äftigten 
TOtgliebern  f  ranfenunterftü^ung  nacf)  SD^aggabe  be§  f ranfenoerficfierungg* 
gefe|e§  ^ttv^xt,  tourbe  1903  glei(^  uad^  ber  SSerftabtIi(f)ung  ber  ©tragen* 
bal^u  bie  Qutüeifung  beg  für  ba^  ©tragenbaJin^erfonal  befte^enben  Untere 
ftü^ungg  foub^  öon  66000  '^It.  an  bie  ftäbtifd^e  5lrbeiteröerforgung0* 
faffe  mit  ber  SSeftimmung  genel^migt,  bag  berfelbe  in  ber  9fte(^nung  biefer 
^a]\e  au§gef(^ieben  bef)anbett  merbe  unb  ba§>  3infenerträgni§  jemeiB  §ur 
©eiDä^rung  öon  Unterftü|ungen  an  öerbiente  unb  n)ürbige  ^tta%^nba^)n'^ 
hthkn\ttte,  melcfje  bei  Uebergang  be§  Unternel)men§  an  bie  ©tabt  im  "^ienft 
ber  ©tra§enba!)n  [tauben,  Sertuenbung  finben  folle,  roäfireub  ber  S^left  ber 
Sinfen  ber  ftäbtifd^en  9lrb eitert) erforgung^f äffe  gufliejsen  foIIe.  3m  Saufe 
ber  geit,  luenn  biefe  ©ru^^e  t)on  35ebienfteten  au^geftorben  ift,  mirb  ber 
gange  gonb§  mit  £a|)ital  unb  ginfen  ber  ^erforgung^faffe  pfaEen.  Qnx'' 
geit  bilanziert  berfelbe  mit  2345  mi,  ben  Sinfen  au§  66000  ^f.  TOiü* 
fa:pita!ien,  in  (Sinnalimen  unb  3lu§gaben. 

2.  3m  Januar  1876  tourbe  ein  gonb§  be:^uf§  U n t er ftüi&ung 
ober  (Sutf  c§  äbigung  t)  e rungl ücfter  ftäbtifd^er  5lrbeiter  ge* 
hxlbtt  mit  jä^rliif)  med^felnben  S^^fc^üffen.  Tlit  ber  4)rünbung  ber  SSer* 
forgung§!affe  ermäßigte  fidj  ba§>  35ebürfni^  nad^  einem  fot(^en  gonb^  auf 
ein  aJlinimum.  @r  bilanziert  gurgeit  im  ©tat  mit  308  Wl  Sinken  aus 
8800  m.  9I!tit)t)ermögen  unb  500  mi  gufd^ug  ber  (^emeinbe  in  (£in* 
nal)men  unb  Sluggaben.  ^e!^nli(f)en  Qmäen  bient  ein  befonberer  „^äm  * 
merei*3ftef  eröefonb^  ^nx  Unterftü|ung  t)on  §ilf»fcf)ug  = 
männern,   bann   gur  Unterftü^ung   ber  ^intexhlithemn 
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Don  §tlf^fd^u^mänjter n,  tueld^e  in  unmittelbarer  %olQe 
il^rer  ®ienfte§au^üBung  fterbe n".  'S)ie  ©inna^men  bief e^  gonb§ 
Befielen  au§>  584,50  Tll  Sinfen  au§  17  700  Mf.  mtMapital  unb  einem 
gemeinbHc^en  Qi^W^iß  ^^o«  50^^- 

3.  'äu§>  tolajs  ber  100  öor^er  erfolgten  Bereinigung  5f^ürn=' 
berg^  mit  bem  ^önigreid^  Satiern  mürbe  1906  mit  einem  ©tammfa^itat 
t)on  100000  SD^f.  eine  „9^^ ü r  n b  e r  g  e r  ^nöil  äum^ftif  tung  für 
ft  ä  b  t  i  f  e  5t  r  b  e  i  t  e  r"  errichtet.  ®ie  Qin'\en  'werben  abpglid^  Oon  10  o/o, 
bie  bem  ©tammfa|)ital  pgefc^Iagen  merben,  §ur  Unterftü|ung  ftäbtifcfier 
5(rbeiter  unb  ^ebienfteter  unb  bereu  ^inttxbluhenen  oern)enbet,  bie  feinen 
5tnf;pru(f}  an  bie  ftäbtifcfie  ^enfiong*  ober  Berforgung^faffe  ^aben.  ©inb 
\oid)e  ^erfonen  nict)t  öorI)anben,  fo  finb  bie  3^nfen  für  anbere  ftäbtifd^e 
3(rbeiter  unb  ^tbun\teU  unb  bereu  §interbtiebenen  ^u  öerujenben,  bie  be^ 
bürftig  unb  einer  ©tiftungggabe  mürbig  finb.  ®a§  SSermögen  ber  «Stiftung 
ift  in^tüifd^en  auf  108662,96  Tit.  angemac^fen.  Bon  gen)ä|rten  einmaligen 
Ünterftüiungen  abgefef)en,  befinben  ficf)  §ur§eit  im  ^enuffe  btefer  Stiftung : 

2  ^erfonen  mit  je  300  Tll  iä^rli^ 
1  ^erfon      „  „  200  „ 

3  ^erfonen    „       180  „  „ 

^  /r  loO  ,j 

8  ff    120  „ 

4.  Sniiäj^rlid^  Uiirb  in  ben  Boranfcf)tag  ein  Betrag  eingefe^t,  ber  §ur 
^emäl^rung  öon  Unterl^altg^  unb  Ü nt er ftü^ung^ beitragen  an 
öerbiente  iDÜrbige  ftäbtif(f)e  Bebienftete-  unb  5(rbeiter,  bie  im  ^ienft  ber 
^tabt  ot)ne  il)r  Berfd^ulben  arbeitsunfähig  geworben  finb,  fomie  für  bereu 
%xtmn  oermenbet  mirb.  gür  1912  finb  8300  Wl.  oorgefefjen. 

5.  ®ie  n)icf)tigfte  gürforgemajsreget  ift  bie  ©d^affung  unb  Unterfjal^ 
tung  ber  feit  bem  1.  5t^rit  1901  für  bie  nid^t^enfionSberecfitigten  Bebien^ 
fteten  unb  3trbeiter  ber  ^tabt  9^ürnberg  beftef)enben  BerforgungS^ 
faffe. 

®ie  (Sntmidttung  ber  f affa  ergibt  fid)  auy  folgenber  Ueberfid^t  (ögt. 
©tat.  3a:^rbuch  ber  (Btabt  5^?ürnberg  1909  ©.  216): 


mitQliebex 

SSermögen 

35ermögen 

1901 

834 

18  700  mi 

1906 

2275 

365  465  m 

1902 

1388 

65  021  „ 

1907 

2272 

456194  „ 

1903 

1428 

117  884  „ 

1908 

2400 

555  324 

1904 

1929 

187104  „ 

1909 

2519 

644  912  „ 

1905 

2170 

272  976  „ 

®ag  Bermögen  ber  ^affe  t)at  fid^  an§>  iö^rlid^en  Beiträgen  ber  93^it== 
glieber  unb  au§  ftäbtifd^en  Qufd^üffen  gebilbet.  Qm  ^a^)xt  1911  mürbe  ein 
.^uf(i)u{j  t)on  29 167,20  Wl  geteiftet.  ^ie  SJ^itglieberbeiträge  fc^manften 
^juifi^en  11/2  unb  31/2  ^/o  be§  ^ienftbegugeg  je  nad^  bem  ©intrittSalter 
unb  ber  ^ienftbegugSftaffe,  bereu  e§  32  gab.  ®iefe  Beiträge  finb  feit 
1.  Januar  1910  aufgel^oben.  ®a  tttva  bie  §ölfte  ber  bi§f)erigen  SD^itglieber 
in  ben  Ie|ten  ^afiren  ^enfion§berec^)tigt  mürbe  unb  bamit  an^  ber  Berfor^ 
gung§!aff e  au§f(^ ieb,  i)at  biefelbe  an  bie  ftäbtifi^e  ^enfionSanftatt  320  000  m. 
abgefül^rt,  fo  bag  ba§  Bermögen  ber  BerforgungSfaffe  im  3a:^re  1911  fi(^ 
aug  324  600  9J^f.  ©tammfa^itat  unb  5782  m  taffabeftaub  gufammen 
fe&te. 

3* 
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^  ^te  Tlitttl       S3eftreitung  ber  5(u§ga6en  Ererben  avL§>  ben  Q^fi^i^Jf^tt 
ber  (Btabt^  ben  3^^^!^!^       (5)runbfa^ital§,  fonfttgen  ©innaiimen  unb  \t%itn^ 
falB  au^^  (^emeinbemttteln  gebectt. 
3ur§eit  merben  gemährt: 

48  etu^ege^alte     im  (S^efamtbetrag  t)on  jä^irlid^   32  965,40  9Jlf . 

61  SBtttüenbejüge   „  „  „       „       12  715,31  „ 

42  SSaifenBegüge    „  „  „       „        2  289,53  „ 

^te  ^ern:)aitung  ber  faffe  gef(f)tef)t  unentgeltlich  burd)  ben  Stabtmagi^ 
ftrat;  biefem  [tel)t  aucf)  bie  ©ntfd^eibung  über  alle  bie  faffe  betreff enben 
gragen  §u.  3m  einzelnen  ift  über  bie  bnrd^  bie  ^erforgunggfaffe  gemäJirte 
gürforge  noc^  folgenbeg  p  beri(f)ten: 

a)  3Serforgnnggbere(f)tigt  finb  f amtliche  ftänbigen  ';Hrbeiter  im 
§au:ptberuf,  bie  beim  ^ienfteintritt  bag  21.  Seben§ia!)r,  aber  nic^t  bag 
40.  Sebengja^r  überfc^ritten  !)aben.  ®ie  35ere(i)tigung  auf  ^erforgung  ift 
auf  bie  übrigen  ^ienftöerpltniffe  ber  beteiligten  o^ne  ©influjs. 

h)  %mä))xi  totxbtxi  Df^uj^ege^^alte  unb  U n t e r ftügung en  an 
Söitmen  unb  SBaifen.  ^nf|)rudh  :hierauf  entfte:ht  mit  bem  5(btauf 
beg  im  Hilter  ber  ^oEjä^^rigfeit  abgelegten  10.  '3)ienftia^re^.  3Sor^er  fann 
nadf)  bem  billigen  ©rmeffen  be§  ©tabtmagiftrat^  Unterftü|ung  getüäJirt 
toerben.  Unfreiwillige  unb  unöerfc^.ulbete  Unterbred^ungen  (^ran!I)eit,  miU=^ 
tärifd^e  Hebungen)  gelten  m6:^i  aU  fc^äblid^e  Unterbrecf)ungen  ber  ^ienft= 
geit;  fie  ujerben  in  biefe  jebod^  nur  infotüeit  eingerechnet,  al§  fie  tin^dn  bei 
(Srfranfung  bie  ®auer  öon  6  SD^onaten,  im  übrigen  öon  3  9J^onaten  nicht 
überfteigen.  SSurbe  ba§>  ^ienftöerpttni^  gelöft,  fo  n^irb  bei  f^äterem  SBie^ 
bereintritt  bie  frül^^re  ®ienft§eit  nicht  angeredhi^^t- 

SSer^eiratete  5lrb eiterinnen  fjoben  9^u^ege!)altganf:prudh  ^ur  bann,  Ujenn 
fie  ©rnä^rer  ern)erbgunfä!)iger  (Seemänner  ober  gamilien  finb. 

c)  ®er  O^u^ege^halt  beträgt  für  bie  erften  10  ^ienftjaJire  40  <^/o  unb 
fteigt  mit  bem  eintritt  jebeg  tvtitextn  ^ienftjafireg  um  1  o/o  hi§>  gum  ööchft=* 
betrag  t)on70o/o  be§  3aJ)regarbeitgöerbienfte^.  m§>  folcher  gilt  ba§306fadhe 
be§  äule|t  nadh  ber  So-hntafel  feftgefe^ten  ^aglo^neg.  9^icht  berütffi^tigt 
tvtxbtn  2o^)n^ula^^n  für  Ueberftunben,  ©onntag§=  ober  ^a(i)taxhtit,  für 
toanbernbe  5lrbeiter  ufU).  ®ie  "iän^af^lunq  erfolgt  am  15.  be§  Monate  für 
ben  laufenben  SJ^onat. 

^er  ^nf|)rudh  auf  9flu^egel)att  erlifd^t  mit  ber  SSieberaufnal^me  in  ben 
ftäbtifchen  ^ienft,  mit  eintretenbem  Xob,  bei  graueng-perfonen  mit  ber 
SSere^h^tidhung  ober  ber  fiebert) er ej)elidhung,  ferner  tv^nn  eine  im  ?Ruf)eftanb 
befinblidhe  toieber  bienftfä^ig  getrorbene  $erfon  fich  toeigert,  ber  2Bieber= 
einberufung  §um  ^ienft  ^olge  §u  leiften. 

9tuJ)ege|)aItgberedhtigte  ^erfonen  fönnen  bie  berfe|ung  in  ben  9Ru^e* 
ftanb  beanf|3ruchen,  tvmn  fie  entmeber  OötUg  arbeitsunfähig  finb  ober 
UJenn  fie  ba§  65.  SebenSja^r  öollenbet  ^)ab^n  unb  25  ^d^)x^  ununterbro^en 
im  ftäbtifchen  ^ienft  geftanben  finb. 

d)  bei  bem  5lbleben  einer  ruf)ege!)aItSberedhtigten  ^erfon  tüirb  ber 
3Sitn)e  ober  ben  öor^hanbenen  öerforgung§berech^^^9t^it  f inbern  berfetben  für 
ben  ©terbemonat  unb  einen  SJlonat  banaii)  Oom'  ^obeStage  an  ai§>  ©terbe^ 
gelb  berjenige  O^ulhege^alt  be^a^lt,  meldhen  bie  öerlebte  ^erfon  im  Stalle 
ber  (Srn)erbgunfä!)igfeit  §ur  Qeit  i^reS  5lbleben§  begog  ober  ju  beanf^ruchen 
ge!)abt  f)ätte. 
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e)  ®te  SStttüe  unb  bie  ef)elt{f)en  fotüte  bte  btefert  gefe|Itd^  glet(f)fte!)en= 
ben  ^inber  einer  3ett  beg  3IBteBeng  ruf)'ege:^alt^bere(i)ttgten  ^erfon  er=^ 
j^alten  SBitmen*  unb  SSatfenüerforgung  nad)  folgenben ^runbfä|en: 

Sie  ^Sittüenöerforgung  beträgt  jä^rlid^  40  o/o  be§  9^n^egef)a(t§ 
ber  öerftorBenen  ru:^ege:^a(t§berec§tigten  ^erfon,  minbeften^  jebocf)  180  9Jlf. 
jäl^rlicf),  SSar  bie  äöitme  me^r  al§  15  ^aJire  jünger  alg  ber  ^erftorbene, 
fo  mirb  bie  SBitmenöerj'orgung  für  jebeg  ^af)x  be§  Mter^unterfi^iebeg  über 
15  bi§  25  Sa^re  um  1/20  gefür§t,  jeboc^  nic^t  unter  180  mi  *D^ac^  fünf- 
jä^^riger  Sauer  ber  @^e  mirb  für  jebeg  angefangene  Qa^r  if)rer  weiteren 
Sauer  beut  gefür^ten  35etrag  1/10  ber  SSitmenöerforgung  fofange  ^in§u= 
gefegt,  bi?>  ber  öolle  35etrag  lieber  erreicht  ift.  gür  bte  ^atfenöerforgnng 
bleibt  bie  f  ürgung  ber  SSitmenöerforgung  auger  35etrad^t. 

Sic  3Saifent)erforgung  beträgt  für  jebeg  £inb,  beffen  93^utter 
nod^  lebt  unb  §ur  geit  beg  Xobe^  be§  ^aterg  pm  33epge  t)on  Söitmen- 
öerforgung  berechtigt  n)ar,  V5  Söitmenöerforgung;  für  jebe^-tinb,  beffen 
Sllutter  ni(f)t  me^)r  lebt  ober  §ur  3^^^  be§  Xobe^  be^  3Saterg  jum  35e§uge 
t)on  SBittüenöerforgung  ni(^t  bered)tigt  mar,  Vs  ^^^^  ^itmenöerforgung. 

Sie  SSitmen-  unb  SSaifenöerforgung  pfammen  ober  bie  2Baifenüer= 
forgung  allein  bürfen  ben  bem  ^^^erlebten  gugeftanbenen  9^uf)egef)alt  nicf)t 
überfteigen;  anbernfa(I§  mirb  bie  SBitn)en==  unb  ^Baifenöerforgung  oer^ält- 
niSmägig  gefurzt. 

f)  3ßeibli(f)en  ru^ege£)att§berec^tigten  ^erfonen  fann  im  galt  ber^er- 
e]^eH(f)ung  ober  2BieberOere!)eIic^ung  auf  il^ren  Eintrag  eine  einmalige  5(b- 
finbung  big  §um  fünffacfjen  3at)re§beträg  be§>  9f^ul)egef)a(tg  gemäljrt  n)erben. 

g)  deinen  Slnf^ruc^  auf  ^erforgung  f)aben  gefdjiebene  (^[jefrauen,  fer== 
ner  ^itmen  unb  finber  au§>  einer  @f)e,  bie  erft  nad^  ber  3?erfe^ung  beg 
Verdorbenen  in  ben  Df^ul^eftanb  gefdjfoffen  morben.ift. 

h)  Ser  5Xnf^ru(f)  auf  2Bittt)enöerforgung  ertifc^t  mit  bem  'Xobe  ober 
ber  Söiebert)ere!)eüc^ung  ber  SSittüe;  im  (enteren  galt  fann  bie  SSitme 
mit  bem  fünffad)en  ^a!)re§betrag  ifjrer  SBitUjenöerforgung  abgefunben 
lüerben. 

Sie  Sßaifenöerforgung  ertifc^t  mit  bem  Xobe  ober  ber  VoIIenbung 
beg  15.  Seben^ialjreg  beg  f inbeg.  ©ie  ruf)t,  trenn  unb  folange  ein  f inb 
öotlftänbig  aug  ©tiftung^mitteln  erlogen  mirb  ober  ber  ßmang^erjie^ung 
unterftetit  ift. 

i)  (^egen  bie  Verforgunggfaffen  loerben  ebenfo  tvk  gegen  fonfttge 
Soi)Ifaf)rt§einrichtungen  beftimmte  (Sinmenbungen  erl^oben,  bie  barin 
gi|)feln,  bag  burcf)  foldje  (Sinridjtungen  bie  5(rbeiter  in  i!)rer  ^3erfön(id)en 
unb  mirtfdiaftndien  ^^x^i^)^it  befd^ränft  mürben;  benn  2Biberfeyid}feit  gegen 
ben  Unterne!)mer  bringe  i!)nen  nidjt  nur  ben  3Ser(uft  i^rer  (Stellung,  fon= 
bem  aud)  ben  Verluft  ber  ^Inmartfc^aft  auf  Verforgung  für  ben  Sali  ber 
@rn)erb§unfäl)igfeit,  auf  Sföitmen-  unb  ^Saifenfürforge,  einer  5lnmartf(^aft, 
rt)el(^e  fie  fic^  burd^  lange  33eitragg§af)lung  erroorben  ptten.  Siefe  @in= 
trenbungen,  auf  tvtldjz  im  allgemeinen  no^  §urüd§ufommen  ift,  finb  für 
bie  9^ürnberger  SSerforgunggfaffe  :hinfällig.  ©inmal  werben  feit  1.  Sanuar 
1910  überl)au^t  feine  Beiträge  me^r  §ur  Verforgunggfaffe  entridjtet,  ferner 
ift  'bie  grage  ber  0^üdgeh:)ä:hrung  etwaiger  üor  btefem  ä^it^i^t^^t  gegd^lter 
35eiträge  befriebigenb  geregelt  (ogl.  <B.  10).  @§  mag  ^ier  aud)  auf  ba§> 
befannte  ob  erlaub  e§geridf)tlidf)e  Urteil  in  ber  ©treitfadfje  oon  el)emaligen 
5[Ritgliebern  ber  tru^j^fd^en  ^enfiongfaffe  auf  §eraug§a^lung  ber  mä^renb 
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bt§>  5lrBeit§t)erp{tniffe^  geletfteten  S3eiträge  §u  btefer  ^affe  l^tngemiefen 
merben.  ^a.§>  Dberlanbeggeri(i)t  §amm  §at  bte  f  (age  abgemiefen  unb  au§^ 
geführt,  bag  in  ber  ^erquicfung  beg  Werfte!) er ung^t) ertragt  mit  bem  5lr^ 
Beit^öerpltnig  im  allgemeinen  ein  SSerftojg  gegen  bie  guten  ©itten,  in§^ 
befonbere  eine  nn^nläffige  ^efd^ränfung  ber  ^reigügigfeit  ober  be^  fodi^ 
tion§re(^te§  ber  ^Irbeiter  feinegtuegg  p  erblitfen  fei.  ^gl.  auti)  ©o§.  ^r. 
1911  ©.  961  ff. 

1.  Kapitel:  3Irb ettg^I äne. 

1.  ®ie  regelmäjgigen  ^rbeit^jeiten  finb  für  jeben  SSetrieb  burc^ 
beitg-pläne  feftgefe^t,  tvdä)t  ber  (Genehmigung  be^  SO^agiftratg  untere 
liegen  unb  ben  Slrbeitern  au§§upnbigen  finb.  liefen  5Irbeit§^(änen  ift 
im  allgemeinen  eine  9 1/2  ftünbige  '^xhdt^eit  gugrunbe  gelegt;  nur  in 
einigen  gälten  tvixb  t)iet)on  abgetüicfien.  ^ieber^ott  mürbe  ber  Eintrag 
auf  (£infüt)rnug  be§  adjtftünbigen  ^trbeit^tageg  geftetit,  ple|t  in  ber  ab* 
gef(f)n) ächten  gorm,  ba^  nur  für  bie  betriebe  mit  ununterbro(f)ener  SSe* 
txuh§>bamx  hex  Sld^tftiunbenfdfiicj^tmed^fet  eingefül^rt  meröen  foEte.  ^ie 
foften  für  biefe  It^itxt  %oxm  mürben  fic^  auf  tivoa  83  000  Wf.  belaufen. 
Silaä)  eingel^enben  Beratungen  mürbe  bie  Einführung  ber  Ecf)tftunbenfd)i(f)t 
abgelehnt,  ba  ein  S3ebürfnig  h^^füt  nic^t  anerfannt  merben  fonnte.  Wxt 
ber  Slrbeit  ber  geuerljaugarbeiter  im  ©a^mer!,  für  meldte  bie  Mjtftunben* 
f(f)icf)t  bereite  befte^t,  lä^t  fic^  bie  5Irbeit  ber  übrigen  im  burc^gehenben 
SSetrieb  befcf)äftigten  ^Irbeiter  ni(f)t  öergletäien;  in^befonbere  ^anbett  e§ 
fid)  teilmeife  um  reinen  2öad)tbienft,  gan^  abgefe^en  baoon,  bag 

bie  Slrbeit  at§  folcfje  öiet  leidster  ift  afe  bie  ber  g^euerhau^arbeiter. 

@ö  mirb  ber  ^rbeit^tag,  b.  h-  ^ie  3^^^  ^^m  beginn  ber  Arbeit 
am  5D^orgen  bi§  pm  ©cf)Iu^  berfetben  am  Mbenb  öon  ber  effeftiö  mit 
Slrbeit  aufgefüllten  5lrbeit§§eit  unterf(f)ieben.  '^t  für§er  ber  5lrbeitf== 
tag  ift,  befto  größer  ift  ber  ^tiixaum.,  innerhalb  beffen  ber  5lrbeiter  ^u 
§aufe  fein  fann.  tiefer  Q^^traum  mirb  burd^  bie  bie  Arbeit  unterbreiten* 
ben  grüh*  unb  9^achmittag§^aufen  beeinflußt.  @f  finb  fd^)on  mieber^olt 
Eingaben  gemacht  morben,  melche  eine  ^efettigung  biefer  ■ -ßaufen  junb 
einen  früheren  5^rbeitgfc^)^u^  münfd^en.  liefen  Einträgen  mürbe  feine 
gotge  gegeben,  ba  eine  geringe  3lrbeit§unterbrec§ung  ber  Slrbeitfleiftung 
im  altgemeinen  nur  förberlich  ift;  §ubem  ift  bie  ©c^affung  au§reid^)enber 
5trbeitg^aufen  eine  moh^begrünbete  grunbfä|ticf)e  gorberung  ber  in  ben 
(i^emerffi^aften  organifierten  SIrbeiter  felbft. 

^ei  ben  nicf)t  im  ©c^)id^)tmec^)fe^  befdiäftigten  %xbditxn  betragt  bie 
5[)^ittag§|)aufe  eine  unb  eine  halbe  ©tunbe;  auger  ber  3[fättag§|)aufe  mer= 
ben  SSor*  unb  5^ad^mittaggpaufen  öon  je  einer  ha^öen  ©tunbe  gemährt. 
'3)iefe  Raufen  merben  nid^t  alg  3Irbeitg§eit  entlohnt.  SSei  oerfürgter  SSin* 
itxaxbt\i^^xi  fällt  bie  ^^^aj^mittag^ljaufe  meg.  Söet^e  Qeit  aB  „SSiuter" 
gilt  unb  inmiemeit  hier  eine  ^erfurpng  ber  %xbdi^nt  eintritt,  ba§  ift 
in  jebem  baOon  Betroffenen  3Irbeitg|)Ian  befonberf  beftimmt.  ^en  <Bii)iä)t^ 
arbeitern,  meldte  ihre  SJ^ahl^eiten  an  Ort  unb  ©tette  einpnehmen  l^aben, 
tvixb  t)k^u  unb  §u  einer  angemeffenen  Steinigung  bie  nötige  3^^^  gemährt. 
SSenn  bie  (Bd)id)taxhtittx  aud)  länger  al§  91/2  ©tunben  in  einem  SBerf 
anmefenb  fein  müffen,  fo  finb  bie  Raufen  tro^bem  fo  bemeffen,  bag  bie 
tatfächlidj  geleiftete  5lrbeit§§eit  feineffalB  mehr        91/2  ^tunben  be* 
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trägt,  ^^)v  2o^)n  ift  ^ubem  fo  feftge)e|t,  bag  berfelöe  eine  gn.tlo^nung 
and)  für  bte  tatfäc^Itc^e  för^erlicfie  ^räfenj  entp(t. 

2.3m  Dftober  1909  mürben  SSafd^^aufen  emgefüi^rt.  SBä^renb 
e§  frül^er,  namentUc^  bei  f(f)mu|igett  5(rbetten,  ftülfcfitDetgenb  gebulbet 
JDurbe,  bag  fitf)  bte  Arbeiter  )i:)ä^renb  ber  2Irbettg§ett  mufcfien,  ift  jett  beut 
genannten  gßt^^t'wnft  folgenbe  3^egelung  eingetreten: 

@Ieftrt§itätgn)erf  tütrb  eine  2öafcf)|)anfe  öon  je  5  ^QUnuten 
mittag^  unb  abenbg,  im  ^raftmerf  für  bte  bei  ben  Wa\d)imn  nnb  .Ueffeln 
befc^äftigten  ©c^i(f)tarbeiter  10  SD^inuten  beim  SSecfifel  ber  ©(f)i(f)t  ge=? 
mäl^rt.  3n  ben  SBintermonaten  ift  im  f  raftmerf  nm  6  Uf)r  abenb^  ber 
§ö(|flbetrieb  nnb  eg  bürfen  ficf)  ba^er  bie  Sente  erft  mafiiien,  ipenn  bie 
nene  Sd)id)t  angetreten  ift,  alfo  erft  nac^  2{btauf  ber  eigentlichen  SIrbeitg* 
geit.  5(B  @rfa|  ^iefür  tüirb  biefen  ßeuten  im  ©ommer  Qtit  gnm  ^aben 
im  ^ranfe'bab  beg  @(e!tri§itätgmerfeg  (15—20  SD^inuten)  öor  ©(f)tuB  ber 
5(rbeitg§eit  gemäfirt,  ba  in  biefer  3^^^  f)inreic^enbe  3(blöfnnggmannf(f)aft 
pr  Verfügung  fte^t. 

®ie  SBerfftättenarbeiter  bei  ber  ©trafeenbafin  erijalten  eine  ^afcl§== 
pau^e  öon  5  5D^inuten;  im  <Bd)lad)ti)o\  werben  mittag^  5  SO^inuten  unb 
abenbg  10  5D^inuten  gemährt.  Qm  f  ranfen^au^  ift  reicljUc^  Qeit  unb 
(^e(egen!)eit  §um  SBaf^en  unb  35aben  gegeben,  bie  reid)Ii(f)  au§genü|t  toirb. 

Qm  ©aSmerf  erhalten  alle  nicf)t  im  regelmäßigen  6tf3icf)tn)ecf)fel 
fte!)enben  Arbeiter  eine  2Baf(f):paufe  öon  5  5JHnuten  üormittagc-  unb  üon 
10  SJ^inuten  am  5(benb,  bie  im  §U)ö(fftünbigen  ©(fiic^tmed^fel  ftetjenben 
5(rbeiter  ^aben  eine  SSafd^l^aufe  öon  10  SD^inuten  öor  SSeenbigung  ber 
9Irbeit§f^id)t. 

3.  ®en  im  ©tunben^,  Xag^^  ober  3Bocf)enb!)n  ftefjenben  5Irbeitern 
tuirb,  fomeit  eg  ber  '3)ienft  geftattet,  unter  öolfen  ->3of}neg  an 
ben  gemö^nlid^en  (Samstagen  eine  ©tunbe  unb  an  ben  ^orabenben  öor 
SSeiiinadjten,  Dftern  unb  ^fingften  gmei  ©tunben  öor  bem  übütfjen  ^r^ 
beityf(f)Iu^  freigegeben.  Tlu^  meiter  gearbeitet  merben,  fo  tritt  Ueber= 
ftunbenentlol^nung  ein.  5(u§geuommen  Ijieöon  finb  bie  im  ^(i)tftunben== 
n)ecf)fef  ftef)enben  Dfen^au^arbeiter  be^  ©a^luerf^,  bie  ^Ibortmärterinnen 
unb  ade  ^(rbeiter,  meldte  ber  ©tabt  nur  im  5^ebenamte  ^5)ienfte  leiften. 
Sßgt.  ^^iegu  in^bef.  bie  9)^itteilungen  ber  gentralftelle  be§  ^eutfd^en  ©täbte* 
tage§  1911  ©.  94. 

4.  2öie  fd[)on  cm^nt,  ift  in  bringenben  gälten  jeber  Arbeiter  pr 
ßeiftung  üon  lleberftunben  gegen  entf|)recf}enbe  ©ntlo^nung  oer|)ftic^tet. 
§ugo  :Binbemann  menbet  ficf)  gegen  ben  fog.  Ueberftunbenunfug  unb 
gmar  begmegen,  meil  baburc^  einmal  bie  (Sinfteltung  neuer  5trbeiter  öer== 
eitett  mürbe  unb  bie  Unterbeamten  ein  9J^itteI  er!)ietten,  burdf)  §eran-= 
§ief)ung  §ur  Seiftung  Don  Ueberftunben  Slrbeiter,  bie  fid^  bei  i^nen  beliebt 
gemalzt  l^ätten,  ^u  beoorgugen.  ®em  festeren  Uebelftanb  fann  fef)r  leicht 
baburdb  abge^^olfen  werben,  bag  ber  D^ei^e  nadf)  jeber  5(rbeiter  ^ur  :Öeiftung 
Don  Ueberftunben  l^erange^ogen  merben  mug.  3lber  and)  ber  erfte  ©intüanb 
ift  nid^t  begrünbet.  Einmal  merben  Ueberftunben  nur  in  bringenben  i^äU 
ten  geforbert,  fobann  gef)t  e§  nic^t  an,  heitere  5lrbeit^fräfte  cttva  nur  für 
einzelne  ©tunben,  in  n)etd)en  fi4  bie  5(r'beit  puft,  einguftellen,  Ijiegegen 
iDÜrben  fid)  fofort  bie  anberen  Slrbeiter  menben. 

5.  3Ba§  bie  5[rb eit^^I äne  im  einzelnen  angelet,  fo  ift  tjierüber  fol== 
genbeg  §u  fagen: 
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-a)  ®er  bei  ber  ^Saupoli^ei  befc^äftigte  Grubenarbeiter  arbeitet  öon 
7  U:^r  öormittagg  bi^  6  U^x  abenb§>  mit  brei  Raufen  öon  inggefamt 
21/2  ©tunben,  meldte  fid^  bei  jebem  3lrbeiter  öon  felbft  t)erfte:^en  unb  ba^er 
bei  ben  folgenben  betrieben  nic^t  meJjr  befonberg  angefü!)rt  finb,  fomeit 
nidfit  ettva§>  anbere^  au§brü(füd^  öermer!t  ift. 

b)  tanalbau:  D^iegelmägige  Xagegarbeit  im  ©ommer  {Tlitte  '^Uläx^ 
bi§  matt  Dftober)  t)on  6—6  U^r,  im  Sßinter  öon  VJ— ^Vi  H^r. 
Stegelmägige  5^a(f)tarbeit  ^um  ber  ^analreinigung  unb  -(5:|3Ülung 
(©ommer  unb  SSinter  gleiii))  öon  6  UJ)r  abenb^  bi^  6  U!)r  üormittagg. 

c)  '©tragenbau:  ©ommerarbeit  {"Mittt  Wftäx^  bi§  SJ^itte  Oftober) 
6 — 6  U]^r;  '^intexaxhext  t)on  3/4^  big  51/4  V^^)x;  an  ©onn=  unb  "^titxta^tn 
tvixb '  im  ©ommer  unb  Söinter  o^ne  ^aufe  öon  5 — 8  U^^r  t)ormittQ,gg 
gearbeitet,  ^er  beginn  ber  Df^einigunggarbeiten  unb  be§  ©anbftreuen^ 
im  SBinter  ift  auf  5  Uf}x  morgend  feftgefe^t.  ®ie  f)iep  öermenbeten  %x^ 
beiter  muffen  frü^  nad^  ber  SSitterung  fet)en;  ift  ©dfineeräumen  ober  ©anb= 
ftreuen  nötig,  bann  muffen  fie  um  5  Ut)r  an  il^ren  9lrbeit§^Iä|en  fein, 
augerbem  beginnt  bie  5(rbeit  im  SBinter  erft  um  .3/47  ^Xf)x. 

d)  '^n  ben  SSerfftätten  ber  geuerroeJir  ift  bie  regelmäßige  ^r^ 
beit^geit  auf  6—6  U^r  feftgefe^t. 

e)  I'utfdjer  beg  ^auf ut)rn)erf e^:  ^ei  ber  geuermel^r be^ 
reitfdf)aft:  35ereitfc^)aft§bienft  §um  to^rüdfen  für  bie  geuern)e!)r  Don 
6  Ul^r  Oormittagg  big  §um  folgenben  3^ag  oormittagg  6  U1)x.  Jyür  bie=^ 
jenigen  ^utftfier,  bie  Xagg  üorfier  ©anitätgbienft  :^atten,  enbet  ber  J^euer^ 
toe^rbereitf^aftgbienft  abenbg  6  l^x.  Qm  ©anität^bienft:  33ereitfcf)aft 
§um  gafiren  be§  ©anitätgroageng  Oon  6  U!^r  bormittagg  big  anberen 
^ageg  Dormittagg  6  ll!)r.  gii^  ^oligeibienft:  ^ereitf(i)aft  §um  gaf)ren 
beg  Gefangenenujageng  t)on  Oormittagg  6  U^r  big  ahenb^  9  U^r.  Bei 
ber  ©trajsenreinigung  unb  allen  übrigen  35efc^äftigungen:  ^Ir* 
htit^tit  oon  6—6  U^r;  ba§u  fommt  0on  "V25— 6  Uf)r  Oormittagg  unb 
6—1/28  Vi^)x  abenb§>  ^ferbefütterung  unb  ^ferbe|)ftege;  bie  90^ittagg|3aufe 
efnfd^Iiegtii)  ^ferbefüttern  bauert  2  ©tunben. 

igeber  totfd^er  erl^ätt  jeben  britten  ©onn^  unb  geiertag  mit  gort^ 
begug  beg  Sol^neg  bienftfrei.  9ln  fol(^en  ^agen  muß  er  morgeng  bie 
^ferbe|)f(ege  unb  ^gütterung  beforgen,  mä^^renb  fie  abenbg  burd^  bie 
übrigen  bienftbereiten  futfd^er  ertebigt  mirb.  ^ät)renb  beg  35ereitf(^aftg^ 
bienfteg  ^)ah^n  bie  futfd^ier  für  ^nftanbl^altung  ber  il^nen  anoertranten 
Söagen  unb  @efc^)irre  §u  forgen;  fie  tiaben  alle  oorbereitenben  ^Irbeiten 
§ur  Fütterung  unb  Pflege  ber  ^ferbe  aug^ufü^ren  unb  bie  Reinigung 
ber  Öeräte:^atten,  ©täile,  f utfd^erräume  nebft  Quh^^)öx  unb  ber  §of=^ 
räume  p  betätigen. 

f)  ©tragenrein ig ung:  ©omeit  biefelbe  nur  im  ^agegbetrieb  ftatt^* 
finbet,  finb  bie  ^rbeitggeiten  im  ©ommer  unb  hinter  gteid^  unb  ^tvax 
an  SSo(^entagen  Oon  6—6  Vi^)x,  an  ©onn==  unb  ^euxta^en  bon  5—91/4 
UJ)r  bormittagg  mit  einer  ^aufe  bon  3/47—7  U^)x.  ^ei  ftaubigem  groft* 
metter  fann  angeorbnet  iDerben,  bag  bon  nad^tg  12  Ul^r  big  morgeng 
1/28  U^)x  mit  einer  ^aufe  bon  1/24—4  Ul^r  gearbeitet  tüirb.  ^^ei  befonberen 
ißtxlt^x^^,  Sßitterungg^  ufto.  ^gälten  fann  bie  ^etriebgleitung  anorbnen, 
bag  §n)ifc|en  Anfang  5^obember  unb  (Snbe  Wäx^  an  ©teEe  beg  ^ageg* 
betriebg  ber  "^aijU  unb  Xai^t^htixxth  txxii.  ©g  giU  bann  ber  fotgenbe, 
aud)  fonft  für  bie  ©tragenreinigung  im  9^acf)t=  unb  Xagegbetrieb  feftgefe|te 


—    41  — 


"äxheit^plan:  unb  gmar  öon  tofang  ^l^rü  bt§  9}lttte  9!}Jai  unb  uon  Mitte 
Stuguft  Bt^  (Snbe  DftoBer  an  3Bo(f)eittagert  öon  5  XÜ)x  öormtttag^  Ibi^ 
1/26  U^)x  abenbg  (2:age^ru:^eäett  öon  IO3/4— 1  U^r),  an  ©onntagen  öon 
5—91/4  U:^r  öormtttagg  (^aufe  s/^?— 7  U^r),;  öon  mitte  Tlai  hi§>  mittt 
toguft  an  SSoc^entagen  ton  4  ;U:^r  öormtttagg  Bt^  V26  ^^^^  abenbe 
(2;:age§ru^e§eit  öon  91/4  —  1  U^r),  an  ©onn=  unb  Feiertagen  öon 
4—91/4  U^r  üorm.  (^aufe  1/47—7  U^x).  ben  älZontagen  unb  an 
ben  2Bo(f)entagen  nacJ)  einem  Feiertag  ift  bei  biefer  35etrieb§form  'äxhtxt^^ 
beginn  unb  beginn  ber  Xage§rul)e§eit  eine  ©tunbe  f^äter  alg  oben  feft^ 
gefegt.  SSon  Einfang  5(^rii  big  (Snbe  Dftober  finbet  n)öc^entli(^er  (5(^i^t^ 
n)e(i)fe(  in  ber  i^oxvx  \tatt,  bag  jeber  3fr'beiter  gmei  2öo(f)en  ^agesbetxieb 
unb  eine  3So(f)e  9^a(f)tbetrieb  §u  leiften  §at.  %nx  bie  ^artiefüf)rer  unb  bie 
^Irbeiter  in  ben  äugerften  SSororten  fällt  ber  'üa6:jihttxxth  unb  haxnit  ber 
©d)id)tn)ec^fel  n)eg. 

g)  ^ie  Slrbeiter  ber  .§augf eJ) rief) t ab ful^r  arbeiten  Don  6  U^r 
morgend  big  6  U^)r  abenbg.  'S)ieienigen  Arbeiter,  n)e(cf)e  3ii^i''ti9^i^^^^^^f^^ 
tun,  f)aben  bie  g^^M^i^^'^^itf^ti  §n)if(f)en  ber  2(bfertigung  ber  einzelnen 
SBager  mit  ^ienftteiftungen  bei  ber  ©traBenreinigung  augpfülten.  SSei 
ber  ^el)ri(j^tabfu^r  beträgt  bie  5lrbeitg§eit  mit  9iücffi(f)t  auf  bie  toeit 
augeinanbertiegenben  ^rbeitgftellen  91/4  ©tunben;  bie  %u\{ahtx  tm  SSa- 
gen  bürfen  abenbg  1/2  6tunbe  \xn^tx  bie  Arbeit  öertaffen,  hamxt  fie  ein 
33ab  ne!)men  fönnen,  moburcf)  fid)  für  biefe  3Irbeiter  bie  ^Irbeitggeit  auf 
83/4  ©tunben  ermäßigt. 

h)  ®ie  Steinigung  ber  9t  egeneint  äff  e  ber  (Sntmäfferunggfanäte 
t)oII§ie{)t  fid^  §n)ifc^en  6  U^r  Oormittagg  unb  6  ÜI)r  abenbg.  35ei  befonberen 
3tntäffen  §.  ^.  bei  ^(rbeit  in  fef)r  oerfe^rgreicfjen  ©tragen,  bei  'Auftauen 
eingefrorener  Stegeneintöffe  ufto.  fann  früherer  Arbeitsbeginn  angeorbnet 
werben. 

i)  35aumaga§in:  ®er  gu!)rrt)er!gauffcf)r eiber  tut  ^ienft  nur  an 
^IBoc^entagen  unb  jmar  öon  6  Ut)r  morgen^  big  7  U^^r  abenbg;  er  \)at  an6) 
mäJirenb  ber  ^or*  unb  5^a(^mittagg^3aufen  bienftbereit  ^u  fein.  ^Xer  "üa&^t^ 
toäd^terbienft  hamxt  öon  6  U^r  abenbg  big  6  lll^r  oormittagg;  an  ©onn^^ 
unb  geiertagen  au(f)  öon  nacf)mittagg  1  U^r  big  6  Uljr  abenbg.  '2)ie  ^or= 
arbeiter  unb  3(rbeiter  finb  §rt)if(f)en  6  lU)r  morgeng  unb  6  ltf)r  abenbg 
befd^äftigt. 

k)  ^rubenentleerung:  ©ommerarbeit  (1.  gebruar  big  30.  9?o* 
Oember)  für  Arbeiter  an  ben  9[JJaf(f)inen  öon  5  U!)r  öormittagg  big  6  ober 
7  U^r  abenbg,  für  f  utfd^er  öon  6  U^r  oormittagg  big  6  ober  7  U^r  abenbg. 
®ie  f utfd^er  !)aben  üor  unb  na(f)  ber  Arbeitggeit  bie  ^ferbefütterung  unb 
^ferbe^ftege  §u  beforgen.  ^m  '^inttx  beginnt  hiz  %xhdt  um  eine  ©tunbe 
fpöter. 

l)9Safferl:)erforgung:  ®ie  Arbeiten  in  ben  SBerfftätten,  beim 
9toi)rne|unter^alt,  bei  SBafferleitunggeinricbtungen  unb  an  ben  SBaffer^^ 
meffern  \xnhtn  §n)ifd)en  1/27  unb  1/27  UJ)r  ftatt,  bie  ^ertegung  öon  9to^r= 
teitungen  gh)if(f)en  6  U^r  morgeng  unb  6  U!)r  ahtnh^.  ^ei  ben  (Srbarbeiten 
finbet  im  SSinter  nad^  ^ebarf  eine  ^er!ür§ung  ber  Smxhtit^^txt  ]tatt  ®ie 
bei  Dtol^rtegungen  im  Söinter  oermenbeten  ftänbigen  Arbeiter  finb  bann 
t)er^f lid^tet,  bie  §uerft  angegebene  Arbeitg§eit  mit  anberen  i^nen  ^uge^ 
miefenen  Arbeiten  auggufünen.  Qu  ben  ^um^^roerfen  ©rlenftegen  unb 
f rämergroeilier  finbet  12ftünbige  ©d^idfitarbeit  \tatt,  in  ^rlenftegen  je 
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i)on  6—6  U^r  unb  trt  f rämer^roeii^er  öon  12—12  U:^r.  '3^te  SSafferrctb'* 
^umpmerfe  im  §üf^^um|)rt)erf  „(5:ptnneret"  ftnb  öom  SSerfauftef)er  o!)ne 
Unterbre(f)ung  §u  bebtenen.  3u§te!)ung  t)on  §üfgar5ettern  geftattet  bei 
ber  ©d^{(f)tarbeit  bie  nötigen  Jßanfen. 

m)  bie  §eij§eit  bauert  in  ber  O^egel  öom  1.  Dftober  bi^  §um  30. 
5l|)ril,  bei  an6ergen)öJ)nIi(i)er  ^itternng  enty|)re(f)enb  länger  ober  für^er. 
^eim  ^tabtti)tattx  pngt  bie  ^ei^geit  and^  öon  ber  3^^^^  i^^^  ^tieaterbe* 
triebe?^  ab.  ®ie  ©ommerarbeit§§eit  ift  gmifiiien  6  U!)r  morgend  nnb  GVi^)x 
abenbö  feftgefe|t;  bie  SSinterarbeit  beginnt  nnb  enbet  nm  eine  ©tunbe 
früf)er  bei  gemö^nlidfier  Witterung;  bei  angergemö^^nlid^er  SSitternng  J)aben 
fid)  beginn  nnb  ©(fjlnfe  ber  Arbeit  ben  jeroeiligen  ^erpltniffen  an5n|)af|en. 
"lier  §ei§er  im  älteren  fRatf)au§>  [)at  Xag  nnb  9^a(f)t  nnnnterbro(i)en  bienft== 
berei:  p  fein;  für  5lblöfnng  ift  geforgt.  neueren  diat^)avL§>  tvtci)^dn 
gmei  feiger  alle  12  ©tnnben  (frül^  nnb  nad^mittagg  5  Vif)x);  allmödientlic^ 
trirb  Xag^  nnb  9^a(f)tf(f)i(^t  gemec^felt. 

n)  ^m  ©c^Ia(f)t^of  ift  bie  Arbeitszeit  t)on  6—6  U:^r  feftgefe^t.  ^tvti 
SJlafd^inenarbeiter  finb  ©(f)ic^tarbeiter  im  ^ecf)fel  öon  3  U|r  morgend 
bi§  1  U!)r  mittags  unb  t>on  V22  U^r  mittag^  big  Ul^r  abenb^  mit  je 
einer  V2ftünbigen  ^aufe. 

o)  franfen^au^:  ®ie  Arbeitszeit  ber  ^aglö^ner,  @artenarbeiterin= 
neu,  ^^nt^erinnen  unb  ^i^Ö^^erinnen  banert  öon  6  U^r  morgend  bi§  6Uf)r 
abenbg,  biejenige  ber  §Iic!erinnen,  SBäf(f)erinnen  nnb  SSüglerinnen  auf 
bereu  Sönnfcf)  unter  ^ür§ung  ber  Raufen  öon  7  Ul^r  morgend  bis  6  Uf)r 
abenbS.  ®ie  ^agto^ner  im  ^eif^bttikh  (eiften  im  Söinter  eine  5rü^f(i)id()t 
t)on  41/2  Vi^)x  morgens  bis  41/2  ab^nb^  nnb  eine  Abenbf(^i{f)t  t)on 
früt)  7  n:§r  bis  abenbS  7  Ut)r,  im  ©ommer  eine  grüf)fc§ic^t  öon  41/2—41/2 
IU)X  unb  eine  Abenbf(^i(f)t  öon  frü!)  6  U^^r  bis  abenbS  6  U!)r. 

p)  ber  ©tabtgärtnerei  n)irb  im  ©ommer  (Mitte  90Mr§  bis 
mttt  Dftober)  Don  6—6  ll^r,  im  SSinter  öon  3/47—51/4  U^r  gearbeitet. 

q)  ^aSU)er!:  "^k  Arbeitszeit  ber  ni(f)t  im  ©cfiid^tmed^el  fte^enben 
Arbeiter  bamxt  öon  6—6  U^r;  alle  im  §n)ölfft,ünbigen  (^(fiid^tmecfifel 
ftel^enben  Arbeiter  (9}laf(f)iuiften  unb  bereu  Reifer,  ^ei^er,  SöaffergaS^ 
arbeiter  unb  Ammoniafarbeiter)  beginnen  i^re  ©(f)i(^t  jetoeilS  nm  6  W)x 
morgens  nnb  6  Ui^r  abenbS.  Am  ©onntag  tvixb  in  ber  Ammoniaffabrif 
ni(f)t  gearbeitet;  für  bie  anberen  im  ztüölfftünbigen  ©(i)i(f)tli:)edf)fe(  fte^enben 
Arbeiter  finbet  ber  (Bä)id)tmä)\d  am  (Sonntag  fo  \tatt,  ba^  jeber  Arbeiter 
alle  14  Sage  eine  ununterbrocfiene  24ftünbige  Df^ul^e^^aufe  erplt.  ®ie 
£>fenf)anSarbeiter  fte:^en  im  Ac^tftunbenfd^icfitiDed^fel  (6  Ui^x  tioxmiU 
tags  bis  2  U^r  mittags;  2—10  U^r  ahenb§>,  10  U^r  abenbS  bis  6  U^r 
morgens),  ^a  jebe  ©d^iifit  eine  %  ftünbige  $anfe  entölt,  fo  i^eträgt 
bie  ®auer  ber  Arbeit  71/4  (Btnnben;  ^)i^\)on  entfallen  ettva  33/4  (Btunbtn 
auf  bie  ^^einigung  ber  ArbeitSftätte,  ber  Oletortenfö^fe,  ber  Söerfzeuge  nfm. 
nnb  nur  tttva  31/2  ©tunben  auf  bie  fernere  Arbeit,  b.  l).  baS  Qie^'en 
ber  3^tetorten.  ®iefe  te|tere  Arbeit  mirb  auc^  nitf)t  in  einem  ,3i^9  geleiftet, 
fonbern  auf  eine  ©tun'be  fd^tüere  Arbeit  folgt  ettoa  eine  (Btmbt  leiifite 
Arbeit  ufU).  ^er  ©(fjicfitloed^fel  finbet  am  ©onutag  fiatt  unb  gmar  fo,  ba^ 
bie  biS^ierige  5^ac^tf^id^t  fretbefommt,  bie  Sagfdfjid^t  4  ©tnn"ben  länger, 
b.  ^.  bis  6  Ufir  arbeitet;  bie  Abenbf(i)id^t  txitt  erft  um  6  nf)r  abenbS  an 
nnb  axh^it^t  \tatt  bis  10  abtnb§>  bis  6  Ui^r  morgenS;  Raufen  finben  \tatt 
t)on  8— 81/2,  121/4—11/4,  31/4—33/4  U^r  für  bie  ^Tag-  unb  für  bie  9Za(f)t- 


—    43  — 


\d)id)t  ®ie  Öfenarbetter  i^aben  alfo  jeben  3.  ©onntag  frei,  mü  am  ©ortn^ 
tag  \tatt  3  nur  2  ©c^tc^ten  mit  12ftünbiger  ftatt  Sftünbiger  5ir6eit§§eit 
gegiftet  tvnben;  für  bie  öerlängerte  ©d^i(f)t  tüirb  bag  V2fö(i)e  beg  gemö|u^ 
li(f)en  ©(f)i(^tb!)ne§  be^a^It.  $)ie  (Generator  arbeit  er  im  Dfenl)aug 
arbeiten  öon  6U!)r  morgend  bi§  2U^r  mittag^  (^aufe  üon  10— IO3/4  U^r). 

^ervtil§>  2  Tlann  Jiaben  eine  SBo(^e  lang  ben  SßadEibienft  oon  6  U^r 
abenb^^  bi^  6  Ufjx  morgen^  ^u  tjerric^ten;  in  jener  SSocfie,  in  meld^er  fie 
feinen  SSac^bienft  tun,  merben  fie  al§>  ^anbmerfer  ober ^^ofarbeiter  befc^äf^ 
tigt.  ®ie  ^ä(f)ter,  beren  3[Ba(f)bienfttr)0(^e  in  ber  ^ad)t  öom  ^onner^tag 
auf  greitag  ^u  (Snbe  gegangen  ift,  treten  am  greitag  9}^ittag  bei  i^rer 
fonftigen  Slrbeitgftelle  an,  mä^renb  bie  ^um  SSac^bienft  fommenben  2Bä(f)^ 
ter  i^re  2trbeit§ftetle  am  greitag  9Jlittag  öerlaffen  unb  abenb^  6  ll^r  ben 
SBac^bienft  antreten.  ®ie  ^nftaüateure,  D^lofirleger  unb  beren  ^e^iU 
fen  arbeiten  im  ©ommer  (16.  dJläx^  bi^  31.  Dftober)  öon  6 — 6  UJir  im 
SSinter  öon  6—51/2  n:^r;  fotüeit  fie  ni(^t  im  Ö5a§mer!  felbft  befi^äftigt 
finb,  J)aben  fie  in  einem  Umf'rei^  öon  3  km  öom  (^a^merf  aug  bie  5Xrbeit 
um  61/2  UJir,  in  allen  meiter  entfernten  (Btabtteikn  bie  ^(rbeit  um  7  Ut)r 
gu  beginnen,  ^it  "äxheit^^tit  ber  @a^uf)renmärter  bauert  im  Sommer 
Don  61/2— 6  nj)r,  im  SSinter  öon  61/2—51/2  U^t;  fie  tjaben,  fomeit  fie 
ni(f|t  im  (^agtoerf  SO^aterial  f äffen  müffen,  um  7  Uf)r  morgend  in  ber 
SSac^e  S^itatgaffe  ben  ®ienft  p  beginnen. 

r)  35ei  ber  ©tragenbaf)n  finb  folgenbe  5Irbeitg§eiten  feftgefe^t: 
für  ba§  SÖerfftätten^erfonat,  bie  fRe|)araturarbeiter,  bie  5ar)rleitungg== 
trup:pe  unb  bie  2öagenn)af(f)erinnen-  Oon  7—61/2  Ul^r;  für  bie  ^eoifiouy* 
unb  ^^ebenmerfgarbeiter  in  ber  Xagfcfiid^t  öon  53/4  hi§>  61/2  Uf)r,  in  ber 
9^a(^tfd^i(f)t  öon  61/2— 53/4  U^^x  morgend;  für  bie  äöagenroaftfjer  unb 
^effing^u^er  üon  83/4  Vif)x  abenbg  hi§>  8  Üf)r  morgend;  für  bie  ^^Bafc^er 
ber  ^Seitragen  öon  4—4  Vif)x  na(^mittagg  ait  SfBoc^entagen  unb  öon 
2 — 121/0  U|r  öormittagg  an  ©onntagen;  für  bie  Arbeiter  be^  fraftlDerfö 
in  ber  Xagfd^id^t  an  SBotfjentagen  öon  41/2—21/2  Uf)r  mittag^,  an  6onn^ 
tagen  öon  41/2— 12  U^r  mittag^,  in  ber  5^ad^tf(f)id^t  an  ben  >Sod)entagen 
öon  21/2— 121/2  U^)x  nad)tö,  an  ben  Gonntagen  öon  12  ]l^)x  mittag^  biy 
121/2  U^r  natf^tg;  für  bie  ©leiöarbeitertrup^^e  öon  5D2itte  Wäx^  bi§  Tlittt 
Dftober  öon  6—6  U^r,  im  äöinter  öon  63/4—51/4  U^r;  für  bie  mti^- 
feger,  gu!)rfne(i)te  unb  §ofarbeiter  öon  6—6  U^)x. 

§ie§u  ift  p  bemerfen:  gür  alle  ©tragenbal^narbeiter,  bie  nid^t 
©(^id^tarbeiter  finb  —  unb  bieg  ift  bie  5QZe^r§a:^t  —  ift  bie  91/2  ftünbige 
'äxh^it^^it  burdf>gefüf)rt.  33ei  ben  ©c^idjtarbeitern  —  unb  bieg  ift  bie 
5[yiinber^eit  —  fann  eine  91/2  ftünbige  Strbeitggeit  nidjt  g{ei(f)mägig  bur(^== 
geführt  tüerben.  ®ie  SBagen  finb  18  ©tunben  untertoegg.  (Sinfäjliegtic^ 
ber  Strbeiten  üor  unb  nad^  bem  Wugrüden  ber  SBagen  finb  20  ^tunben 
•i^ienft  §u  leiften,  bie  in  2  Sd^id^ten  öon  je  10  ©tunben  eingeteilt  finb. 
®g  ift  bafier  bie  Slrbeit  feftgefe^t :  bei  ben  Dfteöifiong^  unb  9?ebentöer!ftätten== 
arbeitern  auf  10  ©tunben,  bei  ben  Söagcntrafd^ern  unb  5[)^effing:pu|ern 
auf  10  ©tunben  in  ber  ^ad}t[d)i(i)t  unb  91/2  ©tunben  in  ber  Xagfd^ii^t 
unb  10  ©tunben  ©onntagg,  bei  ben  f rafttoerfarbeitern  auf  10  (Btunbtn 
an  ben  SBerftagen  unb  71/2  ©tunben  an  ben  ©onntagen,  für  bie  SBerf^ 
taggnad^tfc^)id^t  auf  10  ©tunben  unb  für  bie  ©onntaggnad^tfd^id^t  auf 
121/0  (Btnnben.  @g  ift  fonad^  im  ^urd^fd^nitt  überall  bie  ©d)id)t  auf  10 
©tunben  angefe^t,  bie  betreffenben  5lrbeiter  finb  ©(^i(f)tarbeitet,  tßre 
Sö:^ne  finb  ©c^i(|t(ö^ne. 
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s)  ^Ttt  (SIeftrtättätgtüerf  axhtüet  ba§>  <Sd^td^t^erfonaI  Don  6  U!)r 
morgend  U§>  6  Ul^r  abenbg  nnb  in  ber  9f^ad^tf(^td^t  öon  8  Ul^r  abenb§  bt^ 
6  U^r  früi).  gür  bie  3ett  Don  6—8  Ul^r  abenb^  ftnb  fog.  übergreifenbe 
Sd^id^ter  eingelegt,  b.  ©c^td^ten,  bie  erft  nm  7  unb  8  UI)r  frü!)  beginnen 
nnb  um  7  unb  8  iXf)x  ahtnb§>  enbigen.  ©omeit  biefer  (Srfa^  ni(f)t  ttu§iet(^t, 
werben  äBerfftättenarbeiter  §ur  Stu^l^ilfe  Jierangegogen.  3[Ber!ftätten=' 
unb  ^ilf^^erfond  axhtiUi  öon  6—6  U^r  mit  Übergreifenben  €>d)idi)ttn 
t)on  7—7  U^r,  8—8  U^)x,  9—9  U^r,  10—10  U^r,  menn  e§  ber  SSetrieb 
erforbert;  ©onntagg^aufen  jinb  in  ber  erften  SSo(|e  öon  ©am^tag  abenb§ 
5  Ul^r  hi§>  5D^ontog  frü!)  6  Ul^r,  in  ber  2.  3[öodf)e  öon  ©am^tag  ahtuh^ 
5  U^r  big  ©onntag  frü^  6  n|r.  ^ie  Slrbeiter  in  ber  Söerfftätte  Sudler* 
ftrafee,  für  ba§  fabelne|  unb  für  gnftaltationen  axhtiien  öon  7— 6i/4ll!)r 
abenbg. 

3ebe  Slrbeit,  bei  ber  bie  orbentlid^e  '$ixheit§>^tit  91/2  ©tunben  über* 
fteigt,  ift  im  35etrieb  beg  (£Ieftri§ität§n)erfe§  (Bä)iä:)taxhext  ®ie  (B6)i6)t^ 
arbeiter,  bie  Xage^bienft  machen,  ge^en  ©am^tag  abenbg  6  Uf)r  Dom  'S)ienft 
tüeg  unb  treten  am  ©onntag  abenb§  6  UI)r  i^ren  ^ienft  Ujieber  an,  Xdä^^ 
renb  bie  ©c^id^)tarbeiter,  bie  am  ©onntag  morgend  6  UI)r  ben  5^ac^t* 
bienft  öerlaffen,  ben  ®ienft  am  9}lontag  frül^  6  U^r  mieber  antreten,  ^ie 
3eit  Oom  ©onntag  frü^  6  U^r  bi§  abenb^  6  U^r  voixb  burdf)  SBerfftätten* 
arbeiter  im  SSedf)fe(  beforgt,  fobafe  bie  ©d^)id^)tarbeiter  jeben  ©onntag  eine 
24flünbige  3^u^e|3aufe  l^aben. 

®ic  ^etrad^tung  biefer  Slrbeit^^Iäne  geigt,  ba^  ber  @runbfa^'  einer 
9  V2  ftünbigen  %xh^\i^ni  in  fämtlidf)en  ftäbttfc^en  33etrieben  burd^gefüf)rt 
ift,  auggenommen  bie  ©tra^enba^^n  in  gan§  geringem  Umfang,  mo  itiU 
meife  aug  25etriebgrüdEfi(^ten  eine  lOftünbige  ^xht\i^t\i,  teilmeife,  tüte 
unten  nod^  gegeigt  ujerben  foil,  eine  geringere  %.xht\i^di  beftef)t,  unb  aus^ 
genommen  bie  Dfenarbeiter  im  %a^votxl,  bie  im  5ld)tftunbenfd^idf)tn)e(^fel 
ftel^en. 

3Sag  bie  %xa^t  ber  ©onntaggrulfie  angebt,  fo  finb  ja  öon  ^e=^ 
beutung  nur  bie  33etriebe  mit  ^ä)xä)iaxhtii,  b.  ^.  ba§  ©agloerf,  bag  (Sief* 
trigitätgn)erf,  bie  SB  äff  eröerf  orgung  unb  bie  ©tra§enbaf)n.  t^ür  ba§  @ag= 
unb  ©leftrigitätguierf,  für  njeld^e  bag  nötige  f(^on  erlDäl^nt  ift,  gelten 
bie  auf  @runb  beg  §  105 e  (^ett)€.  erlaffene  ^e!.  beg  50^.  b.  ,3.  Oom 
14.  SOZärg  1895  unb  bie  Slnorbnung  ber  ^reigregierung  öon  'Mttelfranfen 
{^xmm.  1895!  ©.  39),  mo  beftim^t  ift,  bag  bie  35ef(^äftigung  ber  %x- 
beiter  mit  unerläfeliifien  Meiten  geftattet  ift;  eg  foH  jebodf)  bie  ^u^egeit 
bauern  entn)eber  für  jeben  gleiten  ©onntag  24  ©tunben  ober  für  jeben 
britten  ©onntag  36  ©tunben;  ^blöfunggmannfd^aften  bürfen  je  12  ©tun* 
ben  öor  unb  nadf)  ifirer  regelmäßigen  ^efc^äftigung  gur  5lrbeit  m6)t  Oer* 
toenbet  werben;  bie  ben  2lbtögmannfd^aften  gu  gemäl^renbe  9?uf)e  jmug 
ba§  9}linbeftmag  ber  ben  abgelöften  5lrbeitern  gen)äl^rten  9ftu:^e  erreicfien. 
®ie  Wrbeitg^Iäne  beg  ftäbtif3)en  @ag*  unb  ere!tri§itätg)i:)erfeg  in  5^ürn* 
berg  entfl^red^en  biefen  ^orfd^riften. 

^egügti(f)  ber  ©onntaggru^egeit  im  ©traßenba^nbetrieb  ift  nod^  folgenbeg 
ermätinengmert :  "^ie  SSagentoafdfier  unb  9}^effing:bii|ß^^  ^aben  jebe  SBodfie 
einen  Sag  frei,  ber  atte  4^od^en  auf  einen  ©onntag  fällt.  .3m  i^effeUjaug 
bauen  bie  ©d^id^t  auf  SSunf^  be§  ^erfonalg  10  Sage;  ber  11.  Sag  ift 
frei,  ber  4  big  5  mal  im  '^a^x  auf  einen  ©onntag  fällt.  Wugerb'em  ^at 
jeber  SD^ann  nod^  minbefteng  22  :§albfreie  ©onntage  Oon  W:\iia%^  12  U^r 
ab.  '2)ie  55rü^fd^i(f)t  voä^xi  auf  ^unf(^  ber  5lrbeiter  an  ©onntagen  71/2 
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<Stunben,  bie  5l6enbfrf)i(^t  I21/2  ©tunben;  bur(^  ben  nacfi  jebegmal  11 
Etagen  emtretenbeit  ^(i)i(f)tlt)ec^[el  mirb  ba§>  Md)x  h^tv.  3Sentger  t)on 
21/2  ©tunben  auggegltd^ett.  SJ^tt  Dftüdficfit  auf  bte  ^efd^n)erltcf)fett  be§ 
®ienfle§  im  f  raftmerf  tft  öom  1.  ^anuax  ,1912  ab  eine  ^ermef)rutig  be^ 
SSebtenungg^erfonal^  um  einen  93^afcf)iniften  unb  jmei  feiger  befifilofj'en 
mit  einem  iä^rUcfien  SD^e^rauftuanb  öon  4850  Tll.  @§  mirb  bur(f)  biefe 
^^erfonaföerme!)rung  ermöglicht,  in  ber  marmen  ^a^)x^§>^^it  etwa  öom 
15.  Tlai  bi§  15.  ©e^tember  unter  Beibehaltung  be§  bergeitigen  ®tenft^ 
:plane^-  bie  ac^tftünbige  ^xheit^tit  ein§ufüf)ren  unb  tväljxtnb  ber  übrigen 
3eit  beg  gafjre^  bei  §e!)nftünbiger  Strbeit^^eit  bie  5rn§ah(  ber  freien  Xage 
unb  gang  freien  ©onntage  §u  ex^)ö^)^n,  fobafe  anftatt  tvk  hi^f)tx  nad^  10 
5lrbeit§tagen  bereite  naS)  8  biö  9  5(rbeit§tagen  ein  freier  Xag  gen)ährt 
tüirb;  bie  togal^t  ber  ööllig  freien  ©onntage  ertjö^t  fiif)  f)khuxd)  öon  4bi^5 
auf  13  im  Qa^re. 

^te  Df^eöifiongarbeiter  im  ^au^tnperf  fiaben  im  SO^onat  3  freie  3;^age, 
baöon  einen  ©onntag;  in  ben  S^ebenmerfen  i)aben  bie  3^et)ifion§arbeiter  jebe 
SBod^e  einen  freien  ^ag,  ber  alte  4  SBocfjen  auf  einen  ©onntag  fältt.  ^en 
^btö^Ieuten  ift  jebe  2öo(f)e  ein  freier  Xag  mit  33  freien  ©onntagen  tm 
3aJ)r  gemährt. 

5)ie  ©cf)tcf)tarbeiter  in  ben  SSaffermerfen  f)aben  eine  24ftünbige 
©onntag§ruI)e  abmedjfetnb  öon  ©onntag  früf)  bi^  9}^ontag  frül^  ober 
Oon  ©onntag  ahtnb  bi^  Tlontaq  abenb. 

2.  t a^i tel:  (Sr.^olung^url aub. 

^äJ)renb  ein  im  ^afjre  1906  öon  ber  §anbel§fammer  oon  (^f)emni| 
erftatteteg  @uta(f)ten  ficf)  gegen  bie  ©emä^rung  üon  lirtaub  an  bie  nur 
för^jerlic^,  nid)t  geiftig  tätigen  Strbeiter  augf^ricfjt,  ift  man  nunmetjr  ba= 
üon  abgefommen,  ben  STrbeitern  einen  gemiffen^  (Erholungsurlaub  5U  Oer- 
fagen.  ^ie  33eiträge  10  ©.  80  ff.  unb  bie  SD^itteitungen  ber  ßentralftelle 
beg  ^eutf(f)en  ©täbtetageg  1909  5^r.  5  enthalten  über  biefe  "S^a^^  roert* 
t)otIe§  5D^ateriaI. 

Qu  9^ürnberg  mürbe  bi§  §um  ^a^re  1904  Urlaub  auf  5(nfucf)en  öon 
gati  §u  ^att  gemährt,  ob  mit  ober  ohne  Sohn  mürbe  in  jebem  einzelnen 
galt  befonberg  beftimmt.  Bom  1.  Januar  1904  ab  mürbe  ohne  5Xner!en* 
nung  eineg  2(nf|3ruche^  ber  STrbeiter  hierauf  ben  ftänbigen  ^[rbeitern  unb 
SSorarbeitern  aii|ährli(f)  ein  (Erholungsurlaub  mit  Sohnbejug  bi§  gu  brei 
Xagen,  ben  datieren,  SBerfmeiftern,  §(uff ehern  fomie  ben  in  gleicher  ®ien^ 
fteSftellung  befinbtichen  ^erfonen  ein  folcher  bi§  §u  fünf  ^agen  gemährt, 
toenn  fie  menigftenS  fünf  Qahre  im  ftäbtifcfien  2)ienft  geftanben  hatten. 

©eit  1908  mirb  ben  ftäbtifchen  5lrbeitern  unb  Vorarbeitern  attjährlich 
ein  ©rholunggurlaub  mit  Sohnbegug  gemährt  Oon  brei  Sagen,  menn  fie 
menigftenS  brei  Sahre  fortbauernb  im  ftäbtifdhen  ®ienft  geftanben  finb, 
üon  Oier  Sagen  nach  ununterbrod^ener  fünfjähriger  "^kr^t^tit  unb  üon 
fech§  Sagen  nadh  ununterbrodfiener  zehnjähriger  äienftgeit.  5(uffeher  er= 
hatten  fec^S  Sage  Urtaub.  ®er  Urlaub  mirb  auf  Antrag  ber  ^beteiligten 
üon  ben  Betriebsleitern  erteilt;  er  ift  grunbfä^üch  ^^'^^  eine  beftimmte 
igahreSgeit  gebunben;  er  barf  jebod^  nur  §u  einer  Qeit  gegeben  merben, 
in  metcher  burdf)  ihn  ber  Betrieb  unb  ber  ®ienft  ni(^t  beeinträdjttgt  mirb. 
Bei  Bemeffung  ber  "i^kn^t^eit  merben  bie  in  üerfi^iebenen  ftäbtifdhen  Be* 
txkhen,  Bermattungen  unb  Stbteilungen  pgebrac^ten  ®ienft§eiten  5U= 
fammengerechnet,  menn  fie  ohne  Unterbredhungen  pfammenhängen. 
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f4äbü(f)e  Unterbre  d^ung  ber  fortlaufenben  ^efd^äfttgung  merben  unöer^ 
fc^ulbete  franfl^eit,  ©tnberufung,  ^Setrieb^einfteHung  unb  S3etriebö= 
etnf(f)rän!ung  bann  nic^t  Betrachtet,  tüenn  bte  (^efamtbauer  ber  Unter* 
bred^ung  bei  ^ranf^ett  fe(f)§  SO^onate,  im  übrigen  brei  3!Jlonate  in  einem 
Sienftja^re  mä)t  überftiegen  f)at.  ®ie  in  bie  Ür(aub§§eit  faEenben  'Sonn^ 
unb  geiertage  tüerben  nic^t  al§>  Urlaub^tage  mitge^ä^It. 

Weitere  ^orau§fe|ungen  al§>  bie  genannten  finb  nidfit  ^u  erfüllen, 
in^befonbere  ift  bie  ^elDä^rung  t>on  Urlaub  nid)t  öon  beut  ;K5o!)It)er!)alten 
beg  Strbeiter^  abpngig  gemad^t. 

Urlaub  iüirb  nur  ben  ftänbigen  SIrbeitern  geniä^rt,  ni(f)t  aber  ben  un= 
ftänbigen  unb  auc§  nidfit  benjenigen  5Irbeitern,  ftjeld^e  ber  (Btabt  nur  5^eben= 
bienfl^  leiften.  Si^f^Ige  einer  unricfitigen  Slu^Iegung  !)aben  bie  Saternan=- 
puber  tatfäd^Uc^  Urlaub  erhalten,  eine  Uebung,  tpeld^e  1908  nac^)träg^id^ 
geuef)migt  tüurbe,  fo  ba^  nun  aud^  ben  Saternanpnberu,  obmo^I  fie  nur  im 
9^ebenamt  ®ienft  tun,  ol^ne  9^üäfidf)t  auf  '2)ien[t*  unb  Seben^atter  brei 
9^ädf)te  bei  £ol^nfort§a:^Iung  freigegeben  iDerben. 

Unter  Qol)n  im  ©inne  biefer  SSorfdf)riften  ift  nur  ber  gemö^nüc^e  ^ag* 
ober  <Btmb^n^  ober  (Sd§idE)tIol^n  p  i)^x\t^^)^n,  tvtnn  er  in  ber  So^ntafel 
ober  fonft  feftgefe^t  ift;  UeberftunbenloJin,  So^n  für  ©onntagg=  unb  5^a(f)t== 
axhtit  ober  fonftige  Qufcfiläge  tperben  nidjt  Vergütet. 

^emäfirung  öon  Urlaub  bei  gort^a^Iung  bt§>  Sof)ne^  loirb  aB 
(BtM  be§>  „5lrbeiterbeamtentum^"  angef^roc^en;  e§  ^eigt  fic^  jebod^  auc^ 
l^ier,  bag  ber  Slrbeiter  bem  Beamten  nidf)t  gleidf)fte!)t  unb  aud^  gar  nicfjt 
gleid^fte!)en  tviU.  ^Beamte  müffen  fid^i  gegenfeitig  Vertreten.  ®ie  Urlaub6== 
erteituug  t)erurfad^)t  bem  Arbeitgeber  —  ©taat,  ©emeinbe  —  feine  roei* 
tereu  Soften,  ben  SSeamten  bagegen  eine  Qeit  lang  erl^öl^te  Arbeitglaft  buri^ 
^eforgung  ber  ©tellöertretungen.  ~®er  3lrbeiter  beforgt  feinerlei  ^ertre* 
tung  o^ne  befonbere  @nt(of)nung.  ^n  tv^^d)^m  Umfang  öom  (^r^olungg* 
Urlaub  in  9^ürnberg  ©ebraudf)  gemadjt  Ujirb  unb  meldte  f  often  ber  (Btabt 
^)kbuxä)  ertüad^fen,  §eigt  fotgenbe  ^wfammenfteEung: 

1908  iüurben  436  SSerfmeiftern,  ^alieren  ufm.  2566  Urtaub^tage  ge* 
tvä^)xt  mit  einem  f  oftenauftoanb  öon  9356,99  9[fef. ;  ferner  lourben  1303 
Slrbeitern  unb  ^^Sorarb eitern  5584  Urlaubgtage  mit  einem'  SoJinaufnianb  'öon 
23  295,28  Ml  q^tvä^)xt;  ber  ©efamtauftoanb  für  1908  betrug  alfo 
32  652,27  Wl  1909  tourbeu  an  74  SlBerfmeiftern,  ^alieren  unb  luffe^er 
521  Urlaubgtage  :mit  .einem  toftenaufn)anb  üon  3192,78  ä)^!.  unb  an 
1726  Vorarbeiter  unb  5Irbeiter  8169  Urtaub^tage  mit  einem  f  oftenauf* 
iüanb  öon  33  757,98  m.  gen)ä^rt;  ber  @efamtaufn)anb  für  1909  belauft 
fid^  mit!)in  auf  36950,76  Tll 

VI.  5lraetterau^f(i^Äffe. 

^m  öot!§n)irtfdf)aftIi(f)en  Wu^fi^ug  beg  granffurter  ^arlament^  hxaci)^ 
ten  bereite  eine  öon  5lbgeorbneten  einen  ©nttourf  einer  i^ttvzxht^ 

orbnung  ein,  ber  für  jebe  gabri!  einen  „gabrifau§fdf)u^"  Oorfat).  ®er  @nt* 
tüurf  !)atte  jebod^  feinen  ^raftifc^)en  ©rfolg,  ba  nid^t  einmal  im  Stenum 
barüber  Beraten 'mürbe,  ^er  fRuf)m,  ben  erften  Arbeiter au§fd^)uj8  in  i)eutfdf)* 
lanb  eingerichtet  §u  l^aben,  gebührt  bem  ^nfiaber  ber  med^anifi^en  SSe* 
bereien  t)on  ®.  ^eterg  u.  So.  in  9^e0ige§=(glberfelb  im  3a^re  1861.  Qn 
ben  70  er  Sa^^ren  folgten  §utfdf)enr entleer  §u  ©elb  in  33at)ern  im  Qa^re 
1872,  ^ranbtg  in  M.-mabhaä)  im  Sa^re  1873  unb  ^ireftor  ©d^üttgen 


— -    47  — 


auf  ber  93^orienp.tte  Bei  ^a|enau  in  @cf)(efien  im  Qa^re  1874.  (3SgI. 
©ering,  5(r6eiterau§fd^üffe  in  ber  beutfcf)en  gnbnftrie,  unb  ^od§,  ®ie 
Beiterau§f4üffe.) 

2)ie  ^(rbeiteraugfc^üffe,  über  bereu  9^ü|(i(f)feit  unb  9?otrt)enbigfeit  tvo^)! 
faunt  me!)r  ernftlid^e  Q^^^f^^  ^ebenfen  erl^oben  raerben  fönnen,  er* 
l^ieüen  burd^  bie  faif erliefen  ©riaffe  öom  4.  gebruar  1890  eine  auger= 
orbentüc^e  ^örberung.  5ln  biefem  ^^age  ricf)tete  ^dfer  ^ilf)etm  IL  an 
ben  bantaügen  SO^inifter  für  öffentHdje  SIrbeiten,  §anbel  unb  öJetüerbe  ein 
©(fjreiben,  in  beut  fic^  folgenbe  ©ä|e  finben:  „9^eben  bem  weiteren  3tug* 
bau  ber  Ärbeiterüerficiierungögefe^gebung  finb  bie  befte^enben  SSorfcf)riften 
bei  d^eUJerbeorbnung  über  bie  3Serf)ä(tniffe  ber  ^abrifarbeiter  einer  ^rü== 
fung  §u  unter§ieJ)en,  um  ben  auf  biefen  (Gebieten  laut  geworbenen  klagen 
unb  3Sünf(f)en,  fomeit  fie  begrünbet  finb,  gerecf)t  §u  werben.  *3)iefe  Prüfung 
1)at  bat)on  au^pgefien,  bafe  eg  eine  Aufgabe  ber  ©taat^gewaltift,  bie3eit,  bie 
®auer  unb  bie  3(rt  ber  5lrbeit  fo  p  regeln,  bafe  bie  (Sr^altung  ber  (^efunbljeit, 
bie  (Gebote  ber  ©ittlid^feit,  bie  wirtfc^aftlic^en  ^ebürfniffe  ber  3lrbeiter  unb 
tl^r  5lnf^ruc^  auf  gefe^Iid^e  @Iei(f)bere(^tigung  gewal^rt  bleiben,  gür  bie 
Pflege  beg  ^rieben^  §n)ifc!)en  SIrbeitgebern  unb  5{rbeitnef)mern  finb  gefegt 
lxd)^  ^eftimmungen  in  Slugficfjt  §u  nef)men,  in  benen  bie  5(rbeiter  burd^ 
SSertreter,  meiere  if)r  Vertrauen  befi^en,  an  ber  Siegelung  gemeinfamer 
3lnge(egen^eiten  beteiligt  unb  §ur  'Ißalrnelimung  if)xex  Qntereffen  bei  SSer^ 
^anblung  mit  ben  5(rbeitgebern  unb  mit  ben  Drganen  SJleiner  ü^egierung 
befä!)igt  werben.  ®urc^  eine  folcfje  ©inrid)tung  ift  ben  ^(rbeitern  ber  freie 
unb  friebH(i)e  &gbruc!  i^rer  3Sünfcf)e  unb  33efc^werben  gu  ermögüd^en 
unb  ben  <Btaat^h^^)öxb^n  6)e[egenl)eit  §u  geben,  fid)  über  bie  ^er^ältniffe 
ber  5lrbeiter  fortlaufenb  gu  unterrid)ten  unb  mit  ben  le^teren  ^ü^Iung 
§u  begatten  Sie  5[J^itgIieber  ber  ^(uöfc^üffe  mürben  für  bered)tigt 

unb  i:)er|3fnd)tet  erflärt,  über  geftellte  gragen  iJ)re  5Infid)t  frei  unb  offen 
aug§uf^red)en.  „5^ad)teile  für  i^re  ^efc^äftigung  im  ^Betriebe  follen  'i^nen 
hieraus  nid)t  erwadjfen,  fofern  fie  burc^  if)r  ^eneljmen  unb  iJire  ^leufee^ 
rungen  nid^t  gegen  bie  $leftimmungen  ber  SlrbeitsSorbnung,  gegen  bie  ®e* 
fetje  unb  bie  gute  ©ittc  oerftofeen."  '3)iefer  (Ba1§,  ber  fid)  in  ben  ^tatuttn 
ber  burd^  ba§>  fgl.  $reuBifd)e  f rieg^minifterium  in  ben,  ber  Jelbgeug* 
meifterei  unterftetlten  gabrifbetrieben  eingerid^teten  5Irbeitcrau§fd^üffen  fin^ 
bet,  ift  öon  grunb(egenber  SSebeutung.  ^iefe  SSeftimmung  fid)ert  bie  Un* 
abpngigfeit  unb  ©elbftänbigfeit  ber  ^(uöfcfiufemitglieber  unb  gewäl^rti^nen 
eine  9lrt  ^ittmunität;  benn  ein  9lu§fdf)ug,  bei  bem  bie  93ZitgUeber  befürd^= 
ten  müffen,  im  galle  freier  9}Zeinung§äu6erung  öor  bie  Xüre  gefegt  §u 
toerben,  trägt  nid^t  pr  ^Seruljigung  ber  Arbeiter  bei. 

Sn  bie  ©ewerbeorbnung  würben  bie  5(rbeiteraugfd)üffe  buxd)  ba§  fog. 
Wrbeiterfd)u^gefeg  öom  1.  guni  1891  eingeführt,  dlad)  §  134  a  (^ewD. 
mufi  in  jebem  SSetriebe,  in  Wetdf)em  in  ber  9^egel  mtnbeften^  20  5trbeiter 
befd[)äftigt  werben,  inn^x^)alh  4  3Sod^)en  nad^  ber  Eröffnung  beg  '^etriebe^ 
eine  5lrbeit§orbnung  ertaffen  werben,  ^^or  bereu  (Srtag  ift  ben  im 
^etrieb  ober  in  ben  einzelnen  Betriebsabteilungen  befc^äftigten,  grog.= 
iäf)rigen  5lrbeitern  (S^efegenl^eit  §u  geben,  fic^  über  ben  3nl)alt  berfelben 
p  äugern.  Jfür  33etriebe,  für  weld)e  ein  ftänbiger  SlrbeitSauSf^ug 
befleJ)t,  wirb  biefer  ^orfd^rift  burd^  Sln^iörung  be§  2tugfd^uffe§  über  ben 
Qnl^aU  ber  ^TtbeitSorbnung  genügt.  @g  finbet  fidf)  in  ber  (äewerbeorbnung 
feine  Beftimmung,  we(d}e  bie  ©inrid^tung  üon  5lrbeiteraugf^üffen  forbert, 
b§W.  öorfdfjreibt;  immerl^in  fuc^t  ber  (5)efe^geber  bie  (Sinrid)tung  fo(df)er 
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2(u§fcf)üffe  §u  förbern.  ®ieg  gefc^ie^t  ntcfjt  nur  burcf)  bie  eben  ertüä^nte 
'^ox\d)xi\t,  bafe  bie  3ln^örung  etneg  öorfianbenen  3lu§fcf)uffeg  bie  (Sinöer- 
naf)rm  \ämüi^tx  Arbeiter  bei  ©rla^  einer  ^rbeit^orbnung  erfe|t;  bie» 
gef(j^ief)t  meiter^in  bmd)  bie  ^eftimmung,  bajs  ^or{(f)riften  über  ba§>  ^er- 
galten  ber  5lrbeiter  bei  S3enü|nng  ber,  §u  ii)xtm  33e[ten  getroffenen,  mit 
ber  gabri!  üerbunbenen  @inri(f)tungen,  fomie  3Sorfci)riften  über  ba§  ^er== 
f)alten  ber  minberjäf)rigen  Strbeiter  au^er^^db  beg  ^etriebe^  in  bie  %xht\i^^ 
orbnungen  nur  mit  Quftimmung  eineg  ftänbigen  Slrbeiterau^fd^uffeg  auf== 
genommen  toerben  bürfen;  ba^  ^or^anbenfein  eine^  folcE)en  ift  mithin  un* 
bebingt  nottoenbige  ^orau^fegung  für  bie  ^ufna!)me  ber  eben  genannten 
SSorfc^riften  in  eine  3(rbeit^orbnung.  ftänbige  5lrbeiteraugf5)üffe  gel== 
ten  nad)  §  134  h  ©emO.  nur  bie  ^^orftänbe  ber  35etrieb§KS<^6i^^^==)^i^'i^^^ 
fenfaffen  unb  ä^nli(i)er  ^affeneinri(f)tungen,  bie  ^na^-pf(i)aftgälteften  öon 
i^^na^^fd^aft^o  er  einen,  bie  bereite  oor  bem  1.  Januar  1891  errid^teten,  ftän* 
bigen  3lrbeiterou^fcf)üffe,  bereu  9JlitgIieber  in  ber  Wt\)x^(x):ji  Oon  ben  5lr* 
htiitxn  auö  il^rer  Miiit  gemä^lt  Serben  unb  enbtid^  folcfie  Vertretungen, 
bereu  SD^itglieber  in  ber  Wt^x^a^l  Oon  ben  OoIljäJirigen  5lrbeitern  beg  S5e^ 
triebe  ober  ber  betreffenbeu  ^etrieb^obteilungen  aug  i^rer  SD^itte  in  unmit* 
telbarer  unb  gef)eimer  2Bo!)I  gen)äf)It  iDerben,  mobei  bie  SSa{)t  ber  Vertreter 
au(f)  uacf)  Slrbeiterflaffen  ober  nac^  befonberen  5lbteilungen  be§  Vetrieb^ 
erfotgen  fann. 

9^a(i)bem  ber  ^iaai  mit  ber  @infü!)rung  öon  to^fd^üffen  in  feinen 
betrieben  Vorangegangen  voax,  gingen  audf)  bie  ©emeinben  ba§u  über,  für 
bie  ^Ir'beiter  i^rer  betriebe  Slu^fc^üffe  p  erricfiten.  @g  tourbe  Ijiebei 
freitid)  bie  Befürchtung  laut,  bag  bie  3lrbeiteraugf(^üffe  nicf)t  ba^  Drgan 
ber  gemeiublic^en  Slrbeiter  feien,  mit  toelc^em  man  fcf)ieblidf)  frieblicJ)  Oer* 
l^anbetu  fönne,  fonbern  bafe  biefelben  aU  tam|)forganifationen  augefe^en 
ioerben  müffen,  Ujelc^e  bem  @emeinbearbeiterüerbanb  aB  beffen  VolI§ug^=^ 
organ  oötlig  ergeben  feien.  '3)iefe  S3efürdf)tungen  finb  augenfc^ einlief  nidt)t 
gan§  uubegrünbet.  SSenn  bie  5lu§fcf)üffe,  mie  e^  in  5^ürnberg  Oorgefommen 
ift,  felbft  betonen,  bag  fie,  „im  Auftrage"  einer  öffentlid^en  Verfammlung, 
bie  Oom  ©emeinbear'beiterüerbanb  einberufen  mar,  beftimmte  ®inge  öon  ber 
©tabtoermaltung  forbern,  fo  ift  bieg  eine  Verfennung  ber  Q^Jecte  ber  5lu§* 
fdjüffe,  unb  hdhtn  leiten  nicfjt  förberlid^.  ®ie  Vern)altung  ber  ©emeinbe 
Xüxxh  naturgemäß  bie  Xätigfeit  Oon  2lugf(|üffen,  toetc^e  Oon  augenfte^enber, 
britter  ©eite  aug  |)oIitifd)en  ©rünben  SSeifungen  empfangen,  oiel  geringer 
einfdE)ä^en  aU  bie  %xbtii  foIcE)er  5Iu§f(^üffe,  Xdd6)t  berartigen  Eingebungen 
gegenüber  me^r  ©elbftänbigfeit  im  teufen  unb  ^axibdn  entgegenfe^en. 
©in  großer  ajlanget  befte^t  aud^  barin,  baß  bie  Slu§f(^üffe  Oielfa^  glauben, 
Vefdh)t)erben  Oon  3Irbeitern  unbefe:^en  auf  it)re  Vegrünbet^eit  Vertreten  p 
müffen.  §ter  tut  aj^annJiaftigfeit  unb  '^M^xai  na6)  unten  manchmal 
feJjr  not. 

^ie  STusfc^üffe,  bie  eine  außerorbentIi(^  fegen^rei^e  ^ättgfeit  ent^ 
falten  fönnen,  mehren  i^x  9(nfel)en  unb  ba§  i|rer  Stimme,  je 

tnnerti(f)er  il)re  Xätigfett  mirb,  je  me:^r  fie  :|3oIittfdhe  ©efid^tg fünfte  au§* 
fdf)eiben,  je  me!)r  fie  bafür  rein  mirtfijaftlidfie  fragen  ht):)anhtin. 

%tx  Erörterung  ber  gurgeit  in  S^ürnberg  gegebenen  Ver!)a(tniffe  fei 
ein  furger  Ueberblict  über  bie  (^efc^ic^)te  ber  3Crbeiteraugfdf)üffe  in  5^ürnberg 
borauggefc^idt. 

Sm  ©  a  §  m  e  r  f  beftanb  ein  5Iugf(^uß  feit  1892.  ^erfelbe  mürbe  au§ 
ben  12  Vorarbeitern  ber  einzelnen  Vetrieb^abteilungen  gebilbet.  ^ie  Ver^ 
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anlaffung  §ur  (Strtfü^rung  biefeg  to^ftfiuffeg  ^atte  bte  gabrtforbnung  öom 
^af)xe  1892  gegeben,  tiefer  Slugfc^ug,  ber  o^ne  befonbere  ©a|ungen  be=^ 
ftanb,  mar  ertnä(f)ttgt,  SSünfd^e  unb  ^efifjtüerben  ber  ben  Vorarbeitern 
unterftellten  SIrbetter  an^u^ören  unb  bann  ber  Betriebsleitung  §ur  Verbe^ 
fd^eibung  b§m.  §ur  S5ef|)re(f)ung  öor^ubringen.  ®er  bamalige  ©ireftor 
be§  (^a^mxU  rüf)nxt  bie  ^ätigfeit  beg  5(u^cf)uffe§,  mit  bem  er  bie  beften 
(£rfa!)rungen  gentaifit  !)abe;  „UngufriebenJieit  |abe  niemals  gel^errfd^t;  biefe 
iDerbe  erft  öon  äugen  fünftlic^  in  bie  ^rbeiterfcfiaft  hineingetragen".  Qm 
QaJire  1904  mürben  unter  ben  Ö^aSmerfSarbeitern  Stimmen  megen  gu  ein* 
feitiger  3ufammenfe|ung  beS  ^luSfifiuffeS  laut;  bie  5lrbeiter  motten  ni(f)t 
bie  Vorarbeiter,  fonb'ern  9[)^änner,  bie  fie  auS  if)ren  Dftei^en  fetbft  gemä!)It, 
ai§>  toSfd^ugmitgüeber  aufgeftellt  ^)ah^n.  ®er  bamalS  befte^enbe  5lu§f(f)u^ 
mürbe  aufgelöft  unb  eS  fanb,  nac^bem  in§mif(i)en  eine  ©agung  für  -ÄihtiUt^ 
auSfc^üffc  in  fämtücEien  Betrieben  erlaffen  mürbe,  bie  erfte  3J[uS|(f)u6ma]^I 
nad)  biejen  neuen  Vorfc^riften  in  fämtücfien  Betrieben  ftatt. 

Bei  ber  ©  t  r  a g  e n b  a ^  n,  bie  erft  1903  in  ftäbtifdfien  Betrieb  über* 
ging,  beftanb  ebenfaUS  o^ne  ©a^ungen  ein  ^uSfc^ug,  ber  baS  SSerfftätten* 
ptx\oml  öertrat  unb  mhtnhei  auc^  bie  g^tereffen  beS  feffel*  unb 
9]^af(f)inenhauS^erfona(S  ma^rte.  'äm  21.  5^oöember  1905  fanb  aud^  bei 
ber  ^tragenbaf)n  bie  SBa^I  beS  ^rbeiterauSic^nffeS  auf  ©runb  ber  oom 
9}lagiftrat  aufgefteUten  ©a|ungen  \tatt. 

S)en  legten  2ln[tog  gur  oUgemeinen  (Sinfüljrung  oon  ^rbeiterauS* 
fcf)üffen  in  atlen  ftäbtifdfien  Betrieben  gab  ein  am  9.  gebruar  1905  beim 
<Stabtmagiftrat  eingetaufener  Eintrag,  ber  im  Auftrag  einer  Berfammtung 
öon  ftäbtif(f)en  Slrbeitern  üon  bem  DrtSoerein  ber  ftäbtifcfien  Slrbeiter 
5^ürnbergS  (§irfd^^®un(fer)  gefteüt  mürbe.  Beantragt  mar  bie  (Errichtung 
t)on  brei  to^fd^üffen  unb  ^mar: 

1.  für  bie  '©tragenreinigung,  Qtntica^emxtvaä:)t  unb  ^ehrid)tabfuhr  ; 

2.  für  '©tragenbau,  fämtli(|e  ©tragenmärt'er  unb  ^lärreinigungen; 

3.  für  (Bii)lac!i)t^  unb  Bie^Ijof. 

3tm.  24.  gebruar  1905  beauftragte  ber  ©tabtmagiftrat  ben  ^uftän* 
bigen  Ü^eferenten  einen  Borentmurf  für  eine  ©a|ung  öon  ^lu^fd^üffen  für 
\ämtlxä)^t  ftabtif(f)e  Betriebe  auszuarbeiten,  unb  im  Benehmen  mit  ben 
fläbtif(f)en  Betrieben  unb  Bermattungen  §u  ermitteln,  meldte  5trbeiter* 
gru))|ien  etma  §u  gemeinfamen  SluSf^üffen  ^ufammenpfaffen  feien  unb 
meiere  @ru:p^3en  befonbere  ^uSfc^üffe  ermatten  foHten. 

®aS  (Ergebnis  iangmieriger  Beratungen  mar  bie©a^ung  ber  '^Irbeiter- 
auSf(i)üffe  in  ben  ftäbtifdfien  Betrieben  D^ürnbergS  öom  1.  ^uguft  1905. 
*S)ie  2öahl  fanb  §um  erftenmal  am  21.  5^oöember  1905  \tatt;  bie  beim 
(S^aSmerf  unb  bei  ber  ©tragenba^n  befte^enben  ^uSfcEiüffe  mürben  aufgelöft. 

f  aum  hatten  fidh  bie  3luSfd)üffe  fonftituiert,  fo  mürbe  ber  ^tabtmaQi^ 
\txat  bereits  erfudfjt,  an  ber  eben  erlaffenen  ©a^ung  ^enberungen  dntxettn 
§u  laffen.  ®er  ©tabtmagiftrat  »erhielt  fidh  all  biefen  ^bänberungSöor* 
fdhlägen  gegenüber  ablehnenb,  ba  er  ^unädfift  bie  SSirfungen  ber  fürglidf) 
erlaffenen  ©a^nngen  abmarten  mollte. 

Snt  ^al)xe  1908  mürbe  auf  (^xnnb  öerfchiebener  Einträge  ber  ^ireftion 
beS  (EleftrijitötSmerfeS  unb  ber  ©tragenbahn  unb  einiger  ^luSfd^üffe  eine 
Ü^eöifion  ber  ©a^ungen  Vorgenommen,  meldte  nach  langmierigen  Bera* 
tungen  pftanbe  fam  unb  eine  Raffung  fd^uf,  meldte  heute  in  traft  ift. 
Um  grunblegenbe  ^(enberungen  l)anbtlU  eS  fid^  h^ebei  ni(^t;  eS  mürben 
lebialid^  einige  (Ergänzungen  befd^toffen.  Qm  ^ahre  1910  h^^en  bie  Der* 

äöelö,  2)le  ©tabt  Siitrnßerg  imb  i^re  Slrßeiter.  4 
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einxQttn  5lugfcf)üffe  eine  grojge  öon  3(bänberung§t)orfdE)(ägen  einge=* 

reid^t,  bie  jebod^  abgeIeJ)nt  mürben,  ba  ein  ^ebürfni^  nad^  einer  5lbänbe^ 
rung  ber  beftel^enben  ©a|ung  nid)t  anerfannt  werben  fonnte.  2öa§  nun 
ben  3nJ)aIt  ber  ©a|ung  für  bie  Strbeiteraugfcfiüffe  angeJ)t,  fo  ift  hierüber 
folgenbeg  §u  beri(f)ten: 

1.  Unter  ben  ©täbten,  metc^ie  2lrbeiterau§f(^üffe  eingeridf)tet  f)aben, 
lajjen  fid)  öerfd^iebene  @rui)|)en  unterfd^eiben :  bie  einen  f)aben  2(ugf(f)üffe, 
n)e^d^)e  bie  (^efamtarbeiterfc^aft  t)ertreten  o^ne  Df^üctfid^t  auf  bie  einzelnen 
SSetrie'be,  tpeld^en  bie  2lrbeiter  angeJjören,  bie  anberen  ^aben  befonbere 
5(n^fd^i;ffe  für  jeben  einzelnen  S3etrieb  öorgefei^en  —  teilmeife  nur  für 
einige,  namentlidf)  bie  getnerbUdfien  betriebe  — ;  eine  bxittt  @ru^|)e  enb= 
Mj.Jiat  ^om^)l  5Iu§fd^)üffe  für  jeben  einzelnen  35etrieb  al§>  and)  für  fänttlid^e 
Arbeiter,  mobei  biefer  ^lu^fd^ujs  tüieber  in  §n)eierlei  SSeife  gebilbet  ift, 
näntlid^  entmeber  befielet  ber  ©efamtau^fd^ujs  au§  ber  (^efantt!)eit  fämt=^ 
IidE)er  einzelner  ^u§fcf)üffe,  ober  e§  mirb  neben  unb  über  ben  (Singelaug* 
fd^üffen  ein  ©efamtarbeiterau^fd^ufe  gebitbet.  ^abei  unterfd^eiben  fid^  bie 
©täbte  mieberum  bal^in,  bag  bie  einen  befonbere  5lu§fdE)üffe  rr)äf)ten  laffen, 
anbere  bagegen  irgeubtoelc^e  fonftige  ©inrid^tungen  —  ^.  bie  Drgane  ber 
f ranfenfaffen  —  mit  ben  gunftionen  öon  3lrbeiteröertretungen  betrauen, 
©ine  öerl^ättni^mägig  untergeorbnete  grage  ift  e§,  ob  für  jeben  ^luSfd^u^ 
eine  befonbere  ©a^ung  erlaffen  tüerben  fott,  tvk  e§  5.  33.  in  Hamburg  unb 
35remen  gefd^ieJ)t,  ober  ob  eine  einzige  <Sa|ung  für  fämtU^e  3tu^fcf)üffe 
erridEjtet  werben  foIL  @§  bürfte  ba§>  ^^ürnberger  ^erfal^ren,  monad^  eine 
©a|ung  für  fämttid^e  5tu§fdf)üffe  gilt,  tva§>  fi(|  übrigen^  fef)r  gut  bemä^rt 
^)at,  öorjugie^en  fein.  2)ie  ^vaqt  ber  (Srrid^tung  eine§  (^efamtarbeiterau^:= 
fc^)uffe§  neben  ober  anftatt  ber  (£in^etau§f(i)üffe  ift  nid^t  nur  eine  Qtve^^ 
ntägigfeitgfrage;  bieg  le^tere  nur  infomeit,  aU  e§>  fid^  barum  f)anbelt,  für 
meldte  iSD^inbe^gal^I  öon  Arbeitern  ein  ^Tu^fd^ug  erridEjtet  Serben  foll.  ®urd^ 
bie  (Sinridf)tung  eineg  (S5efamtaugfcf)uffe§  tvixb  bie  gefamte  ftäbtifd^e  ^Irbeiter* 
fd^aft  aU  ein^eitücEieg  (^an§e  anerfannt.  SSie  in  ben  Beiträgen  5^.  10 
©.  131  ridEitig  auggefül^rt  ift,  hebeuUt  ba§>  Qugeftänbni^  eineg  &e^amU 
atbeiteraugfd^uffeg  ba§>  toerfenntni^  gemeinfamer  Qntereffen  ber  ftäbti^ 
fdf)en  3tr'beiterf(f)aft  unb  bie  ^efunbung  be§  SSitlen^,  eine  gemeinfame  unb 
bamit  nod^  n)ir!f anter e  —  SSertretung  biefer  ^ntereffen  §u§u(affen.  5^i(i)t 
gang  ben  gteidfien  ©rfolg  ^at  e§,  menn  für  fragen,  melcEie  ber  gefamten 
§lrbeiterfc^)aft  gemeinfam  finb,  mef)rere  ober  fämtlid^e  5^rbeiterau§fd^)üffe 
§u  genteinfamen  ©i^nngen  gufamntentreten.  'S)ie§  berul^t  gtoeifelto^  barauf, 
bafe  bie  Strbeiter  nid^t  ben  (S5efamtarbeiteraugfdf)u6,  fonbern  nur  bie  5Iug== 
fdfiugmitgtieber  für  bie  einzelnen  5tugfd^üffe  mälzten;  ein  ni<d)t  §u  untere 
f{^ä|enber  ^ft)d^oIogifdf)er  (^efic^tg|)un!t  ift  ber,  menn  bie  Arbeiter  aud^  bei 
einer  unmittelbar  ben  (^efamtau^f^ug  betreffenben  3Ba!^I  mitmirfen.  ®a== 
mit  pngt  nodf)  ein  gtoeiter  ^unft  gufammen.  ;3mmer  allgemeiner  mirb 
bie  ©rfenntnig,  bag  bie  SSal^Ien  unter  5lnU)enbung  ber  abfoluten  Tltf)t^ 
l^eit  eine  groge  Ungeredf)tigfeit  gegenüber  ber  5[Rinberf)eit  bilben;  immer 
größer  mirb  ber  f rei§  berjenigen,  ml^e  für  ba§>  ^ro|)ortionaltral^tfl)ftem 
eintreten,  mli$)t§>  aud)  ber  SO^inberl^eit  eine  angemeffene  35ertretung  i^rer 
3lnfd^auungen  gemalert,  ^er  ©efamtarbeiterau^fi^ug  fann  neben  ben  Slug^» 
fd^üffen  ber  einzelnen  betriebe  befte^en,  eine  3wfammenfe^ung  fann  in 
ber  Söeife  erfolgen,  bag  er  au§  ben  ^oi?fi^enben  ber  einzelnen  5Iu§fd^üffe 
unb  einer  5lngaf)I  anberer,  auf  ©runb  be§  ^ro:|3ortij3naln)a:^tf^jltemg  öon 
ber  gefamten  Slrbeiterfd^aft  geträfilter  58ertreter  beftef)t.  ®ie  (^infül^rung 
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ber  ^xopoxtiomltoaf)!  für  bie  '^a^Un  §u  ben  einzelnen  5lulfd^üffen  ift 
ntd^t  rec^t  mögtid^;  bie  Qa^^l  ber  ^Irbetter  Jft  öielmel^r  nid^t  grog  genu,g, 
utn  bie  ÄnltJenbung  beg  immer^)in  mit  Umftänbli(f)feiten  öerfnü:pften  $ro^ 
^ortionalrual^Iftlftemg  §u  re(f)tfertigen. 

®ie  SlrBeiterfd^aft  trachtet  begreif lid^ertüeife  nad^  einem  ©efamtarbeiter^ 
au^fc^ug.  ^ead^ten^tpert  finb  teilmeife  bie  33egrünbungen,  tüetd^e  ben  bie^^ 
be^ügUclen  Einträgen  beigegeben  finb.  <5o  fjeift  eä  1906  in  einem  (55efuc^e: 
„^enn  eine  ^erf(f)mel§ung  ber  3Irbeiteran^f(f)üffe  Vorgenommen  mürbe, 
fo  mürbe  me^r  ^in!)eitlicf)feit  unb  ©icf)erf)eit  in  bie  Xätigfeit  be§ 
5tr'beiterau§fcf)uffe^  ein§ie!)en."  Qn  einem  (^efnd^  ang  bem  Qa^re  1908 
^inben  fi(f)  bie  ©ä^e:  „(^§  gebe  mo!)I  fetten  eine  2lrbeiterangelegenf)€it, 
n)et(f)e  nnr  bag  Qntereffe  einzelner  ©ru^^en  berühre;  faft  jebe  2tenberung 
ober  5^eueinfür)rung  im  ^rbeitgöerpftni^,  fei  ^§>  aucf)  nnr  in  einem  ein^ 
gelnen  35etriebe,  mirfe  of)ne  meitereg  auf  alle  anberen  SIrbeiter  in  ben 
übrigen  35etrieben.  '©(f)on  bie  (Sinfü^rung  einer  allgemeinen  3lrbeityorb^ 
nung  §eige  ba§>  ^eftreben,  ba§>  2trbeit§t)erp(tnig  ber  ftäbtifcfien  SIrbeiter 
mogUc^ft  ein^eitUd^  §u  geftalten.  ^eg^alb  fei  eine  einf)eitli(i)e  Strbeiter^ 
t)ertretung,  in  melcfier  alle  Kategorien  vertreten  feien,  notmenbig." 

®iefe  ^egrünbnng  ift  anfed^tbar.  gibt  ^meifello^  eine  ^JJ^enge  oon 
fingen,  tv^^d)t  Oon  jebem  SSetrieb  anberg  beJianbelt  merben  fönnen,  oJine 
baß  bie  Df^egetog  in  einem  35etrieb  irgenbn)eldf)e  fonfequen^en  für  bie 
anberen  betriebe  ^at.  'iSiefe  ®inge  toerben  gmecfmäßig  ber  Beratung  unb 
S3efd^)^ugfoffung  burdf)  einen  für  ben  einzelnen  betrieb  beftellten  5Iu^fc§uß 
unterftelit.  ®ie  Uebertragung  biefer  ^^inge  an  einen  ©efamtarbeiterau^^ 
fd^)uf3  mürbe  eine  unnötige,  ungmedfmögige  unb  geitraubenbe  33e(aftung  beg 
legteren  bebeuten.  @g  em|3fiel^tt  fic^  ba^er  bie  ©infü^^rung  beiber  2trten 
Oon  togfd^üffen,  mie  eg  35.  bereite  in  SJlannljeim  ber  gati  ift:  (Singel^ 
au^fc^üffc  für  jeben  33etrieb  unb  über  b^m.  neben  biefetben  einen  ©efamt^ 
arbeiterau§fdf)ug. 

Qu  D^ürn'berg  befte^en  7  Slu^fc^üffe  für  folgenbe  33etriebe: 

a)  f  anal=,  SBaffer^-  unb  S3rüdfenbau,  Kanatreinigung,  ß5rubenent== 
leerung  unb  ©rubenauffid^t. 

b)  (Btxa^tiithau  unb  ©tragenunterbaltung,  3Baumaga§tn  unb  Sager^Iag. 

c)  ©tragenreinigung,  Ke:^rid^tabfuf)r,  f  utfd^er  beg  ftäbtifd^en  %u^)x^ 
tvexU,  Arbeiter  in  ben  SSerfftätten  ber  g-euermad^en,  ^urmtoäd^ter  unb 
^Wärterinnen  ber  öffenttidf)en  5lborte. 

d)  äöafferöerf orgung,  §ei§er  ber  ftäbtif(^en  ©ebäube,  5Irbeiter  beg 
Sd)ta(i)U  unb  ^iel^Ijofeg. 

e)  Kranfenl^aug,  ©tabtgärtnerei  unb  griebi)öfe. 

f)  @a§merf. 

g)  ©(eftrigitätgmerf  unb  ©tragenbal^n.  (®ie  ^ixf)xtx  unb  ©d^affner 
ber  le^teren  finb  nid^t  inbegriffen.) 

®er  ©tabtmagiftrat  fann  nad)  feinem  ©rmeffen  ober  menn 
minbefteng  brei  'Slrbeiterau^fd^üffe  e§>  oerlangen,  in  befonberen  göHen 
mel^rere  ober  alle  Strbeiterau^fc^üffe  §u  einer  gemeinfcEiaftlid^en  Beratung 
unter  einem  ^orfi^enben,  meld^er  jebodf)  SSorfi^enber  eine§  ber  betei^ 
tigten  5lu§fd^üffe  fein  muß,  oereinigen.  Einigen  fidf)  bie  ^Tu^fdfjüffe  über 
ben  ^orfi|enben  nidf)t,  fo  ernennt  benfetben  ber  ©tabtmagiftrat.  ®a§  (^uU 
a^ten  ber  Oer  einigten  5lu§fd^üffe  tritt  an  ©teile  ber  ^eu|erungen  ber  ein=* 

4* 


—    52  — 


gellten  to^fc^üffe.  (Sigentümitc!)  tft  e§,  baß  bie  bereinigten  ^rbetterau»= 
fd^üffe  D^ürnberg^  in  il^ren  Einträgen  öom  1910  ni(f)t^  öon  ber 

©infü^rung  etne^  @efanttarbeiterangf(f)uj'fe§  ermähnen. 

2.  ®ie  3  n  ft  ä  n  b  i  ,g  f  e  i  t ,  ber  Söirfnngg*  nnb  5lnfgabenfrei§  ber  "äu^^ 
fd^)üffe  tft  im  grojgen  nnb  gangen  allentl^atben  ber  gleii^e.  näi^fte  ^uf== 
gäbe  ift  überall  begei(f)net:  ®ie  to^fd^üffe  follen  SSünf(f)e  nnb  35efc|n)erben, 
n)eld)e  nic^t  anf  anberem  SBege  i^re  (Sriebignng  ftnben,  entgegennef)men. 
Diefe  in  ben  5^nrnberger  ©a|nngen  ficf)  finbenbe,  allgemeine  ^affnng  fann 
gn  3^^^fßii^  Slnlafe  geben,  nämltc^  bdi)in  gei)enb,  ob  bie  5lrbeiteran§fc^üffe 
ni(f)t  nnr  allgemeine  ^ngelegen!)eiten,  fonbern  and)  bie  3tngelegenf)eiten 
einzelner  5Irbeiter  befianbeln  bürfen,  bgft).  fotlen.  2(I(ent!)alben  finb  bie 
^ttgelegen^eiten  einzelner  Arbeiter  ber  Beratung  ber  ^ngfiiinffe  entzogen; 
e§  befte^^t  für  fie  ber  gen)ö!)nlicf)e  Qnftangenmeg.  3n  einer  fReil^e  öon 
Tagungen  ift  bieg  au^brücfHd)  au^gef|)ro(|en,  in  anberen  ift  bieg  ftill* 
fifjmeigenb  gef(f)e^en,  fo  g.  35.  in  S^ürnberg.  ®ie  einzelnen  ^^rbeiter  l}aben 
ii^re  bienftlid^en  5(ngelegen^eiten,  SSünfc^e  ober  S3ef(f)rt)erben  nid^t  bem 
5(n§fd^nB,  fonbern  ifrem  nädfiften  3Sorgefe|ten  oorgutragen.  (^lavibt  ein 
Slrbeiter  fi(f)  bei  beffen  SSefd^eib  m(i)t  bern|igen  gn  fönnen,  fo  ift  er  be* 
re(f)tigt,  fic^  an  ben  näd^ft  Jiöl^eren  ^orgefe|ten  nnb  in  le^ter  ;3nftanj 
an  ben  ©tabtmagiftrat  p  menben.  '2)er  ©tabtmagiftrat  f)at  am  14.  50^ai 
1909  angbrücflid^  befd^loffen,  ba^  3lngetegenl)eiten  ber  einzelnen  5trbeiter 
an  ben  ©tabtmagiftrat  gebradf)t  merben  bürfen,  n)enn  ber  betreffenbe  \id) 
'Dox^)^x  an  ben  ^orftanb  feiner  5tbtei(nng  gen)anbt  l^at.  ©g  ift  biefeg  ^er^^ 
falfjren  fadfigemäg  nnb  feinegmegg  nnfogtal.  §ngo  menbet  fid^)  ^tvax  (©.  450 
nnb  453)  fel^r  entfdf)ieben  gegen  biefe  Qnftänbigfeitgbegrengung.  ,,®amit", 
fo  fi^reibt  er,  „ftjerben  bie  meiften  ^efc^merben  ber  ^trbeiter  über  i^)x^ 
Wnffel)er,  nnb  bag  mirb  nberljan^t  bie  W^t)x^a^)l  ber  ^efc^merben  fein, 
a  limine  anggefd^)^offen.  ®enn  in  ben  feltenften  gällen  werben  bie  an== 
fecfjtbaren  Wnorbnnngen  ber  5^nffid^)tgbeamten  alle  Slrbeiter  cineg  ^etriebg 
g^eic^)mä§^g  treffen,  ^enn  aber  ein  5lngfdf)n^  übertian^t  eine  C^fifteng* 
bere(f)tignng  f)at,  fo  befte^t  fie  barin,  ba^  er  bem  einzelnen  5lrbeiter  feinen 
^ä)ni}  gegen  bie  SBilOür  ber  Unterbeamten  gemährt.  SSermeift  man  ba* 
gegen  nnter  bem  XxM  „rein  :)3erfönlid^e  ^Ingetegenl^eiten"  bie  2lrbeiter 
angfc^Iie^Hd^  anf  ben  bnreanfratifc^en  ^efditoerbemeg,  fo  fcEialtet  man  hamit 
ba§>  Clement  ang,  bem  fie  Vertrauen  entgegenbringen,  ba§  au^erbem 
angerJjalb  be§  bnrean!ratif(^en  (^ebanfenf reifet  ftel^t  nnb  bie  )8t\d)mxbtn 
ber  ^Irbeiter  bt^alh  Oiel  ricE)tiger  §n  mürbigen  n)eij3." 

liefen  SlngfüJ^rungen  fann  nid)t  'htiQep'\lid)tet  werben,  ^ie  ^in§>^ 
fcE)üffe  fc^ö|)fen  i^^re  (Sfiftengberedfittgnng  niäjt  an§>  ber  D^otmenbigfeit  beg 
(3(f)n|e§  gegen  bie  SStHfür  ber  Unterbeamten;  fie  l^aben  gang  anbere  nnb 
öie(  n)ic^)ttgere  5Infgaben,  )x>tlä)e  iljxt  ^ätigfeit  !)inreid)enb  in  ^i(nf^)rnd^ 
ne:^men,  toä^renb  ^efc^njerben  gegen  Uebergriffe  öon  Unterbeamten  fe^r 
njo^l  bei  ber  S5etrieb§Ieitnng  angebracht  merben  fönnen.  ^ie  33e:hanblnng 
ber  ^efd^)n)erben  einzelner  Slrbeiter,  über  „bie  SSiltfür  ber  Unterbeamten", 
meldte  an  Qaf)!  mirflid)  nid^t  fo  grog  ftnb,  mürbe  eine  nnnötige  SSelaftung 
ber  ?tngfd)üffe  bebenten. 

?^id)t  oi)ne  Qntereffe  tft  eg  t)ie^^e^d^)t,  bag  ein  Oon  ben  D^ürnberger 
^rbeitcrangf(|üffen  eingereid^ter  (Snttonrf  einer  ©a|nng  öom  23.  Wai 
1908  bem  OorgefdEilagenen  ^efamtarbeiterangfd^ng,  ber  bie  (Singelang* 
fdjüffe  oöllig  erf'e|en  follte,  fotgenben  SBirfnnggfreig  geben  rnUtt:  „^er 
5lrbeiterangfcf)n6  in  feiner  (^efamtl^eit  ^)at  bie  Einträge,  Söünfdfie  nnb  S5e* 
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fd^merben  ber  Slrbeiter,  tüeidjt  \ämtlxd)t  ftäbttfd^e  5trbetter  ober 
hie  ^  amtl)  eit  ber  in  einem  einzelnen  SSetrteb  befcf)äf* 
ttgten  Slrbetter  ober  eine  bnrc^  glei(f) artige  ^efcf)äftignng 
öerbunbene  ^xnppt  öon  il^nen  berühren,  entgegenzunehmen..." 

tvixb  al\o  Oon  bem  Slu^fd^nfe,  ber  bie  guiet  größten  unb  bebentenbften 
SBerfe  umfaßt,  felBft  aU  ricfitig  anerfannt,  bag  ber  2lu§f(f)u§  ficf)  mit  ben 
21ngelegen!) eiten  einzelner  5(rbetter  ni(^t  abgeben  {oll.  (Sine  to^nafime  ift 
nur  hinfi4t(ic^  ber  (Sntlaffung  eineg  ^rbeiterg  gemacht.  9J^an  ]iti)t,  tvit 
ungered)t  bie  ^ritif  ift,  meldte  §ugo  an  btefer  5Irt  ber  gnftönbigfeitgregu* 
lierung  übt. 

Weiterhin  f)aben  bie  ^rbeiteraugf(f)üf[e  allüberall  bie  5(ufgabe,  @ut^ 
achten  abzugeben,  fei  eg  in  beftimmten,  im  üorne^erein  ein  für  allemal 
genannten  (gebieten,  fei  t§>  auf  Slufforberung  ber  ©tabtoerföaltung  t)on 
gall  gu  gall.  @g  tüirb  fi(f)  emi)fef)Ien,  bag  feine  micfitigere  3a(f)e  erlebigt 
toirb,  o^ne  ba§  guoor  ber  ober  bie  3lrbeiteraugfd^üffe  gehört  mürben.  3n 
jüngfter  3^^^  ^aben  bie  5^ürnberger  2Irbeiterau§f(f)üffe  ba^  Verlangen  ge^ 
ftellt,  baf  eine  5lenberung  biefer  ©a^ungen  nur  mit  if)rer  3uftimmung 
foll  'Vorgenommen  merben  bürfen.  tiefem  35erlangen  mürbe  eine  S^olge 
nic^t  gegeben,  ^er  ^rbeiteraugfd}u§  ^)at  felbft  ftetö  nur  ba§>  ^R^d)t  ge* 
forbert,  guta(f)tü(f)  einvernommen  p  loerben,  fo  namentlich  in  bem  fdE)on 
mef)rfa(^  ermähnten  ©a^unggentmurf  oom  23.  Mai  1908,  loo  :)(ugfdhüffe 
Oeriangt  merben,  benen  eg  §uftef)t,  „über  aik  burd)  ben  ^^3^agiftrat  if)m 
Vorgelegten-  gragen  @ut achten  §u  erftatten".   §ieran  ift  feftguhatten. 

^en  ^ugf(f)üffen  ift  fernerhin  bie  ^efugni^  §u§uerfennen,  auf  (^e* 
fahren  unb  Uebetftänbe  in  ben  ^etrieb^einri{f)tungen  aufmerffam  unb  pr 
tunti(f)ften  ^efeitigung.  berfelben  55orfd}Iöge  §u  machen,  ficf)  über  bie  (Sin== 
fül)rung  neuer  unb  bie  ^erbefferung  beftefienber  3Bohlfal}rt^5einrid)tungen 
§u  äugern,  enblicf)  bie  ©tabtoermaltung  unb  bie -^etrieböteitungen  forno^I, 
aU  aud)  bie  im  betrieb  befd)äftigten  §(rbeiter  im  33eftreben  einer  gebei^^ 
(icf)en  Siegelung  ber  ^erpltniffe  ber  Slrbeiter  unb  etneio  orbnung^mäfsigen 
33etriebe§  gu  unterftü^en. 

3.  SBicfjtig  ift  bie  Qitf^^i^^i^ei^fc&uttg  ber  2{u^fd)üffe,  in^befonbere 
bie  Qaf)l  ber  9}litglieber.  Qu  5^ürnberg  beftetjt  jeber  5lu^fd^ug  au§  minbe=^ 
fteng  fünf  SO^itgliebern,  menn  bie  betriebe  hi^  gu  50  maljlberedjtigte  $lr* 
beiter  Ijaben;  bei  mel)r  alg  50  ^trbeitern  eineg  ^etriebe^  loirb  für  je  50 
meitere  ^(rbeiter  ein  meitereg  5(u§fd)u6mitglieb  aufgefteltt.  ^i^  5(n§al)I 
ber  3tu§fd^ugmitglieber  mirb  nad)  ber  jemeitigen  'än^af)!  ber  loafjiberedjtig* 
ten  5(rbeiter,  mie  fie  beim  33eginn  jeber  SBafjIgeit  Oorf}anben  finb,  burc^ 
bie  Betriebsleiter  feftgefe^t  unb  im  Saufe  einer  folc^eu  nid^t  geänbert. 
Seber  SSetrieb  mu^  im  äu§fd)ug  menigftenS  burd^  einen  Arbeiter  Oer* 
treten  fein;  für  jebeS  tegfdl)ugmitg(ieb  mirb  auS  bem  gleid^en  Betriebe 
ein  (Srfa|mann  gewählt. 

®er  Borfi^enbe  beS  5IuSfdf)uffeg  mirb  Von  beu  ^^Iu§fcl)uj3mitgüebern 
au§  ihrer  ,5D^itte  gewählt;  beggleid)en  ift  ein  ©telloertreter  p  ioählen. 
%ic  gewählten  5ru§f4u^tititg{ieber  finb  nad)  ber  SBahl  Von  bem  Betriebe* 
leiter  aUhalb  einzuberufen,  bamit  ihre  ^onftituierung  Vorgenommen  mer^^ 
ben  fann.  ^ie  ^D^itglieber  beg  ^luSfchuffeg  finb  V€r:bf^ic^tet,  §u  ben  ©i^ungen 
§u  erfdf)einen  unb  fich  im  BerhinberungSfalle  rechtzeitig  ju  entfd)ulbigen. 
^ie  (StabtVermaltung  fann  §u  allen  ©i^ungen  einen  Vertreter  aborbnen; 
ber  Vertreter  beg  55^agiftratS  h^^^^  ^^i^  ^luSfd^üffen  fein  Stimmred)t, 
e§  mug  ihm'  aber  ba§>  SSort  gegeben  merben,  fobalb  unb  fo  oft  er  c§>  ver* 
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langt;  bie  anberer  ^erfonen  §u  ben  ^tugfd^uperatungen  ift 

unsuläffig. 

§ugo  menbet  fid^  bagegen,  bag  ber  35etrieb^Ietter  ober  fonft  ein 
ftäbtifd^er  Beamter  in  ben  ^tu^fd^üffen  ben  ^orft|  fül^rt,  ober  an  ben 
5ru§f(i)n§fi|ungen  teilnimmt.  @r  fü^rt  an,  bag  fanm  ein  ^In^fcfinjgmitgUeb 
tt)agen  toerbe,  gegen  bie  5lnorbnnngen  nnb  SJ^a^naJimen  feinet  ^orgefe|ten 
ficf)  fo  rncffi(f)t^Io§  an^§nf|3 redten,  tvit  e§  'bei  ber  ^ef|)red^ung  eingegangener 
^efifiitoerben  nnb  Bei  ber  Vertretung  ber  berec^)tigten  gorberungen  ber 
5Irbeiterfd£)aft  notmenbig  fei;  umfo  gefä^rlidfier,  menn  bie  ^riti!  bem  Vor^ 
gefegten  in^  (^efidfjt  gejagt  tüerben  müffe  nnb  ^mar  öon  3tr'beitern,  bie 
e§  nid)t  öerftünben,  i^re  SD^einung  in  bie  fongilianten  gormen  §u  tteiben, 
über  beren  33eobac^tung  bie  33ureanfratie  jebe  einzelne  ^D^einung  öerloren 
^)CLh^;  bie  5lnn)efen^eit  ber  Vorgefe^ten  genüge  fdf)on,  bie  35efdE)tDerbefüI)ren=^ 
ben  in  ben  ^ann  i^re§  2lbpngig!ett^gefül)Ie^  §n  bringen,  ^iefe  Stnffaffun^ 
ge]f)t  5u  meit.  5luf  feinen  ga(I  njirb  fie  t)on  allen  Slrbeitern  geteilt;  fo 
mnrbe  ^.  ^.  in  Wnnä)^n  tvi^b^x^)olt  gefXagt,  bafe  ficE)  fein  ^J^itgüeb  ber 
©tabtüermattung  ober  beg  ©tabtbauamteg  an  ben  Wu§fc^nj3fi|ungen  be^ 
teilige.  ©benfo  mürbe  auc^  fc^ion  in  5^ürnberg  barüber  ^(age  geführt, 
bag  fidf)  bei  ben  3In§fdf)ugfi§ungen  nie  ein  Vertreter  be§  ©tabtmagiftrat^ 
ober  ber  betriebe  fe^en  laffe.  (S§  entftanben  bieferJ^alb  fogar  einmal  ernfte 
^onfHfte  mit  ben  5ln§f(f)üffen.  Unb  alt  ba§,  meil  ber  ©tabtmagiftrat  — 
obmoJjt  §nr  Xeilnaf)me  an  ben  ©i^ungen  bered^)tigt  —  Oon  biefer  Vefugni^ 
feinen  ^ebrauc^)  gemacht  ^atte  nnb  ^tvax,  wu  n)ieberf)oIt  betont  n)urbe, 
um  bie  5lrbeiter  unter  \iä)  §u  laffen,  tvk  t§>  §ugo  n)ünf(f)t!  %tm  (^efid^*t^== 
:punfte,  bag  bie  ^Inmefen^eit  eine§  SD^itgliebeg  ber  ©tabtüernialtung  ober 
beg  Vetriebe^  eine  münblic^e  Sln^f^radfie  ]^erbeifü{)ren  unb  üie(fa(|  eine 
fofortige  flärung  unb  Veitegung  t)or!)anbener  'S)ifferen§en  ermögEc^en 
Uiürbe,  fann  §ugo  nic^t^  abgeiDinnen.  ^§  bürfte  \xä)  em^fet)Ien,  Oon  einer 
Xei(na!)me  an  ben  ©i^ungen  ber  Wrbeiterau^fdf)üffe,  bie  für  bie  einzelnen 
betriebe  beftellt  finb,  abgufel^en;  bagegen  fd^eint  e§  fe^r  geraten,  in  einem 
etma  Oor^anbenen  ©efamtarbeiterau^fdfiug  ben  Vorfi^  einem  SD^itglieb 
ber  ftäbtif(i)en  Verwaltung  ^u  übertragen,  ober  'n)enigften^  an  ben  ©i|ungen 
btefe§  2lu§fdf)uffeg  regelmäßig  teil§une!)men. 

gür  S[Ba!)rung  ber  ©etbftänbigfeit  wirb  manc^)ma^  eine  geloiffe  Qmmuni^ 
tat  oon  ben  5lrbeitern  geforbert,  f.  47.  @§  erfc^eint  eine  foli^e  Veftimmung 
für  überffüffig,  ba  eg  n)oI)I  faum  jemals  Oorfommt,  ba^  ein  2lrbeiter  toegen 
feiner  Xätigfeit  im  3lugf(^ug  entlaffen  mirb.  ^m  übrigen  befte^t  f einerlei 
Vebenfen  bagegen,  wenn  bie  Slugfd^ußmitgüeber  etma  !)infid^tiid^  ber  ^ün^ 
btgunggfrift  in  getoiffem  Umfange  üor  ben  Slrbeitern  beOorgugt  toerben. 

©ine  weitere  grage  gel^t  bai^in,  ob  ben  Vertretern  ber  Drganifationen 
fläbtifd^er  Arbeiter,  inöbefonbere  bem  (^emeinbe^  unb  ©taagarbeiterOer;^ 
banb  Beitritt  §u  ben  lu§fcf)ufefi6iingen  gen)ä:^rt  merben  will,  ^ie  Sfu^fd^üffe 
foHen  unter  fid)  beraten,  lautet  bie  Sofung  §ugo§,  bie  Vertreter  ber  ©tobt* 
oerwaltung  folten  nic^t  haxaxi  teitnel^men  bürfen,  bagegen  toirb  e§  al§  not= 
Wenbigeg  ©rforberni^  begeid^net,  bag  Vertreter  einer  (ferner ff d^iaft  an  ben 
©i|ungen  teitnel^men.  ©§  finb  nicf)t  alle  5(rbeiter  in  einer  (^eil:)erffd^)aft, 
e§  gibt  ^Inpnger  freier  unb  d^)rift^id^)er  ^etoerffd^aften,  ber  §irfd^=®un=^ 
ferfd^en  (^emerfoereine  unb  foI(f)e,  welche  feinem  Verbanb  ange|ören.  "ällt 
biefe  Verbänbe  §u  ben  ©i^nngen  ber  ^Trbeiteraugfif^üffe  guptaffen,  befte^t 
feinerlei  Verantaffung.  Vergleidf)e  au^  ©.  26. 
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4.  "^ie  WÜQlubtx  ber  ^rBetteraugfd^üffe  tvevbtn  burd^  ^a^)l  be^ 
[teilt,  ^ie  SSaj^t  ift  für  bte  2(rBeiteraugf4üffe  in  D^ürnberg  eine  nnmtttel* 
bare  unb  gel^etme.  35efonberer  ©rträ^nung  bebarf  nur  bte  ^rage  ber  af^ 
ttöen  unb  |)afftöen  2öaI)Ifä^igfett.  (£g  tüirb  geforbert,  ba|  betbe  o^ne 
n)ettere  ^orau§fe|ungen  jebem  t)oIIiä§rigen  5(rbeiter  gegeben  lüerben,  tüä^^^ 
renb  meifteng  gemiffe  SSarte^etten  —  ^)ö^^tx^§>  Sebengalter,  befttmmte  ^tenft^ 
§ett  —  geforbert  trtrb.  (3SgL  SSetträge  10  ©.  134/135.) 

®te  SBartefriften  finb  in  ber  D^tegel  J)öJ)ere  für  bte  |)afftt)e  aU  für  bie 
afttöe  SSäI)tbarfeit.  §ugo  erbltdte  in  fol(f)en  33efttmmungen  einen  „lä(^er^ 
lidfien  2Iu§brud  ber  Stngftnteierei  ber  SSourgeoifie  gegenüber  ber  ^iCrbeitet== 
bert)egung".  ®em  (Sa|nnggentn)urf  öom  23.  SJlai  1908  iDurbe  in  biefer 
95e§ie^ung  öon  ben  ^IntragfteHern  folgenbe  SSegrünbung  beigegeben:  „^on 
95ebeutung  ift  bie  §erabfe|ung  beg  ^a^Ire(f)te§  unb  ber  äBäI)Ibarfeit  auf 
bie  ^oUjätirigfeit.  @§  n)äre  bieg  ba§  einfacfifte  unb  gerec^tefte  <3t)ftem. 
®er  ,9}lenf(f),  meldfjer  reif  ift  feine  9^ecf)te  öor  Ö5erict)t  ^u  öertreten,  öon 
melc^ent  ferner  öerlangt  mirb,  fein  Seib  unb  Seben  eöentuell  fürg  ^ater^ 
lanb  faffen,  ber  bürfte  mo!)!  fo  t)ie(  [^ä!)igfett  befigen,  bie  Qntereffen 
feiner  foHegen,  tvk  auii)  bie  feinen,  in  einem  5(tbeiterau§f(f)u6  öer* 
treten.  ®ie  l^eutige  5lrbeiterf(f)aft  ^)at  ©cf)ute  genoffen  unb  e§  ift  eigent* 
lid)  nicfjt  fe!)r  f(f)meicf)elf)aft  für  bie  ©cfiute,  menn  bef)au^tet  mirb,  ba^  ber 
5(rbeiter  in  il^r  ni(i)t  einmai  fo  öiel  gelernt  ^at,  bag  er  mit  21  Qafiren 
(nod^  ni(f)t  einmal)  feine  Qntereffen  üertreten  fann.  5(ud^  bürfte  tvo^)l 
bie  geiftige  gäf)igfeit  eineg  9Dlenfcf)en  nicf)t  nacf)  ber  ^ienftbauer  §u  be== 
meffen  fein,  Qntereffe  ber  ^trbeiter  liegt  eg,  menn  fie  in  ber  Söal^I 
i^rer  SSertreter  mög(i(i)ft  menig  befc^ränft  merben  unb  bem  ©tabtmagiftrat 
bürfte  e§  jebenfatB  nur  re(f)t  unb  angenehm  fein,  menn  auc^  er  mit  geiftig 
au^gebilbeten  Seuten  §u  arbeiten  ^at." 

(Sö  finb  bieg  fd^öne  SBorte,  mett^e  iebocf),ben  fern  ber  3ad^e  nid^it 
treffen.  ®ag  gteicf)e  gilt  Don  ber  33egrünbung,  tveld)t  bie  Slugfd^üffe  im 
Qal^rc  1910  ifren  biegbe§üglicf)en  Anträgen  gegeben  ^aben.  (Sg  l^ei^t  ba: 
e§  fei  nidfjt  nötig,  bie  SSa^rberecf)tigung  bon  ber  5Irbeitgbauer  abpngig 
§umad^en,  ba  ber  Arbeiter  öon  bem  erften  ^age  an  unter  ben  ^erpttniffen 
ftet)e  föie  bie  fdf)on  länger  im  33etriebe  tätigen  ^Irbeiter;  er  müffe  feine 
5lrBeit  genau  fo  gut  leiften  tvu  jeber  anbere,  unb  infotgebeffen  müffe  er 
eine  „(Sinfdf)ränfung  feiner  9^ec^)te  aU  nidE)t  gered^tfertigt"  betrachten.  ®iefe 
S3ert)eigfüt)rung  ift  nicfit  ftidE|f)attig.  ©ie  geft  öon  einem  gemiffen  5^atur= 
redE)t  auf  ^ugübung  beg  SSa^Irei^teg  aug,  bag  nid^t  befte|t.  ©obann  tut 
i)iefteidf)t  jeber  Arbeiter  rt)o!)t  bie  g(eidf)e  ober  eine  äfintid^e  Arbeit,  b.  f). 
(Singetleiftung  im  betrieb,  tüie  ein  länger  befdfiäftigter  5Irbeiter;  aber  er 
tft  im  allgemeinen  mit  ben  ^er^ältniffen  feineg  33etriebeg  ^meifetlog  nod^ 
nid^t  fo  öertraut  tvk  ein  Arbeiter,  ber  länger  im  S3etriebe  tätig  tft. 
®ie  f^rage  ber  2Barte§eit  für  bag  aftiöe  unb  |)affii:)e  ^a^Ired^t  pngt  mit 
bem,  tva§>  ber  5(rbeiter  in  ber  (3df)ute  gelernt  Ijat,  feinegmegg  gufammen. 
(£§  fommt  J)ier  auf  bie  altgemeine  Sebengerfafirung  an  unb  bag  biefetbe 
annimmt,  je  älter  ber  'Wen[d)  tvixb,  je  länger  er  im  ®ienft  ftel^t,  bebarf 
feineg  tüeiteren  SBorteg.  Weitere  erfaJirene  febeiter  toerben  e^^er  ba§  ^er^ 
trauen  ber  Strbeiter  genießen,  aU  junge  Seute;  bag  Urteil  älterer,  er^* 
fal^rener  Seute  mirb  auc^  ber  ©tabtt)ern)attung  gegenüber  mef)r  (SJemid^t 
^)c^h^n  aU  bagjenige  junger  ßeute,  bie  ,gerabe  öottjäfirig  geworben  finb. 
'3)a5u  fommt  nod^  ein  Moment:  @.  5  tft  gegeigt,  bag  bie  älteren  ^r== 
beiter  toeitaug  ber  Qa^)l  nad^  überwiegen,  mä^renb  bie  jüngeren  Seute 
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öerpltnt^mägig  fcfitüacf)  öertreten  ftnb;        !ann  dfo  üon  irgettbeiuer 
^enad^tetltgung  fetnegfallg  gef^roc^en  merben. 

@g  igibt  ferner  eine  gro^e  Qa^I  5(rbetter,  tüelcfie  ni(f)t  ft,änbtge 
5(rbeiter  öorübergel^enb  bolb  in  bem  einen,  halb  in  bem  anberen  betrieb, 
halb  in  ber  ^riöatinbnftrie,  balb  ixhexl)aupt  nid^t  bef(f)äftigt  finb.  (Sg  fann 
fi(i)erMj  nid^t  im  gntereffe  ber  ftänbigen  2lrbeiterfcf)aft  liegen,  inenn  biefe 
Sente  ebenfalls  §n  ben  3Iu^f(f)iüffen  mahlen  ober  gemäl^lt  werben  fönnen, 
tpeil  fie  pr  3^^^  '^af)l  pfällig  in  einem  ftäbtifd^en  betrieb  crbeiten 
knb  baö  21.  Seben^ja^r  öollenbet  ^aben.  ;3n  D^ürnberg  ift  mit  gntem 
(^runb  beftimmt,  bag  tpa^lbered^tigt  die  Slrbeiter  finb,  tüelcfje  21  Qa^l^^ 
dt  nnb  menigfteng  feit  einem  3a|re  in  irgenbeinem  ftäbtifcf)en  33etriebe 
befdjäftigt  finb;  bie  liaffiüe  SSäi^Ibarfeit  fe|t  üorang,  bag  ber  gn  SSä^Ienbe 
25  go^i^e  dt  unb  menigfteng  brei  ^af)re  in  'irgenbeinem  ftäbtif(f)en  35e^ 
trieB  befd^äftigt  ift. 

5.  '^k  ©i|nngen  öer  to§fc^)üffe  finben  auf  ©intabung  be^  SSorfi^enben 
je  nad)  ^ebürfnig,  minbeften^  die  brei  TlonaU  einmd  ftdt;  bie  (Sin== 
bernfung  p  einer  ©i^ung  mufe  erfolgen,  menn  fie  öon  ben  ^IJ^itgliebern 
5e§  5Ir'beiterau§fd^u'ffeg  unter  Eingabe  ber  ^nx  löerdung  gu  ftellenben  (^e= 
genftänbe  heantiaqt  mvb,  ferner  menn  eg  ber  33etrieb§Ieiter  ober  ber 
©tabtmogiftrd  Oerlangt.  (£g  l^aben  alfo  in  5^ürnberg  feine^toegg  bie  33e== 
trieb^Ieiter  e^  in  ber  §anb,  „ob  fie  ben  3lugf(f)u^  .  .  .  §uf ammenberufen 
toollen  ober  nicf)t". 

3Son  ber  Xage^orbnung  ift  bem  ©tabtmagiftrat  f  enntnig  ju  geben. 
®te  ©igungen  ber  3lu§fd^üffe  follen,  fomeit  eg  nad^  bem  ©rmeffen  beg 
Betriebsleiter^  mit  bem  2)ienftbetrieb  Oereinbar  ift,  in  bie  übli(i)e  ^r== 
heit^eit  gelegt  werben.  So^nfürgungen  für  bie  Oon  ben  31u§fdf)ufemitglie^ 
bem  Oerfäumte  ^th^it^eit  finben  nid)t  ebenfotoenig  werben  Snt== 

fdf)äbigungen  für  augerfialb  ber  "äxhtit^eit  abgespaltene  ©i|ungen  gewährt. 

®ie  5lu§fdpüffe  finb  befc^Iujgfälpig  bei  Slnwefenipeit  Oon  me^r  aU  ber 
§älfte  ber  SJlitglieber.  ®ie  Befdplüffe  werben  mit  ©timmenmelpr^eit  ge^ 
fagt.  S5ei  ©timmengleidfi^eit  gilt  ber  Eintrag  aU  abgelefjnt.  otimment^ 
I)altung  ift  un§uläffig. 

6.  ®ie  Befd^)^üffe  ber  SluSfdpüffe  finb  üom  ©df)riftfülprer  in  einem 
Budpe  nieberpfcfireiben;  bie  ^ieberfdEjriften  finb  üom  ^orfi|enben  unb 
bem  ©cf)riftfü^rer  §u  unter§eidf)nen.  ^ag  5^ieberfdf)riftenbudE),  beffen  ^or* 
tage  üom  ©tabtmagiftrat  jeber^eit  oerlangt  werben  fann,  ift  öom  ^or= 
fi^enben  beg  5luSf(^uffeg  in  einem  OerfdEjloffenen  9^aum  ber  BetriebSftätte 
gu  oerwaf)ren. 

'2)iefe§  9^ieberfdpriftenbu(^  Wirb  nadp  5[J^itteiIung  ber  SSetriebSleiter 
leiber  au^erorbentlidp  mangellpaft  unb  Iü(ienl)aft  gefül)rt. 

7.  SSeftimmungen  barüber,  bag  ber  3Iugf(^ug  aufgelöft  werben  fonn, 
wenn  fi(^  feine  3:ätigfeit  md)  5Iuffaffung  ber  (BtabtQemtinbt  aU  unan* 
gemeffen  erwiefen  Ipat,  befteSpen  in  5^ürnberg  mci)t.  "SaS  einzige  Wittel, 
weldpee  ber  ©tabtOerwaltung  gegen  einen  5Iu§fdf)uB,  ber  feine  .^flid^iten 
Oerlegt,  gufteljt,  gel^t  ba^in,  ba|  bem  5Iu§fdE)ug  —  etwa  unter  bem  WuS* 
brucf  ber  aJligbiUigung  aufgetragen  wirb,  in  ßi^^iiitf^  pflidf)tgemäg  §u 
]§anbeln;  im  legten  galt  I)at  eg  bie  ©tabtoerwaltung  in  ber  .Sjanb,  bie 
3:ätigfeit  ber  ^luSfc^ugmitglieber  ignorieren.  Bei  :)3flid^twibrigem  ^Dienft^ 
OerSpalten  fann  bie  ©ntlaffung  ber  3Irbeiter  in  g^rage  fommen,  \va§>  ofine 
Weitereg  bie  Beenbigung  ber  50^itgliebfcf)aft  im  5Iu§fdf)ug  pr  golge  Ijat. 
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8.  5lm  21.  5^oöemBer  1905  ^)ah^n  öon  1106  tt)a^(bere(^tigten  $er- 
fönen  917,  1908  ^aben  oon  1477  ma^(bered)tigten  ^^^erfonen  1235,  1912 
l^aben  öon  1695  2Ba!)Ibered^tigten  1205  öon  tfjrem  3Sa^Ire(i)t  l^ebrauc^ 
gemacht. 

3Bag  im  allgemeinen  bte  XixtiQMt  ber  febetteran^fd^üffe  angef)t,  fo 
tft  aucf)  für  92ürnberg  im  großen  unb  gangen  gntreffenb,  roaö  ber  SSerid^t 
über  ben  ©tanb  nnb  bie  ^ermaltung  ber  ©emeinbeangelegen^eiten  ber  (Btabt 
Söln  für  ba§>  (§:tat^af)x  1906  auf  ©.  56  fdfireibt.  „®§  mug  anerfannt 
iDerben  unb  öerbient  befonbere  33eacf)tung,  ba^  bie  5(rbeiten  ber  'Ä^fd^üffe 
fic^)  in  ruf)iger  unb  facfiUc^er  Söeife  t)oII§ief)en  unb  bag  ebenfo  tvk  auf 
feiten  ber  ^ermaltung,  fo  and)  auf  feiten  ber  5lugfc^uBmitgIieber  ba^  ^e* 
ftreben  öorJianbeu  ift,  für  bie  oft  roiberftreitenben  Qn^^^^^ffstt  s^^s  (iit^^ 
g^eic^)enbe  3}iitteIUnie  gu  finben.  3Senn  einerfeit^  burcf)  bie  SSer^anblungen 
ber  2(u§f(^üffe  unb  bie  baburc^  gegebene  große  £ei(^tigfeit,  ^2öünf(^e  unb 
33ef(f)n)erben  ber  SSer Haltung  §ur  ^enntni^  §u  bringen,  and)  öielfad^ 
ungerechtfertigte  S[Bünfcf)e  unb  übertriebene  gorberungen  f)eröorgerufen 
loerben,  fo  ift  anbererfeit^  ni(f)t'§u  öerfennen,  baß  and)  oftmals  tt)o^lbe== 
recf)tigte  klagen  unb  Söünfd^e  §ur  ©:pracf)e  fommen,  bie  fonft  ber  ^er== 
traltung  dieHeicfit  unbefannt  geblieben  mären  unb  bereu  ^eftef)enbleiben 
unnötigern)eife  nur  5D^ißftimmung  unb  33erbruß  unter  ber  5trbeiterfdf)aft 
f)ert)orgerufen  ptte.  ^ebauerticfi  ift  eg,  baß,  obiool)!  bie  5[ugfcf)üffe  au§ 
ber  freien  Söa!)t  ber  ^rbeiterfc^aft  I)ert)orgef)en,  i^r  (Einfluß  auf  biefe 
ein  befdfjränfter  ift,  unb  e^  !ann  nic^t  tievfannt  luerbeu,  bqß  bieg  §um 
größten  Xeit  tvoi)!  ben  33eftrebungen  ber  5(rbeiterorganifationen  gugu* 
fd^reiben  ift,  bie  i^rerfeitg  bie  Leitung  unb  gütjrung  ber  5(rbeiterj(^att  für 
ftä)  erftreben,  unb  barum  ben  (Sinftuß  ber  3lrbeiteraugfd}üffe  mögüdjft 
^erabgubrürfen  fud^en/' 

VIL  Sör^^Ifal^rt^einritfjtüngen. 

1.  (Seit  1.  ^öuuar  1910  erijalten  bie  5lrbeiter  be§  £analbaue§,  ber 
©rubenentleerung  unb  ber  (^rubenauffid^t  ben  35ebarf  an  3 ünbljöl gern 
für  2)ienftgn)edfe  in  ber  3Seife  an§>  ftäbtifdfjen  dJlitteln  geftellt,  baß  jeber 
^(rbeiter  am  ©übe  eineg  SSierteljafirg  einen  beftimmten  ©elbbetrag  er!)ä(t, 
mit  U)e^d^)em  er  bie  günbfjölger  für  alle  öorfommenben  Sieuftämedfe  an^ 
gufd^affen  unb  hexeit^nl) alten  l)at.  Veranlaßt  mürbe  biefe  Siegelung  burc^i 
eine  Eingabe  ber  beteiligten  5lrbeiter,  bie  il)i  ©efud)  mit  ber  burd^  bie 
O^eid^gfinangreform  ^erbeigefü!)rten  SSerteueruug  ber  ßünb^ötger  begrün^ 
beten.   ®iefe  33egrünbung  mußte  aU  berechtigt  anerfannt  loerben. 

2.  3n  fünf  ftäbtifd^en  betrieben  ift  '^ad)tbkn\t  notmenbig.  ®a  fjiebei 
—  anberö  aU  bei  (Bd)id)taxhtütn  —  teilmeifeö  3^u^en  geftattet  ift, 
ftellt  bie  (Btaht  l)k\nx  Letten,  ^etttoäftfje  unb  ©c^tafbeden  —  xm  '^intex 
je  gtrei,  im  ©ommer  je  eine  jebem  ^Trbeiter  —  gur  Verfügung,  gn  ber 
&au:ptfeuern)ad)e  finb  26  SSetten,  in  ber  geuermadje  ^^eft,  45  ^et= 
ten  öorhanben.  ©leftrigität^toerf  finb  für  bie  '^ad)tbkn\t  tuen= 
ben  Sam^entoärter  gmei  33etten  mit  ©d^I^^fbeden  Dor^anben.  3m  (^a§  = 
merf  finb  ben  Qatexmnan^iinbexn  35etten  unb  ®eden  gur  'Verfügung 
geftetlt.  35ei  ber  SSafferö er f orgung  fteljen  für  bte  ben  -F^adfit^  unb 
(Sonntaggbienft  beforgenben  öier  5CRann  öier  35etten  mit  '3)eden  gur  3Ser^ 
fügung.  Qm  ©d^Iad^tTjof  ift  im  ^f^ac^tmächtergimmer  eine  'öettfteHe 
mit  @inrid)tung  t)or!)anben,  metc^e  im  '^Bed^fel  oon  brei  ^}ad)ttväd)Uxn  be^ 
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nü|t  tütrb.  ®ie  Seute  bürfen  m  felbftDerftänblidE)  ni(f)t  augftetben.  gür 
Ü^etmgung  ber  Söäfc^e  unb  ber  '2)e(fen  mirb  geforgt. 

3.  (Botveit  erforberlicf)  ftnb  für  bte  2tr'better  befonbere  luftige  5Iuf== 
ent^att^räume  öor^anben,  in  li:)el(f)en  fie  i!)re  ^ai)t^tittn  einne^imen 
fönnen. 

©a^merf  ift  eine  fantine  eingeri(f)tet,  in  ber  ©Reifen  unb 
tränfe  §um  ©el5ftfoften|3reig  abgegeben  nierben.  ®er  betrieb  ift  fein  2Birt=' 
fd^aft^betrieb;  bie  Qutaten  tvk  ©enf,  Pfeffer,  ©al§  ufm.  trerben  Dom  ©tabt* 
magiftrat  geliefert;  bie  fantine  erforbert  aHiä^rlicf)  bebeutenbe  ß^ft^üffe. 
Sm  @Ieftri§ität§n)erf  befte^t  feine  ^antim,  eg  ift  jebocf)  einem  ^Trbeiter 
geftattet,  o^ne  {eben  9^u|en  pm  ©elbftfoften^reig  ^(afifienbier,  ©elterg^ 
maffer  unb  Simonaben  an  feine  50^itarbeiter  abzugeben,  ©iner  befonberen 
(Srmäl^nung  bebarf  eg  tvo^)i  faum,  bafe  in  ben  ftäbtifd^en  betrieben  bei 
Einlage  ber  Stauten  für  bie  nötigen  Slborte,  "5tn^  unb  Untfleiberäume  ge=^ 
forgt  ift. 

4.  ©benfo  felbft'öerftänbHi^  ift,  bag  bie  <Btabt  allentl^alben  an  ben  ^e^ 
triebgftätten  unb  SSacfien  bag  nötige  ^erbanb§eug,  ^erbanbfaften  ufft). 
für  bie  erfte  §ilfeleiftung  in  9^otfäIIen  ^nx  Verfügung  ftellt.  ä^^^^^if^  ^^'ti^ 
ben  Uebunggfurfe  \tatt,  in  meldten  bie  ^(uffel^er,  Vorarbeiter  unb  fonft 
geeignete  Arbeiter  in  ber  to^übung  be§  ©anität^bienfteg,  ber  erften  §itfe^ 
leiftung  unterliefen  werben.  33efonbere  ©rloäfinung  oerbient  bie  im  ®ag= 
mxt  eingeri(f)tete  ©anitätgftation,  bie  über  ben  gen)öf)n(i(f)en  Um* 
fang  gleicher  ober  ä:^nHd)er  (Einrichtungen  mit  ^^inaugge^t.  (Sin  eigener 
gro|er  9^aum  ift  al§>  ©anität^^immer  mit  altem  auggerüftet  unb  öerfe^en, 
toag  nach  'toorbnung  be§  SSe^irfgargte^  nid)t  nur  für  bie  erfte  §itfeleiftung 
erforbertiif)  ift,  fonbern  tva§  im  S^otfalt  au^  eine  fofortige  Operation  mög*= 
lid)  macht,  ©amtliche  ^nftrumente,  SO^ebifamente,  Apparate  gum  Wug- 
fo(f)en  ber  ^nftrumente,  D|)eration§tifdhr  furtum  bie  gange  (Einrichtung 
ift  bem  D|3eration§gimmer  ber  chirurgifchen  ^Ibteitung  beg  f  ranfenhaufe^ 
nadhgebilbet.  '^ag  3^mmer  ift  ftetg  auf  einer  beftimmten  ^em|)eraturf)öf)e 
gef)a][ten  unb  tvixb  Oon  3^^^  P  3^^^  ö^^rn  S5e§irf^ar§t  reoibiert.  gerner 
^inb  im  (^agtoerf  fotoo^t  mie  bei  Arbeiten  aufeer^h^^Ib  be^fetben  ©auerftoff^ 
appaxate  oorfianben  für  ben  %all  beg  SSorfom'men^  einer  (5)agOergiftung ; 
in  jebem  Otaum  befinbet  fich  augerbem  ein  ^erbanbfaften  unb  jeber 
ftartateur  fü^h^^t  einen  fteinen  f  aften  mit  bem  nötigften  ^erbanbgeug  mit 
fid).  (Enbüdh  finb  eine  9^ei!he  bon  9ler§ten  Oom  ©tabtmagiftrat  oer^flidhtet 
iDorben,  auf  toruf  fofort  im  (^a^tvtxf  p  erfcheinen.  (E§  tvax  (äott  fei 
©auf  nodh  nidht  nottoenbig,  bafe  biefe  (Einrichtung  i^re  b^^^iftifch^  S5rau{f)= 
barfeit  geigte;  fie  barf  aber  tro^bem  aU  muftergüttig  he^eiäjmt  werben,, 
toa§  fdhon  baburdh  beioiefen  mirb,  bafe  eine  Üieitie  üon  ©a^roerfen  bie 
5^ürnberger  (Einridfjtungen  nadhgea^hmt  fiat. 

5.  ^or  bem  ^af)xe  1905  mürbe  ben  3Irbeitern  bt§>  ftäbtifdhen  @a§^ 
toerf^  f  ofggrie^  gu  einem  gegenüber  bem  ^age^^rei^  ermäßigten  ^rei^ 
abgegeben,  ^er  33^agiftrat  faf)  biefe  (Einridhtung  al§>  Tli^hxaud)  an  unb 
verfügte  bie  ^lufih^bung  biefer  SSergünftigung.  ^en  Bauarbeitern  mirb 
@rie§fof?>  o^ne  ^ßreigoergünftigung  abgegeben  bi^  gu  einem  §öchftmag 
t)on  50  gentnern  pxo  QaThr.  ®ie  fontrolle  toirb  burch  f ontroltfacten 
geübt,  bie  ben  5lrbeitern  auggepnbigt  unb  bei  ber  Lieferung  bon  fof§ 
gegiDidft  trerben. 

6.  3n  ben  Sftäumen  ber  § au|) tf euer it) ach e  ^ft  f  o chgel egenf) eit 
bor^anben,  fo  bag  fidh  bie  5lrbeiter  nadh  belieben  am  (^a§  ©Reifen  ober 
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<55etränfe  (^ee,  f  affee  u\tv.)  rid^ten  fönnen.  ^efonbere  @tnrt(f)tungen  Be= 
fte^en  tnt  Q^a^tvtxf,  im  @teftri§ttätgrt)erf  unb  in  ber  (Stra6enba!)n. 
irirb  nätnHd^  in  btefen  SSerfen  unentgeltitcf)  faffee  mit  Qndtx,  jebod^ 
o^ne  SD^it(f)  t)eraBret(f)t  an  folcfie  Arbeiter,  bie  unter  ftarfer  §t|e  arbeiten 
jnüffen.  @§  finb  bieg  bie  ^effell^au^arbeiter  beg  §au^ttüer!e§  ber  ©tragen^ 
bal^u  unb  bie  an  ben  taufenben  '^am^fmaf(^inen  bef^äftigten  3}lafd^inen^ 
tüärter.  $ro  ^ag  unb  ^op\  tvixb  I1/2  Siter  Kaffee  abgegeben,  tvtld)it§> 
Ouantum  ficf)  aU  J)inrei(f)enb  erliefen  ^)at.  ®ie  SSerabreic^ung  tüirb 
ftreng  beauffid^tigt  unb  bnxd)  ben  bienft^abenben  Dbermaf(f)iniften  über^ 
tüad^t.  ®er  faffee  mirb  burc^  eine  befonbere  9D^af(f)ine  ^ergefteUt. 

Qm  (^a§>tvtxl  tvixb  für  fänttUd^e  35etriebgarbeiter,  aufgenommen  bie 
geuerl^aufarbeiter,  f affee  in  einem  in  ber  ©^eifeanftalt  aufgeftellten  (^a§^ 
faffeea^|)arat  öon  bem  SluffeJ^er  für  bie  ©|)eife*  unb  ©etränfeabgabe  be= 
reitet  unb  in  ben  üblicf)en  ^ef:per^aufen  in  (Sin^elmengen  §u  1/2  Siter 
abgegeben.  5luf  jeben  ^etriebfarbeiter  fommt  ein  täglic^ef  üuantum  öon 
11/2  Siter  Kaffee,  mie  abenbg  6  U^r  ^ur  5^ad^tfc^id^t  antretenben  SSetriebf- 
arbeiter  erfiatten  in  ber  ©^eifeanftalt  für  bie  D^ac^t  je  1  Siter  Kaffee, 
für  bie  im  geuerl^auf  befd^äftigten  ?(rbeiter  ift  ein  befonberer  ^affee^ 
appaxat  öorl^anben,  ber  im  Einbau  beg  ^euertiaufeg  aufgeftellt  ift.  '2)ie 
f affeebereitung  erfolgt  l^ier  unter  ber  ^uffic^t  eineg  (^afmeifterf.  '^^n 
geuer!)augatbeitern  ift  in  'änh^txa^^)t  ber  großen  §i|e,  föeldfier  biefelben 
bei  ^ebienung  ber  Defen  aufgefegt  finb,  ein  Wa^  im  l'affeeöerbraudf)  nid^t 
gefegt,  eg  tvixb  öielmef)r  an  biefe  Seute  Kaffee  nacf)  SBunfdf)  t)erabreidE)t. 
©ämtlid^er  f  affee  tüirb  oJjue  5D^i^d^),  aber  mit  Qudtx  abgegeben,  gm  (SIef= 
trigität^merf  mirb  an  bie  9D^af(f)inen^  unb  feffet^auf  arbeiter  täglid^  1  Siter 
Kaffee  abgegeben.  3Son  allen  in  33etra(^t  fommenben  Betriebsleitern  trirb 
fonftatiert,  bag  üon  biefer  (Sinridfjtung  ftarfer  ©ebraucf)  gemad^t  mirb  unb 
ber  ö^enug  anberer  (^etränfe,  inSbefonbere  ,beS  SSieref  er^eblid^  §urüdf^ 
gegangen  ift,  ein  ©rgebniS,  ba§>  nur  gu  begrüben  ift. 

7.  @ine  ^eröorragenbe  2Bot)lfa^rtgeinricf)tung  ift  bie  ©emäl^rung  öon 
S5abe^  unb  3Saf dfiget egenfjeit.  '3)ie  le^tere  finbet  fic^  attenttialben. 
3Sag  bie  35abemögU(f)feit  angebt,  fo  finb  im  ©d^tad^ti^of,  im  (3a^tvtxf,  im 
@Ieftri§itätgn)erf,  in  ber  ©tragenbatju,  in  ber  §au|)tf euer mad^e  unb  in  ber 
geuermad^e  Söeft  eine  9?eif)e  öon  33raufe=  unb  SBannenbäber  eingerichtet, 
t^jeldfie  öon  ben  5ttbeitern  fleißig  benu|t  loerben;  ©eife  unb  ^Qanbtufi)  tvixb 
geliefert.  5^a4bem  nun  nidfjt  für  alte  ^Betriebe  fold^e  Slnlagen  beftef)en 
unb  aud)  bie  in  ben  genannten  33etrieben  befd^äftigten  Strbeiter  nidfjt  alle 
bie  eingeridf)teten  35abegetegenf)eiten  benütjen  fönnen,  fo  mugte  tjier  (Sr^ 
fa|  gefäiaffen  merben.  Ägefel^en  Oon  ber  @rridf)tung  breier  freier  j^ln^^ 
bäber,  metdEje  auc^  ben  ftäbtifd^en  3trbeitern  ^ur  unentgelttidf)en  33enü|ung 
gur  Verfügung  fte^en,  er^^atten  fämtlic^e  ftäbtifc^en  ftänbigen  3lrbeiter, 
tüetdfie  nidfit  in  ifiren  33etrieben  eigene  ^abegelegenl^eit  ^aben,  g^reifarten 
für  ben  35efud)  ber  SSraufebäber.  @§  ift  fomit  bafür  geforgt,  bag  jeber 
Arbeiter,  fei  e§  in  feinem  35etriebe,  fei  eS  in  einem  Braufebab  tninbeftenS 
,einmal  tvödjttitlid)  ein  33ab  unentgelttid^  erptt.  SSeit  e§,  toie  fd}on  an== 
gebeutet,  nidjt  immer  möglid^  ift,  bajg  fämtltd^e  Strbeiter  einef  l^BetriebeS 
bie  eingeridf)tete  35abegetegent)eit  aufnü^en,  ba  fie  ^.  33.  gu  treit  toeg  öom 
SSerf  arbeiten,  ober  toenn  e§,  tvit  e§  5.  33.  bei  ber  ©tra^enba^n  ber  ^all 
ift,  nod)  nidfjt  genügenbe  SSabegelegenl^eiten  gibt,  fo  erfjalten  audfj  biefe 
9Irbeiter  §.  ^.  Qnftattateure,  Sam^Jenmärter,  ^afu^renmärter,  Saternen= 
angünber  uftr.  '^xeitaxten. 
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^iefe  gretfarten  beredfittgen  nur  §um  ^abe  in  einer  befttmmten 
^abeonftalt,  njelc^e  ben  einzelnen  3(r5ettern  angemiefen  mtrb.  3J^a6gebenb 
l^tebei  tft  ntc^t  ber  ^egtr!,  in  n)el(f)em  fi(^  bie  ^ol)nnng  eine§  5(rbeiter§ 
befinbet,  ha  biefelbe  oftmaB  erft  mä)  einem  langen  2öeg  erreid^t  mirb, 
fonbern  bie  'äxhtit§>\tättt.  Wngnaf)m§tüeife,  menn  bie  3<^^^9öfte  in  if)rem 
Oiec^te  ni(i)t  gefd^mälert  merben,  imerben  bie  greifartenbefi^er  nicf)t 
rüdgetüiefen,  menn  fie  ein  anbereg  bag  i^nen  gugeiDiefene  ^ab  auf== 
fnc^en.  ^iefe  (Sinritfitung  ift  getroffen,  um  einer  übermäßigen  ^elaftung 
eines  ober  einzelner  SSäber  i:)or§ubeugen  unb  eine  glei(f)mägige  ^elaftung 
berfelben  !)erbei§ufüf)ren. 

®ie  5?i'et!arteninf)aber  erf)a(ten  ©eife  unb  §anbtu(f)  unentgeitHc^. 
SSeftimmte  Qeiten  gum  35aben  finb  ben  3lrbeitern  meber  öorgef(|xieben 
nocl)  verboten.  @ine  ^orfcf)rift  befte^t  nur  inforneit,  baß  bie  5lrbeiter  bie 
33äber  innerfiatb  beg  i!)nen  Oorgefd^riebenen  Qeitxaurm§>  nef)men  muffen. 
SBenn  ein  Arbeiter  ba§>  IRecf)t  f)at,  fic^  breimal  in  ber  Söorfie  ju  baben^ 
fo  fann  er  niä)t  f|)äter  ein  ^ab  nac^iiolen,  ba§  er  in  einer  frü-^eren  S3od^)e 
toerfäumt  f)at.  i)iefe  ^eftimmung  foll  auf  bie  Slrbeiter  einen  gemiffen 
Qmang  ausüben,  bie  ilfmen  gemä^^rte  ^abegelegenJieit  audf)  auSjunügen; 
ein  foIdf)er  girjang  ift  notmenbig;  benn  leiber  fönnte  bie  tatfäc^Ii(i)e  35e* 
nü|ung  ber  ^äber  eine  beffere  fein. 

,3n  ber  Siegel  I)at  jeber  5(tbeiter  baS  3f^edf)t,  fidf)  einmal  in  ber  2Bo(f)e 
gu  haben.  @ine  Sf^ei^e  öon  ^Trbeitern  bürfen  jeboä)  mit  Sf^ücffid^t  barauf, 
baß  fie  eine  befonberS  fd^mu^ige  ober  ftaubige  Arbeit  i^aben,  öftere  in 
jeber  SBod^e  ein  greibab  nehmen.  2)en  Slrbeitern  am  35aumaga§in  unb 
Sager^fa^  finb  2  ^äber,  ben  5(rbeitern  ber  ^e]^)r^c^)tabfu^r  unb  ber  ®ru=^ 
benentleerung  3  ^äber  in  jeber  Söod^e  geftattet.  ®ie  betreffenben  §(rbeiter 
l^aben  jeiueilS  fef)r  bemül^t,  biefe  er!)öi)'te  SSäbergal^I  gugeftanben  §u  er== 
f)alten;  n)eldf)er  ©ebraud^  jebod^  baöon  gemacht  rourbe,  geigen  folgenbe 
3of)(en:  1907  ijatten  bie  Arbeiter  ber  ©rubenentleerung  ba§>  D^edfit  auf 
5367  ^äber;  genommen  mürben  tatfadfiüdf)  nur  1310,  alfo  4057  gu  menig; 
im  3a^re  1908  burften  bie  Wrbetter  ber  ©rubenentteerung  5670  ^äber 
nel^men;  tatfädf)IicE)  JDurben  nur  1536  genommen,  alfo  4134  §u  toenig! 
Ser  Sy^agiftrat  i)at  hierauf  ^eranlaffung  genommen,  bie  Arbeiter  gur  eif^ 
rigeren  ^enü^ung  ber  ^äber  aufguforbern  unb  bei  ärgtUc^er  Belef)rung 
auf  bie  ^ic^tigfeit  be§  SSabenS  fingumeifen.  3leJ)nIid^e  Q^^^J^^i^  ergaben 
fid^  nodi  in  anberen  betrieben. 

%it  Qaf)l  bei  ausgegebenen  harten  ergibt  fid^  auS  folgenber  ßuf^iiti* 
menfteltung: 

1904  579  f^retfarten  1907       1514  gretfarien 

1905  973       „  1908  1366 

1906  1086  1909  1124 

®ie  ^elaftung  ber  ^äber  betrug  im  ^a^)x^  1909  61932  ^reibäber, 
1910  90000  greibäber. 

(Seit  1.  S^nuar  1911  merben  feine  greifarten  me^r  an  ftäbtifd^e 
^Irbeiter  abgegeben.  @S  merben  baburd^  bie  ^(rbeiter  feineSJ^egS  oerfürgt, 
biefetben  htl^cäten  Oielme^^r  bie  oolle  hi^ex  getoäfirte  ^abegelegen^eit;  eS 
muffen  nur  in  Qufunft  bie  einzelnen  ftäbtifdfien  35etriebe  bie  nötigen  f  ar= 
ten  bei  ben  ftäbtifdf)en  ^raufebäbern  faufen  unb  il^ren  5lrbeitern  unent=^ 
geltlicf)  abgeben.  @S  ift  biefe  @inritf)tung  eingefil^rt  luorben,  um  ben  (£r== 
trag  ber  ftäbtifcfien    ab ean\t alten  gu  ^eben,  ba  berfelbe  burdf)  bie  bisherige 
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(5)emäl)rung  öon  greifarten  ftarf  i:)er)d)(etert  mürbe,  einzelnen  23er!e 
merben  bafür  um  fo  meJ)r  banad)  tradf)teit,  m  t{)reit  3lnftalten,  namentlich 
Bei  5^eubauten,  für  entfprecfienibe  35abegelegenf)eiten  ^u  jorgen,  fo  ba§  bie 
SSenü^ung  ber  ftäbtifc^en  SSäber  burd^  bie  ftäbtifc^en  2(rBeiter  n)enn  auc^ 
nic^t  gang  aufhört,  fo  bod)  ftarf  eingefc^ränft  mirb. 

8.  (Sin  n)ichtige§  (Gebiet  fogialer  SBo^Ifa^rt  ift  bie  (Erbauung  unb '^ereit^ 
fteUung  öon  Slrbeitermo^nl^äufern.  ^luc^  in  biefer  33e§iel)ung  f)at  bie 
5^ürnberger '©tabtöermaltung  SfÄuftergüIticjeg  gefi(f)affen.  (3Sgt.  ^Sertnattung^^ 
berieft  1902  ©.  432  ff.)  1899  befc^toffen  bie  ftäbtif^en  tollegien:  „'Dag 
für  ftäbtif(f)e  5(rbeiter  unb  ^ebienftete  gefunbe  unb  beljagliifie  -Dlkttvoi)^ 
nungen  gegen  mäßige  5[Fciet^3reife  —  feine  ^ienftmo^nungen  —  bef(f)afft 
tveibeu  follen  unb  bag  §unäcf)ft  abgekartet  werben  foll,  tüetc^e  (Srfafirungen 
bie  (Stabtgemeinbe  mit  ber  33efcf)affung  öon  SSo^nungen  für  ftäbtifc^e  5Xr== 
beiter  unb  ^ebienftete  mad)e,  unb  ba§  banac^  erft  bie  grage  erörtert  mer* 
ben  foII,  ob  bie  ©tabtgemeinbe  l)a^  SSoJinung^bebürfni^  nod^  Ujeiterer 
Greife  ber  SSeöötferung  befriebigen  foH  ober  n)ill/'  35ei  ber  ^Ianf)erfteltung 
unb  ^oftenberecf)nung  mürben  folgenbe  örunbfä^e  beobachtet:  (S§  foKte 
feine  fog.  5lrbeiterfoIonie,  b.  i.  fein  eigene^  ©tabtöiertel  für  bie  ftäbtifd)en 
^ebienfteten  unb  Slrbeiter  entfte^en,  es  fotlen  öielmel^r  bie  ftäbtifc^ien 
^Ieinit)oJ)nungen  grup|)enn)eife  in  t)erf(f)iebenen  ©tabtteilen  erricfjtet  mer- 
ben;  bie  35au|)(ä|e  follten  an  §au|)trabialftra6en  unb  in  mögli(f)fter  9Mf)e 
öon  ©tra6enbal)ntinien  gelegen  fein,  meiterljin  follte  eine  entf|)re4enbe 
(SntlDäfferung  fomie  bie  Zuleitung  üon  &a§>  unb  SBaffer  erfolgen,  enblidj 
foIIte  eine  angemeffene  ^er§infung  beg  gefamten,  für  ben  üorliegenben* 
3mecf  t)on  ber  ©tabtgemeinbe  aufgemenbeten  Äa|3itale;  erftrebt  loerben. 

^Tm  1.  Dftober  maren  57  SSol^nungen  in  11  Käufern  am  5J^uggen^ 
!)ofermeg  unb  8  Käufer  am  ßubmigöfelb  bezugsfertig.  ®ic  .§äufer  unter* 
fcfieiben  fic^  nicf)t  t)on  fonftigen  pxitiaten  Käufern;  bei  if)rem  ^au  ift 
aÜe§>  Einförmige,  -Sc^abionenlafte  unb  f afernmögigc  oermieben. 

®er  33au^Ia|  am  SubmigSfelb  mi^t  1557  Cuabratmeter,  bie  über= 
baute  giäc^e  702  £luabratmeter,  fo  ba^  ein  §ofraum  Oon  855  Ouabrat* 
meter  hkiht.  ®ie  Oor^anbenen  24  3Sof)nungen  oerteilen  fic^  auf  14  mit 
je  3  SSoIjuräumen  unb  auf  10  mit  je  2  Söot)nräumen.  ^er  33au^Ia|  am 
5D^uggenf)ofertt)eg  mi^t  2203  Cuabratmeter,  moöon  983  Duabratmeter 
ixbtihaut  finb,  fo  bafe  ein  §ofraum  mit  'Bpklpla^  oon  1220  üuabratmeter 
öerbteibt.  '2)ie  SBof)nungen  oerteilen  ficf)  auf  6  mit  je  2,  24  mit  je  3  unb 
3  mit  je  4  SSofinräumen.  '3)ie  ^Bo^nroume  finb  I)eII,  geräumig,  trocfen 
unb  gefunb.  ^^b^  SBoIjuung  ift  an  ba§  ftäbtifcfie  SSafferleitungSne^  ange* 
f(^toffen;  ber  35e§ug  üon  Eotf)^  unb  Seud^tgaS  gefchief)t  burc^  äaSautoma^ 
ten.  Qu  ieber  ^o|nung  gehört  auger  ben  3So^nräumen  eine  Stlüc^e,  ein 
mit  ^afferf^ütung  eingerichteter  5lbort,^  Heller*  unb  ^obenanteit,  foroie 
28afcf)getegenl)eit.  ®ie  §au§türen  finb  mit  eleftrifd^ien  ^üröffnern,  tdU 
loeife  and)  mit  :|3neumatifdhen  ^ürfc^Iiegern  üerfel^en. 

%k  5)erfte(Iung§foften  maren  o^ne  ben  SSert  beg  35augrunbe§  auf 
371328  9D^f.,  mit  bem  Söert  beg  35augrunbeg  auf  392  676  m.  bere(^net 
korben;  tatfaifilid^  aufgekenbet  rourben  für  bie  §erftellung  fämtlidfier 
§äufer  356129  W.  Qm  '2)ec!ung  biefer  Soften  kurbe  bei  ber  ftäbtifd^en 
(S^arfaffe  ein  31/2  ^/o  igeS  ^arlefien  aufgenommen.  ®iefe§  toteren  mürbe 
Don  ber  S^egierung  genelf)migt  unb  mit  ^^üdffid^t  auf  ben  Qtvtd  be§  Unter== 
ne!)menS  eine  lange  ^ilgungSfrift  Oon  100  ^a^ren  §ugelaffen;  bie  erfte 
Tilgungsrate  betrug  0,11593  0/0. 
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S)te  9}^iet:pretfe  tvaxen  abgeftuft  §h:)tf(f)en  jöl^rlid^  260  unb  415  Tll. 
3m-  ^ietpxei\t  ftnb  alle  Vergütungen  für  ©tragenretntgung,  .taminfel^^ 
ren,  ^ei)viä)tab^vLf)x  unb  ben  §au§mei[ter,  bann  ber  SSaffer^ing  enthalten, 
^te  ftäbtif^en  5lrBetter  unb  Vebtenfteten  mürben  aufgeforbert,  9}Ztetan^ 
geböte  etn§urei(f)en. 

®er  gemünfd^te  (Erfolg  Blieb  au§:  'Qüx  bte  24  äBo^^nungen  am 

ßublDtggfelb  Hefen  18  SJ^ietgebote,  für  bte  33  SSo!^nungen  am  äl^uggen^ 
l^ofermeg  6  ÜO^tetgebote  ein. 

Qnfolgebeffen  n)urben  im  Sluguft  1901  bte  nac^  bem  ©elbftfoften^rei^ 
bered^neten  aJliet|)reife  burc^meg  um  25—26  o/o  J)erabgefe|t.  5luc^  bie^ 
t)atte  feinen  burd^greifenben  Erfolg:  'Mitte  Dftober  niaren  am  Sublüigg^ 
felbe  16,  am  SJ^uggenl^ofer  2Beg  6  SSol^nungen  Vermietet;  im  Qanuar 
1902  [teilten  fid§  bie  3<^^)i^^  <^i^f  1^  H^-  l^-  ®^  itJurbe  nun  ^tvax  baroin 
feftgeJjalten,  bafe  bie  §äufer  i^rer  Q^^cf^'ßf^^i^'Ot^i^Ö/  ^täbti\(i)tn  %n<=' 
geftellten  ben)o!)nt  p  werben,  mögli3)ft  nid^t  entzogen  merben  foEten;  au§ 
finanziellen  ©rünben  mürbe  jebod^  meiterl^in  befcf)toffen,  bajg  bie  äBoJ)^ 
nungen  an  anbere  ^erfonen  abgegeben  mürben,  menn  \x6)  bi^  Wäx^  1902 
nid^t  genügenb  SO^ieter  fänben.  ®a  Ie|tere§  nidf)t  eintrat,  mu^te  ber  ge^ 
nannte  5tu§meg  ergriffen  merben.  Wuf  Eintrag  be^  (^emeinbefollegium'^ 
mürben  an  frembe  ^erfonen  nidf)t  bie  ermäßigten  ^O^iet^reife,  fonbern  bie 
§um  ©etbftfoften:|3reig  bered^neten  9}liet|3reife  angefe^t.  SSorbe^^atten  blieb 
jebod^i,  baß  [tet§  bie  SD^ietgefudfie  öon  ftäbtifd^en  Strbeitern  unb  ^ebienfteten 
bor  anberen  9!Jlietgefudt)en  berüdffidfjtigt  merben  follen.  9^od^)  im  '^a^xt  1906 
fonnte  Oberbürgermeifter  Dr.  t)on  ©d^u!)  in  feinem  SBerf  „®ie  ©tabt 
9^ürnberg  im  Si^öi^önm^jal^re  1906"  feftftellen,  bag  bie  9^ad^frage  ber 
tobeiter  nacf)  foIdf)en  SSol^nungen  eine  geringe  fei.  ^n^mifdfien  f)at  bieg 
jebocf)  geänbert  unb  ie|t  finb  ftet^  [täbtifdf)e  SIrbeiter  unb  ^ebienftete  öor^ 
gemerft,  o^ne  baß  bereu  @efudf)e  oft  in  abfeparer  'Qnt  befriebigt  merben 
fönnten.  gö^re  1910  f)at  eine  allgemeine  9[)^iet|)rei§erf)ö|ung  t)on 

10  o/o  ftattgefunben,  bie  öon  ben  ^beteiligten  anftanb^Io^  anerfannt  mürbe. 

®ie  ^a^l  ber  Vermieteten  unb  leerftelienben  SBo^nungen  unb  bie  öon 
ber  (Btaht  geteifteten  Qitf^^iiffs  ergeben  fid^  aug  folgenber  3ufam'menftel=- 
lung : 

1902  24  20  6072  m. 

1903  24  31  4220  „ 

1904  24  b.    fämtlicfie         33  b.  ^.  fämtltc^e  2509 

1905  „  „  1786  „ 

1906  „  „  1953  „ 

1907  „  „  1732  „ 

1908  „  2076  „ 

1909  „  2244 

%xt  erfte  3a]^I  gibt  bie  am  Submiggfelb,  bie  ^meite  bie  am  50lugg;en'=^ 
f)ofer  SSeg  vermieteten  SSo^^nungen,  bie  britte  ben  ftäbtif(f)en  Si^W"! 

äBa§  bie  fo^iale  ^emertung  biefer  3SoIfa!)rtgetnrid^tuug  angef)t,  fo 
gelten  bie  SD^einungen  in  biefer  S5e§iepng  au^einanber.  Oberbürgermeifter 
Dr.  oon  @d^)u]^  §.  35.  fdf)reibt:  „®§  l^at  fid^  audf)  bie^mat  mieber,  mie  fd^on 
bei  früheren,  ä^nlid^en  Verfud^en  gegeigt,  baß  \ol6)t  in  öffentlid^em  @igen^ 
tum  fte^^enbe  §äufer  ui^t  gerne  'bemo!)nt  merben,  tro^bem  hnx6)  bie  ^au= 
art  ber  §äufer  unb  ba§  äußere  5Iugfe^en  berfelben  alleg  oermieben  mürbe, 
mag  fte  atg  öffentHd^e  (S^ebäube  fenngeid^nen  fönnte,  unb  trojbem  bie  VoII^ 
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enbung  btefer  §äufer  in  eine  Qeit  fiel,  in  toeldfier  mä)  allgemeiner  5luf^ 
faffung  eine  2Bo^nnng§not  beftanb,  in  mif$)tx  ber  (Btaat  felbft  foI(f)e  @e^ 
bänbe  errid^tete  nnb  bie  ©emeinbe  p  bem  gleiifjen  3SorgeJ)en  aufmunterte, 
^on  frül^eren,  ä!)nli(i)en  58erfucf)en  rü!)ren  bie  ftäbtifc^en  (^enoffenfd^aftg== 
pufer  am  aj^ajfelb  l^er,  melcfie  feit  öielen  3a!)ren  leer  ftanben  unb  erft  in 
jüngfter  Qeit  öerfauft  njurben.  "SDiefe  @rfaf)rungen  Beftätigen,  ba§  ^riöat^ 
unternef)mer  für  9J^ietgebäube  unb  2Bo!)nungen  genügenb  forgen,  mnn 
fo(d)e  erforber!i(^  finb,  bag  ein  Söettbemerb  mit  benfelben  auf  Soften  öffent^ 
iid^er  Wittel  erfolglog  Ueiht  unb  bag  bie  öon  3^^^  P  3^^^  auftaud^enbe 
^lage  über  bie  groge  3^1)1  Ieerftel)enber  SSo^nungen  im  allgemeinen  be= 
grünbeter  gu  fein  f(f)eint  alg  bie  über  ben  93Zangel  an  SSol^nungen.  5lud^ 
anbern)ärt§  trurben  ä!)nli(i)e  (£rfa:^rungen  QemaS)t  unb  bie  mit  ftaatlid)er 
Unterftü^ung  in  ber  S^äl^e  üon  SJ^ünc^en  in  größerer  Qal)l  errid^teten  ^r^ 
beiterpufer  mären  niifit  alle  §u  Vermieten  getpefen,  tvenn  ben  5!Jlietern 
berfelben  nid)t  befonbere  SSegünftigungen,  namentliif)  ^al)r^rei§ermägigun^ 
gen,  eingeräumt  toorben  iDären." 

@§  ift  tatfä(f)Ii{j^  eine  gemiffe  3Ibneigung  ber  5(rbeiter  gegen  bie  öon 
ber  ^tabt  erbauten  2öof)nungen  §u  fonftatieren,  obmo^I,  tvit  bie  fogial^ 
bemofratif(f)e  „gränfififie  Xagegpoft"  in  i^rer  9^ummer  77  t)om  3.  "äpxil 
1902  felbft  anerfannt  l^at,  bie  SSo^nungen,  mit  allen  neu§eitlicf)en  @in^ 
ricf)tungen  ausgestattet,  ben  fanitären  unb  ^t)gienif(f)en  3Inforberungen  in 
jeber  9^i(^tung  entf:|3re(f)enb,  einfaif)  unb  „mir  möchten  faft  fagen,  elegant" 
feien,  mt  fiel)  genannte  geitung  mörtlidf)  augbrücft.  '3)iefe  fu(f)t  bie  (S^rünbe 
ber  Abneigung  aber  anberStuo,  nämli(^  in  bem  ^ft}d}otogifc^  m(i)t  gan^ 
t)on  ber  §anb  §u  meifenben  (S5eficf)tg^unft,  bag  bie  5trbeiter  nid)t  gerne  bei== 
fammen  tuofinen,  meil  fopfagen  „einer  bem  anbern  in  ben  §afen  gurfen 
fann,  mil  g-amitienangelegen^eiten  ufm.  fofort  bie  D^unbe  burd)  bie  5ße== 
bienfteten  ma(f)en  ufto/'.  SBenn  man  aucf)  biefeg  9[)Zomeut  ni(i)t  unter* 
fd)ä^en  barf,  fo  bürfte  ber  §au:ptgrunb  boif)  anberSmo  liegen:  %it  ^^Irbeiter 
finb  Voreingenommen  gegen  alles,  tva§>  oon  ben  llnternel)mern  fommt. 
@§  ift  ben  5lrbeitern  in  ^leifdE)  unb  33lut  übergegangen,  bafe  fie  alles,  maS 
ber  5lrbeitgeber  —  mag  bieS  ein  ^riöater  ober  eine  öffcntlid)e  .^tör^erfd)aft 
fein  —  tut,  mit  Tli^txauen  Betrad)ten.  3lud^  Tlomhtxt  n)ieberl)olt  6.  204 
baS  fogial^olitifdie  ©^rüd)lein,  bag  bie  (Srri(f)tung  öon  ^2(rbeiterrDof)n* 
l)äufern,  bie  Slbpngigfeit  beS  ^IrbeiterS  infofern  ftörfe,  als  bei  (Sntlaf== 
fung  ober  einer  £ünbigung,  bie  öon  feiner  «Seite  auSgel)t,  er  fid)  au^er 
einer  neuen  (Stelle  auc|  eine  neue  SBoi^nung  fudjen  müffe  unb  bieS  bem 
3lrbeiter  fel)r  erfdimere  ^ur  ultima  ratis,  bie  i^m  §u  (Gebote  ftef)e,  gu 
greifen.  'Wit  biefer  Argumentation  fann  man  ftäbtifd^e  ^erforguugS* 
faffen  unb  alle  äfjnlid^en  unb  fonftigen  SSof)lfaf)rtSeinrid)tungen  angreifen. 
5lbgefel)en  baOon,  bag  fid)  in  ben  §ZietOerträgen  über  bie  ^o^nungen  in 
ben  5lrbeitern)o^ul)äufern  9^ürnbergS  feine  33eftimmung  finbet,  bie  auf  baS 
®ienftt)erl)ältniS  ^e§ug  f)at,  ift  eineS  nid^t  §u  überfe^en:  9^id)t  nur  bie 
©tabtgemeinbe  als  fcbeitg eberin,  fonbern  and)  bie  ^Irbeitne^mer  tracEiten 
nad^  einer  gemiffen  <BtänbiQUit  unb  ©tetigfeit  beS  '2)ienftöer^ältniffeS.  SJ^ag 
bie  ©tabt  and)  in  einzelnen  betrieben  ber  fonjunftur  unterworfen  fein, 
fo  ift  bieS  bod)  niemals  in  bem  Tla^e  ber  gall  wie  bei  ber  ^vit)at^ 
inbuftrie;  §um  größten  Xeil  ift  bie  ftäbtifd^e  Slrbeiterfd^aft  öon  .^ilonjunf^ 
turen  tiölliq  unabpngig.  'I)ann  fommt  nod^  bie  ©d)ar  ber  Slrbeiter  in 
gehobenen  (Stellungen,  mo  fd^ion  öon  einem  ^Irbeiterbeamtentum  gef^rod^en 
rvixb,  nnb  mo  l:)ornl)erein  auf  beiben  Seiten  bie  Abfidf)t  befte^t,  baS  '^x^ 
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bett^öerpltnig,  öon  befonberen  ^u^na!)mefäf(en  abgefeJ)en,  ein  baueritbeg 
fein      laffen.  §ter  öerfagt  bte  ä)^ombertfd[)e  5(rgumentatton  öotlftänbtg. 

©tneg  j;ebo(|  miig  pgegeben  tüerbett.  S)er  Arbeiter  tft  gemo^nt, 
fetbfttätig  fein  unb  btefem  ©treben,  felbft  für  fein  SBo^)l  §u  forgen, 
ifann  babnrcf)  @erecf)tigfeit  tüiberfa^ren,  ba^  bie  ©tabt  öom  ©elbftbau 
abfie!)t  nnb  fidf)  nnr  am  genoffenfd)aftIicf)en  SSan  beteiligt,  fei  eg  bnrc^ 
gnf(^,üffe,  fei  e§>  burcf)  5xac^Iag  öon  ^^analifation^^Stra^en^erftenung^^ 
foften,  ^afferbe^ugggebü^ren  nfm.  (£g  mirb  bann  ba^  9D^i^tranen  ber 
Strbeiter  njegfallen,  benn  fie  fetbft  finb  eg  ja,  meldfie  bie  ,So]()nnngen  ge=* 
fc^affen  ^aben  nnb  mä)t  ber  öerljagte  Unterne!)mer. 

Singer  ben  eben  angeführten  ^^Irbeitermo^npnfern  befielen  nocf)  im 
(S^a§=  nnb  ®Ieftri5ität§n)erf  einige  SSoj^nnngen.  gm  ©a^irerf  ift  ein 
2lrbeitermo]§nf)ang  mit  5  3Sof)nnngen  öorl^anben;  bafelbft  tüo^nen  einDfen== 
lan^meifter,  1  SD^afcEiinenmeifter,  2  (^a^meifter  nnb  ber  ^antinenanffe^er ; 
angerbem  mofinen  im  ^f.örtnert)an^  1  Pförtner  nnb  im  ^^ern)a(tnngö== 
gebänbe  1  SJ^afdjinenmeifter  unb  1  ^au^meifter.  ®ie  Sol^nnngen  be- 
ftetien  teiB  an^  4,  teil^  au§>  3  Qimmern  nnb  ^ü(i)e  nebft  einem  (.^ärt(f)en 
öon  250  qm  (^runbflä(f)e.  gm  ©teftri^ität^merf  finb  glDei  ^^trbeitermo^n^^ 
I}änfer  'i)orf)anben;  biefe  bemol^nen  2  ä)^afcf)iniften^  1  f  effeIobern)ärter, 
1  sinffidjt^monteur,  2  a}2afct)inenn)ärter,  1  f  effelmärter  unb  1  £ager^ 
get)ilfe.  5(ugerbem  finb  im  traftmerf  fetbft  2  SBö!)nungen  für  ben 
S)f^af(i)inenmeifter  unb  ben  Übermafcfiiniften  öorl^anben;  im  gangen 
10  äöol^nungen;  §u  jeber  SSofinung  gel)ören  4  ober  3  Qtnimer,  füc|e  nnb 
(^ärt(f)en  öon  je  80  qm.  ^ie  äJtiet^reife  betragen  im  (^a§>mxl  140  big 
180  Wt  einfc^tielBUcf)  ber  ©artenbenü^nng,  im  ©leftrigitöt^merf  190  hi§> 
240  mi  für  bie  größeren,  100—200  3[Rf.  für  bie  Heineren  3So!)nnngen. 
"Sie  Erfahrungen,  meldte  mit  biefen  2BoI)nungen  gema(f)t  mürben,  finb 
gute;  befonber^  angenehm  ift  eg  natürticf),  ba^  bie  äJ^eifter  jebergeit  gleic^^ 
§ur  ©telte  finb,  menn  man  fie  htand)t;  freiU(^  laffen  fi(f|,  mie  i^om  (Steftri= 
gität0n)er!  be§eid)nenbern)eife  mitgeteilt  mirb,  [Reibereien  §n)if(f)en  ben 
grauen  (!)  nidjt  gang  öermeiben. 

togerbem  befte^en  im  ©a^merf  noä)  67  Wrbeitergärtc^en  i)on  je 
180  qm  (^runbflädje.  ®iefe  ©arteten,  mofür  eine  gafire^miete  üon  2Mt. 
gu  entrid^ten  ift,  merbeu  gerne  benü|t.  gn  ber  ©artenantage  für  bie 
Slrbeiter  befinben  fi(f)  nod^  2  ^inberf|)iel|3lä^e. 

9.  ©in  Ie|ter  ^unft  im  Gebiet  ber  3Bohlfa!)rtg^fIege  ift  bie  Beihilfe 
p  Unterftü|ung§faffen.  Singer  ben  bereite  ©.  34  ff.  genannten  ^onb^ 
gibt  bie  (Btabt  au§  ©a^merf^mitteln  500  mi  an  ben  SlBo^Itätigfeit^- 
herein  be§  ©a^merfg,  ber  öon  ^a^merfgarbeitern  gegrünbet  ift  unb  unter 
benfelben  befte:^t.  Qtved  biefeg  ^ereineg  ift  Unterftü|nng  Don  äFlitgliebern 
bei  angenblidlic^  miglidfier  Vermögenslage  ufto. 

10„  (gnbli^  mag  :^ier  nod^  ^xtvä^)nt  Ujerben,  bag  e§  ben  -Ärbeitern  ber 
©tragenbal^n  geftattet  ift,  bie  ©tragenbai^n  pr  nnentgeltlid^en  %a^)xt  öon 
ber  Sßo^nung  §ur  'äthtit^^tcLttt  §u  benü^en.  *2)ie  Slrbeiter  er^^alten  eine 
SlrbeitSmarfe  al§>  SluStoeiS  unb  ^aben  auf  ber  Oorberen  ^^piattform  ber 
SSagen  ^lag  §u  nelimen. 


tebcnslouf. 


3cf)  tDurbe  am  22.  3[J?är§  1882  in  5luggburg  geboren,  bin  proteftanttfd^ 
nnb  ^a^er  burd^  5lbftammung.  Wdn  33ater  Dr.  5luguft  Sßetfe  ift  ©ireftor 
ber  [täbt.  9ttemerfcl§mtb^§anbe(öfc^ule  in  9}^ün^en  nnb  öer^eiratet  mit  ^Ingnfte, 
geb.  3iiitmermann.  befnc^te  bie  S5o(fgf(^n(e  unb  ba^  (S^^mnaftnm  ©t.  5lnna 
in  toggbnrg,  ba^  SBil^elm^^  unb  »D^Qj-'^^mnafinm  in  SJ^ünd^en.  3J?einen 
juriftifd^en  unb  öolf^toirtfc^aftüd^en  (Stubien  oblag  i^  t)on  1900—1904  an 
ber  Uniüerfttät  5D^ünd^en. 

1907  beftanb  id^  nad^  ber  öorgefd^riebenen  breijäfirigen  SSorbereitung^^ 
pxaii^  ben  juriftifcEien  (Staat^fonfur^  unb  fte!)e  nad^  furger  ^ertoenbung  im 
©toatöbienft  feit  7.  2)eäember  1908  im  ^iDien[te  ber  (Stabt  iJlürnberg. 


